LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 — Region ,Sachsische Schweiz"

Anhang zum Genehmigungsverfahren

Inhalt

1 Anlage 1: Dokumentation zu den erfolgten Aktivitaten zur Beteiligung der
Bevolkerung und relevanter AKLEUIr INNEN ..., 3
1.1 Auftaktveranstaltung mit Online-WorksShop...........ccoovvviviiiiiiiiiiiiiie 3
1.2 AG-Sitzungen zur Ableitung von Fordergegenstanden...........cccccvvvvvvviviiiveinennnn. 6
1.2.1 1. AG-Sitzung: Grundversorgung und Lebensqualitat, Bilden, Wohnen. .......... 6

1.2.2 2. AG-Sitzung: Wirtschaft und Arbeit, Tourismus und Naherholung sowie

Natur und UmWEIt.........oooiiiiiiii e 58
1.3 AG-Sitzung Aktionsplanentwurf und Kriteriendiskussion ...........ccccooeeevviiiiiinnnnnn. 87
1.4  LES-ENtWUrfSPrasentation..........cccceeiiiiiiiiiiiie e eee e e e e aaaa s 88
1.5 Offentlichkeitsarbeit im Rahmen der LES-Erarbeitung............cccccoveevveeveeennenn 127
2 Anlage 2: Beschllsse aller vom LEADER-Gebiet erfassten Kommunen .. 144
3 Anlage 3: Auswertungen der Daten sowie erfolgten Analysen.................. 175
3.1 Bevolkerungsentwicklung 2007 — 2020 ..........ouuiiiiieeiiiieieee e 175
3.1.1 Prognose der Bevolkerungszahl 2025 und 2035..........ccccceeeieeeiiiiiiiiiieee e, 181
3.2 Wirtschaft Und ArDEIT. ........uuueiiiiiiiiii e 182
3.2.1 Beschaftigtenentwicklung 2007 — 2020..........ccoeiieeeiiiiiiiiiiee e 182
3.2.2 Entwicklung der Anzahl der Gewerbebetriebe 2014 — 2019............ccc......... 183
3.2.3 Pendler*innenbewegung 2007 — 2020 .........ouceeiieeeiiiiiiiiiiee e 183

3.2.4 Entwicklung der Anzahl der Transferleistungsempfanger*innen 2007 — 2020
................................................................................................................... 184
3.2.5 Entwicklung der ArbeitsIoSIgKeIt .........coooeeeeeeeeeeeee 184
3.2.6 Gewerbeflachen 2021.........coor i 187
G 70 T I T 1= 2 U PP 187
3.3.1 Touristische Kennzahlen 2014 — 2020 ..........ccoiiieeeiiiieiiiiiiee e 187
G = 1o [T o PSSP 188
3.4.1 Kennzahlen Kinderbetreuungseinrichtungen 2014 — 2020.............ccceeeenn.. 188
3.4.2 Anzahl der Schulen und Schiler*innen 2007 — 2020 ........cccccevvvviiiiiiieeeeennn, 188
3.5 Wohnen/ Natur und UmWelt ............ouviiiiiieiicee e 189
3.5.1 Wohnraumentwicklung 2014 — 2020........ccooeeeiieiieeeeeeeeeeeeeee e 189
3.5.2 Flachennutzung 2016 — 2020 .......ccooeieeeieeeee e 190

Landschaf(f)t \ L
Zukunft e.V.



LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 — Region ,Sachsische Schweiz"

Abbildungsverzeichnis

Abbildung 1: Handlungsbedarfe im Ergebnis der Diskussion der AG 1..........ccccccceeeiieeenreennnes 4
Abbildung 2: Handlungsbedarfe | im Ergebnis der Diskussion der AG 2..........ccccceeeeieeeeenennn, 4
Abbildung 3: Handlungsbedarfe Il im Ergebnis der Diskussion der AG 2..........ccccceeeveeeeneennes 5
Abbildung 4: Diskussion zur Fokusthemaauswahl. ..............ccc.oooiiiiiiiiiii e, 5
Abbildung 5: Diskussion zur Handlungsfeldauswahl. ...............cccooiiiiiiiiiie 6
Abbildung 6: Diskussion zentraler Handlungsbedarfe. .............cccoovviiiiiiii e, 7
Abbildung 7: Verifizierung des FOKUSTNEMAS. ..........cccoiiiiiiiiiii e 7
Abbildung 8: Ableitung des AKEONSPIANS. ..........ccoviiiiiiiiiiiii 87

Landschaf(f)t \ )
Zukunft e.V.



LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 — Region ,Sachsische Schweiz"

1 Anlage 1: Dokumentation zu den erfolgten Aktivitaten zur Be-
teiligung und relevanter Akteur*innen

Im Folgenden sind die in den Kapiteln 1.1.2 sowie 1.2 des Textteils zur LES der Region ,,Sach-
sische Schweiz* genannten Beteiligungselemente sowie die damit einhergehende Offentlich-
keitsarbeit im Erarbeitungsprozess dokumentiert.

1.1 Auftaktveranstaltung mit Online-Workshop

® 23.11.2021, online via WebEXx, 13 — 16:15 Uhr, ca. 30 Teilnehmende

= Offentlich — schriftliche und personliche Einladung der LAG-Mitglieder und des Akteur*in-
nen-Netzwerks (,Pool der Fachleute®); Bekanntgabe via Web- und Facebookseiten des
Regionalmanagements Sachsische Schweiz und des Landschaf(f)t Zukunft e. V. sowie
Veroffentlichungen im Landkreisboten (online und print), Newsletter des Landkreises (on-
line) und ,SandsteinSchweizer” (online und print)

® Einfuhrung zu Rahmenbedingungen der neuen Forderperiode und Ergebnissen der Ab-
schlussevaluierung

® Dokumentation und Veroffentlichung der Ergebnisse via Webseite des Regionalmanage-
ments, inklusive Aufruf zur Rickmeldung weiterer Diskussionspunkte

Diskussion bestehender und zuklnftiger Herausforderungen in zwei Teilgruppen, an-
schlieRBende Vorstellung, Diskussion und Ergénzung der Ergebnisse im Plenum

® AG 1: Wirtschaft, Tourismus, Kultur- und Naturlandschaft (HF 2, 3 und 6)

® AG 2: Versorgung, Infrastruktur, Wohnen und Mobilitat (HF 1, 4 und 5)

Welche Themen sind Ihnen fir die weitere Entwicklung unserer Region beson-

ders wichtig? Welche Handlungsbedarfe stellen sich kiinftig?

Landschaf(f)t \ 3
Zukunft e.V.
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Lo . Landschaf(f)t \
Einblick — Resumee nach Themen | Zukunfte.V.
WIRTSCHAFTEN Fachkréftegewinnung, trotz TOURISMUS

Saisonabhangigkeit> Wintergeld Marketing fiir Wintersaison
Art.’.e'ts.und Gber Tourismusverband
|l Fachkraftesicherung

Rahmenbedingungen verbessem Nachhaltigkeit

#Lebensqualitat Konzentration der Investitione Qualitatsorientierung

e in starken Kommunen Leitlinie Tourismusleitbi

Verteilungsgerechtigkeit raumliche
Schwerpunkte setzen,Bedarfspriorisierung
— Steuerung— Kooperation

zukunftsfahige Projekte,
Steigerung der Wertschépfung

Férderung von Kultur und
regionalen Produkien,

Klettersteige, Forststeig, Naturerlebnis
Tourismus und Regionalentwickung

-> Biindelung von Funktionen

Verteilung in der Flache

Starkung der regionalen " - Kooperationsvereinbarungen
Kreislaufe Zentraler Kimmerer bei Touristische Infrastruktur
- Gutes von hier neuauflege Landschafft Zukunft! Wanderwegefdrderung,

Soziokultur | Férdermittelmanagement -)VInStandseltZL#:‘g
erantwortlichkeiten,
A erhaltene o Ubemahme der Baulast!?
Konflikt der Landnutzung, Fachférderung/Natirliches Erbe
Private Waldeigentimer

Gewasser-

! Bkolog. Landwirtschaft | /Teichsanierung

LEADER kann unterstiitzen! Naturerbe bewahren
Quellen, Gewasser

Wassermiihlen Klimawandelressilienz

Hochwasser, Diirre,
Waldentwickiung

Insektenwiesen
KULTURLANDSCHAFT NATURSCHUTZ
Abbildung 1: Handlungsbedarfe im Ergebnis der Diskussion der AG 1.
. . . Landschaf(f)t
Einblick — Resimee nach Themen Il Zukunfte.V.
VERSORGUNG Kemmunale Einrichtungen wie Freibader, Friedhafe, Laschieiche,  INFRASTRUKTUR
Zistemen, Verginshauser von ki

(Spart)Vereinen/StrakenVWege/Flaize bisher kaum fdrderfahig

KiTa-Konzeptielfal

Demokratiebidung Brandvorsorge
Soziales Mieinander
Fach-/Arbeitskrafte
Nahversorgung in
kleinen Orten

junge Menschen mitbestimmen lassen @

Splelplatze mit Handwerkerecken',

«Tante-Emma-Laden” Mitmachangebote = Fertigkedten
Crrie der Bagegnung
bewahren'schaffen

Traditionen bewahren

Viereine — Machwuchsproblematik

Vemetzung #Lebensqualitat Erhatten & Férdemn, auch finanziell;

abgelegener - OPNV starken < Rahmenbedingungen Entlastung Ehrenamt

Gemeinden verbessem

Ral und Fisrd auf

Gohrisch: #abgehangt Wrmmue Bereichstbergreifendes o rderung auf Zulassung von
Umsetzung der o SR AT Mienander Frivate? giri:?rn:: e Weiee
o - Ot
Klare Innovationen, Vierseithofe
Verantwortlichkeltan Flexible Losungen, Wohnen auf
fiir einzedne bedarfsarientiert Probe = Mitelnander statt
Prajekte/ Konzepts @Finmemm; Zwangsumstiege Mebensinander
Projektmanagemantstelian :
als Lasung? Belreibung?

MOBlLlTﬂT Abbauen von Barieren

WOHNEN

Abbildung 2: Handlungsbedarfe | im Ergebnis der Diskussion der AG 2.
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Landschaf(f)t |

Einblick — Resimee nach Themen IlI Zukunfte.V. .~
VERSORGUNG INFRASTRUKTUR

Z

B. Empfanger von
Leistungen
- Aktivierung, MNeue Betriebe und
Eingliederung Vertriebsmiglichkeiten

Gebaude mullifunltliuml@
nutzen - Cowarking

Wohnen & Arbeiten

Schwizngkesten durch auf dem Land

Fachferdenmg. Finanzierbarkeit etc.

Anleitung & Betrewung nnovative Ideen zur

bej gemeins, & Tedinahme am
ehrenamili. Aktivitéten = Sogialleben
Geflihl des
Gebrauchtwerdens Gamahdmhw:smrr
-Dorfseele Farderung nur fir Eigentiimer
Sibarnes Erzgebirge mblamlmhb
aks i) MNur mit Gemeimaohl-
Kapazitaten blndein, Mehrwer? ]
gemeinsame
Zielsetzung im Aufgabenspekirum zu Private Akteurs
Metzwerk graf, um auf prafitieren?
. kommunaler Ebene
TELERIE T £ 2u bewltigen! —
wichtiger Partner estaliung/Baukulbur
Verwaltungsebenen Projekte
Gastekarte mobll Aakthdaren
MOBILITAT WOHNEN

Abbildung 3: Handlungsbedarfe Il im Ergebnis der Diskussion der AG 2.

Auswahl des Fokusthemas ,nachhaltige Mobilitat* sowie aller Handlungsfelder

vor dem Hintergrund der Handlungsbedarfe.

Landschafi;)t ?

Ausblick — Fokusthema Zukunft e.V. .~

= Ein Thema mit besonders hohem Handlungsbedarf
= Ein Thema mit dem sich die Region profilieren kann

= Die Darstellung des Themas sollte spezifisch, messbar,
attraktiv, realistisch und terminiert sein

Mit Bezligen zu Handlungsfeldern bzw.
MaRnahmenschwerpunkten

23.11.2021 Auftaktveranstaltung | Die neue LES 28

Abbildung 4: Diskussion zur Fokusthemaauswabhl.

Lj
Zukunfte.V. .~

Landschaf(f)t _
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N

Landschaf
Ausblick — Handlungsfelder Zukunft e(\f/)t

Welchen eigenen Fokus wollen/sollten

r wir in den Handlungsfeldern setzen? ‘

Grundversorgung und Lebensqualitat
Wirtschaft und Arbeit
Tourismus und Naherholung
Bilden
Wohnen

Natur und Umwelt

| LES (Betreiben der LAG mit Regionalmanagement) |

Abbildung 5: Diskussion zur Handlungsfeldauswahl.

1.2 AG-Sitzungen zur Ableitung von Fordergegenstanden

1.2.1 1. AG-Sitzung: Grundversorgung und Lebensqualitat, Bilden, Wohnen

Landschaf(f)t

09.02.2022, online via ZOOM, 15 — 18:15 Uhr, 21 Teilnehmende

Offentlich, schriftliche und persénliche Einladung der LAG-Mitglieder und der themenzuge-
horigen Fachleute des Akteur*innen-Netzwerks (,Pool der Fachleute®); Bekanntgabe via
Web- und Facebookseiten des Regionalmanagements Sachsische Schweiz und des Land-
schaf(f)t Zukunft e. V. sowie Veroffentlichungen im Landkreisboten (online und print),
Newsletter des Landkreises (online) und ,SandsteinSchweizer” (online und print)
Einfihrung zu Rahmenbedingungen der neuen Forderperiode, Ergebnissen der Auftakt-
veranstaltung und Entwurf des 1. Teils der LES

Dokumentation und Veréffentlichung der Ergebnisse via Webseite des Regionalmanage-
ments, inklusive Aufruf zur Rickmeldung weiterer Diskussionspunkte

N

Zukunft e.V. 6
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Zentrale Handlungsbedarfe: Ableitung der Grundséatze und strategischen Leitlinien, Ve-
rifizierung des Fokusthemas

dsch
Intro — zentrale Handlungsbedarfe 'z':'l"ufffta:(@

Nachhaltige Mobilitats -, Tourismus- und Wirtschaftsregion
— der ,Green Deal* als Hand-in-Hand-Strategie der Sachsischen
Schweiz

Kooperationen und Kommunikationsstrukturen nachhaltig
weiterentwickeln
— dem demografischen sowie soziokulturellen Wandel und dem damit

verbunden Mangel an Akteur*innen begegnen

Lebensqualitat fiir alle

— die Region ,,Sachsische Schweiz® als attraktiven
Kulturlandschaftsraum gemeinsam bewahren und weiterentwickeln;
Suburbanisierung nachhaltig gestalten

Zu Klimawandel -Resilienz beitragen & Biodiversitét sichern

09.02.2022 1. AGSitzung | Die neue LES 14

Abbildung 6: Diskussion zentraler Handlungsbedarfe.

Férdergegenstinde i ﬂ@
— Integration Fokusthema Zukunfte.V.

.........................................................................................................................

= Mobilitat — Vernetzung — gemeinsame Umsetzung
= Akteur*innenubergreifende(r) Netzwerkaufbau und -pflege

= |nterkommunale Zusammenarbeit
= Intra- und Interregional

= |nvestiv und nicht -investive Vorhaben

= Rahmenbedingungen sichern/schaffen: Begegnungs -/Kommunikationsorte
- ,integrierte Standorte”

= Nachhaltige Strukturen: Akquise, Aktivierung und Unterhalt

09.02.2022 1. AGSitzung | Die neue LES 17

Abbildung 7: Verifizierung des Fokusthemas.

Landschaf(f)t
Zukunft e.V.
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Diskussion und gemeinsame Anpassung der maflRnahmenbezogenen Zielsetzungen
und Foérdergegenstande in den Handlungsfeldern 1, 4 und 5

Welche Tatbestande sollen im Rahmen von LEADER in der Region Sachsische
Schweiz in der kommenden Forderperiode geférdert werden?
— Vor dem Hintergrund der personellen und finanziellen Ressourcenausstattung

sowie in Hinblick weiterer Fordermaoglichkeiten in der Region im Rahmen beste-
hender Planungen, Strategien und Konzepte.

Welche Zielsetzungen sind damit verbunden?

®  Siehe Auszug der folgenden Prasentationsfolien.

Landschaf(f)t .
Zukunft e.V.
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Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat
Demografiegerechte Sicherung der soziokulturellen Grundversorgung

und

Mobilitat sowie Verbesserung der Lebensqualitat und Teilhabe

a) Sicherung der Versorgung mit Waren des taglichen Bedarfs

.
1.
1.
V.

09.02.2022

Alternative Nahversorgungsangebote
Erhalt Nahversorgungseinrichtungen
Konsumierende: Regionalbewusstsein beim Erwerb von Produkten

Produzierende: Herstellung und Vermarktung regionaler
Produkte/Angebote

*| — IV: Uberblick Fordergegenstande (Arbeitsstand)

1. AG-Sitzung | Die neue LES
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y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

a) Sicherung der Versorgung mit Waren des taglichen Bedarfs
— Alternative Nahversorgungsangebote —

Fordergegenstand | wittelverwendung |

Anpassung und Neuschaffung von

Hoch Mittel Niedrig [ Investiv el
Investiv
Einrichtungen fiir die multifunktionale,

dezentrale bzw. mobile Nahversorgung X X X
(u.a. Stellflachen fir mobile Handler*innen,

Verkaufsautomaten, Fahrzeuge)

Zentrale, integrierte

Auch alltagliche Versorgungstandorte
Dienstleistungen (bspw. fokussieren?!

Bankgeschafte) — Fokus Kosten-Nutzen-VerhaItnis;@ Mobile Angebote eher als BRIl MuDIIE

nicht nur auf Lebensmittel Personalengpasse ,Notbehelf‘ — funktional, soziale
Erreichbarkeit und Erhalt Ankerorte

zentraler Einrichtungen!

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES
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Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

a) Sicherung der Versorgung mit Waren des taglichen Bedarfs

— Erhalt Nahversorgungseinrichtungen —

FOordergegenstand
Investiv

Bauliche Mallhahmen zum Erhalt oder
Neueinrichtung von X X X
Nahversorgungseinrichtungen

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES
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Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

a) Sicherung der Versorgung mit Waren des taglichen Bedarfs

— Konsumierende: Regionalbewusstsein beim Erwerb von Produkten —

FOordergegenstand
Investiv

MarketingmaRnahmen zur
Bewerbung/Stirkung des X X
Regionalbewusstseins

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES
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Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

a) Sicherung der Versorgung mit Waren des taglichen Bedarfs

— Produzierende: Herstellung und Vermarktung regionaler Produkte/Angebote —

Ford erg egens’[and chhtung Mlttelverwendung
Investiv

Ausbau der Verarbeitung und/oder

Vermarktung regionaler Produkte und

Dienstleistungen sowie deren X X X
Vertriebsstrukturen

(u.a. Gutes von hier)

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES
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Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat
Demografiegerechte Sicherung der soziokulturellen Grundversorgung
und Mobilitat sowie Verbesserung der Lebensqualitat und Teilhabe

b) Entwicklung der gesundheitlichen Vorsorge
|.  medizinische Versorgung
ll. Pflegeversorgung

lIl. medizinische Versorgung: Ausstattung

*| — 11I: Uberblick Fordergegenstande (Arbeitsstand)

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES
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y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

b) Entwicklung der gesundheitlichen Vorsorge

— medizinische Versorgung —

Fordergegenstand M'tte'vefwe”dung

Investiv

Sicherung und Ansiedlung wohnortnaher
medizinischer Versorgung

Bundelung mit Pflege

- Siehe nachster Ausbau von Praxen
Fordergegenstand Fokus auf Sicherung oder ahnliche
kein Einfluss auf JECEIRVOGEYT L Forderungen
Planung der KV Praxen
Attraktive
Standortbedingungen
schaffen

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES
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Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

b) Entwicklung der gesundheitlichen Vorsorge

— Pflegeversorgung —

————
Investiv

Sicherung der pflegerischen Versorgung im
Bereich der mobilen und der Tagespflege

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES
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Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

b) Entwicklung der gesundheitlichen Vorsorge
— medizinische Versorgung: Ausstattung —

Fordergegenstand | wittelverwendung

Hoch Mittel | Niedrig | Investiv BT
Investiv

Ausstattung von medizinischen Einrichtungen

Ggf. auf alternative

Finanzierungs-
Fass ohne Boden?! moglichkeiten
ausweichen
Steuerung durch Forderungs-

hdchstgrenzen mgl. Best Practice: Maschinenring
- ggf. Ubertragbarkeit

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES
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Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat
Demografiegerechte Sicherung der soziokulturellen Grundversorgung
und Mobilitat sowie Verbesserung der Lebensqualitat und Teilhabe

c) Verbesserung der Alltagsmobilitat
|.  Optimierung OPNV-Angebot
II. Alternative Mobilitdtsangebote
lll. Verkntpfung der Mobilitdtsangebote
V. Elektromobilitat
V. Ful3- und Radwegenetz
VI. Verkehrslenkung
VIl. Zeitgemalie und sichere Stral3en- und Gehwegsbeleuchtungen
VIII. Nutzung landlicher Wegebau )
*| — IX: Uberblick Férdergegenstande (Arbeitsstand)

IX. bedarfsgerechte Platze und Strafl3en
09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES
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y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

c) Verbesserung der Alltagsmobilitat

— Optimierung OPNV-Angebot —

Fordergegenstand M'“e'vefwe”d“f‘g
Investiv

Verbesserung der Nutzungsfreundlichkeit
und/oder Barrierefreiheit der Angebote im X X X
offentlichen Personennahverkehr (OPNV)

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES
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Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

c) Verbesserung der Alltagsmobilitat

— Alternative Mobilitdtsangebote —

Fordergegenstand
Investiv

Ausbau alternativer, flexibler Bedien- und
Mobilitatsformen sowie deren Vernetzung X X X
(u.a. Bike- und Car-Sharing, Shuttledienste)

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

c) Verbesserung der Alltagsmobilitat

— Verknupfung der Mobilitatsangebote —

Fordergegenstand
Investiv

Einrichtung und Ausbau von integrierten
Standorten zum Umstieg zw. X X X
OPNV/Alternativen/MIV/Radverkehr

barrierefreie, sichere ERLIEIEEZelfe[S5(e]0]{=]
und komfortable vorhanden

Bushaltestellen

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES
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y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

c) Verbesserung der Alltagsmobilitat

— Elektromobilitat —

Wichtung Mlttelverwendung

Hoch Mittel | Niedrig | Investiv NI
Investiv
Unterstiitzung von Projekten zur

Elektromobilitat X X X
(E-Bike und E-Auto)

Fordergegenstand

Einbettung in

tibergeordnete Impulse fir (inter-) Kosten fir . Konzepte/
Konzepte kommunale grundlegende/begleit Grundlagenerfassung
Fuhrparke ende Infrastruktur — siehe Stromanbieter

(Parkraum, Mobilitat)
- Wo ist es sinnvoll!?

Kabelverlegung!?

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES
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y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

c) Verbesserung der Alltagsmobilitat

— Ful3- und Radwegenetz —

Fordergegenstand '\"'“e'vefwe“dung
Investiv

Ausbau/Neubau/Liickenschluss des FuR- und
Radwegenetzes fiir den Alltagsverkehr

Querverbindungen in

Erganzung zum
Elberadweg

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES
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y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

c) Verbesserung der Alltagsmobilitat

— Verkehrslenkung —

————
Investiv

StraBenbegleitende technische Ausstattung

Synergien zu touristischen
Ableitung aus Infrastruktur (- HF 3)
Park- und

Leitsystemen

Abgrenzung zur

Fachférderung!? @

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

c) Verbesserung der Alltagsmobilitat

— Zeitgemal3e und sichere Stral3en- und Gehwegsbeleuchtungen —

FOrdergegenstand 'V"“e'vefwe”d“”g
Investiv

Modernisierung oder Schaffung
energieeffizienter Strallen- und X X
Gehwegsbeleuchtungen

Abgrenzung zur
Fachférderung!?

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

c) Verbesserung der Alltagsmobilitat
— Nutzung landlicher Wegebau —

Fordergegenstand
nvestiv
X X X

Landlicher Wegebau bei multifunktionaler,
offentlicher Nutzung

Konzepte zu
Strafl3enanbindung
etc.

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

c) Verbesserung der Alltagsmobilitat

— bedarfsgerechte Platze und Stral3en —

Fordergegenstand
Investiv

Bedarfsgerechter Erhalt und Verbesserung
von StraRen und Pldtzen in Baulast der X X X
Gemeinde

Konkretisierung!

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



Forder

= Gru

N

Landschaf(f
gegenstande — HF 1 zﬁ'llufﬁtae.(v).t

ndversorgung und Lebensqualitat

Demografiegerechte Sicherung der soziokulturellen Grundversorgung

und

Mobilitat sowie Verbesserung der Lebensqualitat und Teilhabe

d) Starkung des sozialen Miteinanders
und des blrgerschaftlichen Engagements

.
1.
1.
V.

09.02.2022

Verbesserung von baulichen Strukturen des Gemeinbedarfs
Forderung Ehrenamts-/Freiwilligenarbeit
Kinder- und Jugendbeteiligung/-férderung

Integration und Inklusion

*| — IV: Uberblick Férdergegenstande (Arbeitsstand)

1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

d) Starkung des sozialen Miteinanders
und des blrgerschaftlichen Engagements

— Verbesserung von baulichen Strukturen des Gemeinbedarfs —

Fordergegenstand '\"'“e'vefwe”d“r‘g
Investiv

Um- und Wiedernutzung sowie Erweiterung
und Modernisierung von Bausubstanz fiir X X X
Gemeinbedarfszwecke

Erweiterungsbauten,
Teilneubauten

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

d) Starkung des sozialen Miteinanders
und des blrgerschaftlichen Engagements

— Forderung Ehrenamts-/Freiwilligenarbeit —

Fordergegenstand
Investiv

Ausbau, Qualifizierung und Vernetzung von
Strukturen der Freiwilligenarbeit/ @ X X
biirgerschaftlichem Engagement

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

d) Starkung des sozialen Miteinanders
und des blrgerschaftlichen Engagements

—————
Investiv

Starkung der Biirgerbeteiligung sowie der
Demokratie und gesellschaftlichen Solidaritat

Integration
Birgerbeteiligung &
Freiwilligenarbeit

- Forderung Ehrenamts-/Freiwilligenarbeit

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

d) Starkung des sozialen Miteinanders
und des blrgerschaftlichen Engagements

— Kinder- und Jugendbeteiligung/-férderung —

Fordergegenstand M'“e'vefwe“d“f‘g
Investiv

Unterstiitzung von Kinder- und
Jugendinitiativen

(u.a. MaRnahmen zur Verbesserung der
Heimatbindung und Erhohung der @
Bleibebereitschaft (Jugendtreffs, Spiel- und
Aufenthaltsraume, Angebote zur

Freizeitgestaltung)) Kooperationen von
Kinderbetreuung &
Kultureinrichtungen

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

d) Starkung des sozialen Miteinanders
und des blrgerschaftlichen Engagements

—————
Investiv

Bauliche MalRnahmen an Vereinsgebauden
und deren Ausstattung

Integration ,Um- und
Wiedernutzung sowie Erweiterung
und Modernisierung von
Bausubstanz fur
Gemeinbedarfszwecke*

—> Verbesserung von baulichen Strukturen des Gemeinbedarfs

Blundelung

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

d) Starkung des sozialen Miteinanders
und des blrgerschaftlichen Engagements

—————
Investiv

MaRnahmen zur Verbesserung der
Willkommenskultur

Bundelung

- Forderung Ehrenamts-/Freiwilligenarbeit
—> Integration und Inklusion

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

d) Starkung des sozialen Miteinanders
und des blrgerschaftlichen Engagements

— Integration und Inklusion —

Fordergegenstand '\"'“e'vefwe“d“f‘g
Investiv

Integration und Inklusion von Randgruppen,
Minderheiten und Menschen mit besonderen X X
Bedarfen

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

3 . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat
Demografiegerechte Sicherung der soziokulturellen Grundversorgung
und Mobilitat sowie Verbesserung der Lebensqualitat und Teilhabe

e) Erhalt des kulturellen Erbes, des traditionellen Handwerks
und der kulturellen Vitalitat

. Erhalt und Vielfalt von Kultur und Tradition

*|: Uberblick Fordergegenstande (Arbeitsstand)

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

e) Erhalt des kulturellen Erbes, des traditionellen Handwerks
und der kulturellen Vitalitat

— Erhalt und Vielfalt von Kultur und Tradition —

————
Investiv

MaRnahmen zur Erhaltung und Etablierung
des regionalen Kulturgutes, von immateriellen
Kulturgiitern sowie des traditionellen
Handwerks

(u.a. altersgruppengerechte Qualifizierung von
Kulturangeboten, Unterstiitzung regionaler
Festkultur, Digitale MaBnahmen zur Sicherung
des Kulturerbes)

X X X

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

e) Erhalt des kulturellen Erbes, des traditionellen Handwerks
und der kulturellen Vitalitat

—————
Investiv

AuBensanierung von Objekten mit
multifunktionaler Nutzung oder von Kirchen

Explizite Nennung
von Kirchen
beibehalten

- Erhalt und Vielfalt von Kultur und Tradition | Tetee edentien

selbstfinanziert, in
Praxis aber nicht
immer ausreichend

Gemeindehéauser,

Friedhofel?

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat
Demografiegerechte Sicherung der soziokulturellen Grundversorgung
und Mobilitat sowie Verbesserung der Lebensqualitat und Teilhabe

f) Generationengerechte Gestaltung der Gemeinde
einschliel3lich Ver- und Entsorgung

|. Integrierte Standorte

Il. lebenswerte Offentliche Raume
lll. digitale Kommunikationskanale
V. Integrierte Dorfentwicklung

V. Barrierefreiheit

VI. Infrastruktur

*| — VI: Uberblick Fordergegenstande (Arbeitsstand)

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

f) Generationengerechte Gestaltung der Gemeinde
einschliel3lich Ver- und Entsorgung

— Integrierte Standorte —

Fordergegenstand | itieverwendung |
Investiv

Nachhaltige Sanierung, ErschlieBung und

Ausbau von Dorfgemeinschaftshausern bzw

integrierten Standorten X X X
(u.a. unter Planung/Umsetzung innovativer

multifunktionaler Nutzungskonzepte)

Ort des Miteinanders, Lernort,
Gaming/ virtuelle Raume
- Bibliotheken, Museen

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

f) Generationengerechte Gestaltung der Gemeinde
einschliel3lich Ver- und Entsorgung

— lebenswerte 6ffentliche Raume —

Fordergegenstand M'tte'vefwendung
Investiv

Generationengerechter Neu- und Ausbau
offentlich nutzbarer Freiflaichen mit Erh6hung
der Aufenthaltsqualitit und/oder der
biologischen Vielfalt

X X X

Friedhofe

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

f) Generationengerechte Gestaltung der Gemeinde
einschliel3lich Ver- und Entsorgung

— digitale Kommunikationskanéle —

—————
Investiv

ZeitgemadlRe zielgruppengerechte Anpassungs-
NeugestaltungsmafRnahmen digitaler X X X
Informations- und Kommunikationsangebote

Ermdglichung der
Bericksichtigung
verschiedener
Zielgruppen

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

f) Generationengerechte Gestaltung der Gemeinde
einschliel3lich Ver- und Entsorgung

— Integrierte Dorfentwicklung —

Fordergegenstand
nvestiv
X X

Dorfentwicklungskonzeptionen,
demografiegerechte Dorfumbauplanungen

demografie- und 0

klimawandelgerechte
Umbauplanung

Partizipation im
Rahmen der
Konzepterarbeitung

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

f) Generationengerechte Gestaltung der Gemeinde
einschliel3lich Ver- und Entsorgung

— Barrierefreiheit —

Fordergegenstand
Investiv

Verbesserung der Barrierefreiheit 6ffentlicher
Raume und Einrichtungen der X X X
Daseinsvorsorge

Abgrenzung zur
Fachférderung?!

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 1 Zukunft e.V.

= Grundversorgung und Lebensqualitat

f) Generationengerechte Gestaltung der Gemeinde
einschliel3lich Ver- und Entsorgung

— Infrastruktur —

Férdergegenstand | witieverwendung
Investiv

Bereitstellung und Wiederherstellung von
Loschwasserkapazitaten X X

(Zisternen, Loschteiche)

Besser ,Loschwasser-
entnahmestellen®

Licken der
Fachfoérderung

schliezen ’Zulassung privater Antragsteller
' (= Privatwald, private Enklaven)

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

3 . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 4 Zukunft e.V.

= Bilden
Sicherung und Weiterentwicklung der Bildungs- und
Informationsangebote

a) Erhalt und Weiterentwicklung von frahkindlicher und schulischer
Bildung und Betreuung (KITA, Schulen, schulische Sportstatten,
Aul3enanlagen, Horteinrichtungen)

|. Einrichtungen der Kinderbetreuung

[I. Sport und Freizeit: Infrastruktur und Nutzung

*| — 1I: Uberblick Fordergegenstande (Arbeitsstand)

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 4 Zukunft e.V.

= Bilden

a) Erhalt und Weiterentwicklung von frahkindlicher und schulischer
Bildung und Betreuung (KITA, Schulen, schulische Sportstatten,
Aul3enanlagen, Horteinrichtungen)

— Einrichtungen der Kinderbetreuung —

Wichtung Mlttelverwendung
Investiv
Bauliche Sanierung und nachhaltige

Modernisierung von KITA und Freiflachen in X X X
Betreuungseinrichtungen

ElngrenZKu_r:g?n, Abgrenzung zur Keine Forderung von
eI Fachforderung (GTA) Erweiterungen/Neubauten!?
Ersatzneubau

Kopplung an Steigerung
der Betreuungsqualitat

Fordergegenstand

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 4 Zukunft e.V.

= Bilden

a) Erhalt und Weiterentwicklung von frahkindlicher und schulischer
Bildung und Betreuung (KITA, Schulen, schulische Sportstatten,
Aul3enanlagen, Horteinrichtungen)

— Sport und Freizeit: Infrastruktur und Nutzung —

FOordergegenstand
Investiv

Erhalt und Weiterentwicklung von

Sportstatten fir den Schul- und Vereinssport

sowie Uber die schulische/Vereinsnutzung

hinaus X X X
(unter Einbindung innovativer

multifunktionaler Nutzungskonzepte/

-management)

Sanierungsbedarfe
vielerorts vorhanden

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 4 Zukunft e.V.

= Bilden

a) Erhalt und Weiterentwicklung von frahkindlicher und schulischer
Bildung und Betreuung (KITA, Schulen, schulische Sportstatten,
Aul3enanlagen, Horteinrichtungen)

— Einrichtungen der Kinderbetreuung —

Wichtung Mlttelverwendung

Fordergegenstand

Investiv

Neubau von KITA o
Studie / Konzept

Konzepte fr
Bestand/Entwicklung

Begrenzte
Flachenkapazitaten

Ausschluss von Neubau?!

Aber: Qualifizierung statt
: Quantifizierung
K'ngﬁlrfggft‘;l:?grals . Nutzungsdauer?!
. 5 Kommunale - Demografische
uzug: Verantwortung und Entwicklung

Weitsicht bei der
Regionalentwicklung

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 4 Zukunft e.V.
= Bilden
Sicherung und Weiterentwicklung der Bildungs- und
Informationsangebote

b) Entwicklung und Durchfihrung von auf3erschulischen Informations- und
Bildungsangeboten

|. aul3erschulische Bildung

lI. auf3erschulische Bildung: Befahigung/Weiterbildung

*| — 1I: Uberblick Fordergegenstande (Arbeitsstand)

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 4 Zukunft e.V.

= Bilden

b) Entwicklung und Durchfihrung von auf3erschulischen Informations- und
Bildungsangeboten

— aul3erschulische Bildung —

Fordergegenstand
Investiv

Entwicklung und Durchfiihrung von
auBlerschulischen Informations-, Beratungs-
und Bildungsangeboten

(u.a. unter Einbindung und Aufbau
ehrenamtlicher generationsibergreifender

Strukturen — ,lebenslanges Lernen®)

Erwachsenenbildung! Kooperation mit
Kultureinrichtungen

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES




N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 4 Zukunft e.V.

= Bilden

b) Entwicklung und Durchfihrung von auf3erschulischen Informations- und
Bildungsangeboten

FOordergegenstand
Investiv

Befahigungsangebote: Bildungs-, Beteiligungs-
und Befragungs- sowie Informationsangebote
zu Digitalisierung, Umwelt (Klimawandel,
Biodiversitat u.a.), Nachhaltigkeit (Regionalitat,
regionale Produkte), Barrierefreiheit und
Energie Bildung zur

= Zusammenfassung
Selbstorganisation/ mit auRerschulischer
Beteiligungsprozesse Bildung

— aul3erschulische Bildung: Befahigung/Weiterbildung —

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 5 Zukunft e.V.

= Wohnen
Entwicklung bedarfsgerechter Wohnangebote

a) Entwicklung bedarfsgerechter Wohnangebote
|.  Wohnraum im Bestand
Il. altersgerechter Wohnraum
[ll. Multifunktionale Gebaudenutzung u.a. zum Wohnen

V. Regionalmarketing: Wohnstandort SSW

*a. Entsprechend der Vorgaben des SMR
*| — IV: Uberblick Fordergegenstande (Arbeitsstand)

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 5 Zukunft e.V.

= Wohnen

a) Entwicklung bedarfsgerechter Wohnangebote

— Wohnraum im Bestand —

Fordergegenstand M'“e'vefwe”d“f‘g
Investiv

Nachhaltige Um- oder Wiedernutzung

leerstehender Bausubstanz fiir Wohnzwecke

und Schaffung von zusatzlichem Wohnraum in

genutzter Bausubstanz X X
(unter Beachtung baukultureller Aspekte sowie

entsprechend spezieller Wohnanforderungen

und Zielgruppen) Gemeinschaftliche

Wohnprojekte, z. B.
genossenschatftliche
Modelle

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 5 Zukunft e.V.

= Wohnen
a) Entwicklung bedarfsgerechter Wohnangebote

— altersgerechter Wohnraum —

Fordergegenstand
Investiv

Entwicklung von
altersgerechten/barrierearmen und/oder X X X
behindertengerechten Wohnformen

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 5 Zukunft e.V.

= Wohnen

a) Entwicklung bedarfsgerechter Wohnangebote

— Multifunktionale Gebaudenutzung u.a. zum Wohnen —

e ———
Investiv

Objektbezogene Machbarkeitsstudien
(u.a. zur Entwicklung multifunktionaler X X
Nutzungskonzepte)

Konkretisierung!

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 5 Zukunft e.V.

= Wohnen

a) Entwicklung bedarfsgerechter Wohnangebote

— Regionalmarketing: Wohnstandort SSW —

Fordergegenstand
Investiv

Regionalmarketing und Direktansprache von
potentiell Zuziehenden X X
(u.a. Erarbeitung von Standortprofilen)

gemeindelbergreifende o
Kooperationen Baro fur
Ruckkehrer*innen

09.02.2022 1. AG-Sitzung | Die neue LES



LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 — Region ,Sachsische Schweiz"

1.2.2 2. AG-Sitzung: Wirtschaft und Arbeit, Tourismus und Naherholung sowie
Natur und Umwelt

® 10.02.2022, online via ZOOM, 15 — 17:30 Uhr, 32 Teilnehmende

= Offentlich, schriftliche und persénliche Einladung der LAG-Mitglieder und der themenzuge-
hdrigen Fachleute des Akteur*innen-Netzwerks (,Pool der Fachleute®); Bekanntgabe via
Web- und Facebookseiten des Regionalmanagements Sachsische Schweiz und des Land-
schaf(f)t Zukunft e. V. sowie Veroffentlichungen im Landkreisboten (online und print),
Newsletter des Landkreises (online) und ,SandsteinSchweizer® (online und print)

® Einfuhrung zu Rahmenbedingungen der neuen Fdrderperiode, Ergebnissen der Auftakt-
veranstaltung und Entwurf des 1. Teils der LES

® Dokumentation und Veré6ffentlichung der Ergebnisse via Webseite des Regionalmanage-
ments, inklusive Aufruf zur Rickmeldung weiterer Diskussionspunkte

Zentrale Handlungsbedarfe: Ableitung der Grundséatze und strategischen Leitlinien, Ve-
rifizierung des Fokusthemas

®  Siehe Abbildung 6 und Abbildung 7

Diskussion und gemeinsame Anpassung der malRnahmenbezogenen Zielsetzungen
und Foérdergegenstande in den Handlungsfeldern 2, 3 und 6

Welche Tatbestande sollen im Rahmen von LEADER in der Region Sachsische
Schweiz in der kommenden Forderperiode geférdert werden?

— Vor dem Hintergrund der personellen und finanziellen Ressourcenausstattung
sowie in Hinblick weiterer Fordermaoglichkeiten in der Region im Rahmen beste-
hender Planungen, Strategien und Konzepte.

Welche Zielsetzungen sind damit verbunden?

B Siehe Auszug der folgenden Prasentationsfolien.

Landschaf(f)t \

Zukunft e.V. °8



N

Landschaf(f)t

Fordergegenstande — HF 2 Zukunft e.V.

= Wirtschaft und Arbeit

Verb

esserung der regionalen Wertschopfung, Beschéaftigung und der

Einkommenssituation sowie der gewerblichen Grundversorgung

a) Erhalt, Ausbau und Diversifizierung von Unternehmen (einschliel3lich
Infrastrukturmalnahmen) sowie Ausbau von Wertschopfungsketten

.
1.
1.
V.
V.
VI.
VII.

10.02.2022

Gewerbeflachenentwicklung im Bestand
Gewerbeausstattung — Wettbewerbsfahigkeit
Gewerbeanbindung

Gewerbevernetzung

Energieversorgung von Gewerben

Fach- und Arbeitskraftemangel

= h dE ickl *a: Entsprechend der Vorgaben des SMR
orschung un ntwic Ung 1 —vii: Uberblick Fordergegenstande (Arbeitsstand)

2. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 2 Zukunft e.V.

= Wirtschaft und Arbeit

a) Erhalt, Ausbau und Diversifizierung von Unternehmen (einschliel3lich
Infrastrukturmalnahmen) sowie Ausbau von Wertschopfungsketten

— Gewerbeflachenentwicklung im Bestand —

Fordergegenstand

Investiv

BaumaBnahmen zur Schaffung von
Gewerbeflachen in Gebauden und auf
Freiflachen

(u.a. Um- und Wiedernutzungen landlicher
Bausubstanz und unter- sowie ungenutzter
Flachen fiir gewerbliche Zwecke)

EUCERIUT & Unter Beachtung des .
Nutzungskonzept Beihilferechts Nach Gewerbeflachenentwicklung

entscheidend ist eine Weitervermietung maoglich

Bereitstellung und
Forderung grundsatzlich
allen maoglich

10.02.2022 2. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 2 Zukunft e.V.

= Wirtschaft und Arbeit

a) Erhalt, Ausbau und Diversifizierung von Unternehmen (einschliel3lich
Infrastrukturmalnahmen) sowie Ausbau von Wertschopfungsketten

— Gewerbeausstattung — Wettbewerbsfahigkeit —

Fordergegenstand '\"'“e'vefwe“d“f‘g
Investiv

Ausstattungen mit und Ertiichtigung von
Maschinen, Geraten, Werkzeugen und
Anlagen zur kooperativen Nutzung

(u.a. Maschinenring)

10.02.2022 2. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 2 Zukunft e.V.

= Wirtschaft und Arbeit

a) Erhalt, Ausbau und Diversifizierung von Unternehmen (einschliel3lich
Infrastrukturmalnahmen) sowie Ausbau von Wertschopfungsketten

— Gewerbeanbindung —

Fordergegenstand '\"'“e'vefwe“d“f‘g
Investiv

MaRnahmen zur nachhaltigen Verbesserung
der infrastrukturellen Anbindung von KMU

X

Private sowie
kommunale
Projekttrager*innen

10.02.2022 2. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 2 Zukunft e.V.

= Wirtschaft und Arbeit

a) Erhalt, Ausbau und Diversifizierung von Unternehmen (einschliel3lich
Infrastrukturmalnahmen) sowie Ausbau von Wertschopfungsketten

— Gewerbevernetzung —

Fordergegenstand
Investiv

Ausbau, Anbindung und Neukniipfung von

regionalen Wertschopfungsketten bzw.

regionalen gewerblichen Netzwerken

(u.a. MaRnahmen zur Starkung des X X
Regionalbewusstseins (produzentenseitig),

Aufbau von Vermarktungsstrukturen, glaserne

Produktion)
Erhalt des Handwerks Handwe.rk &
. Innovation
(lebendig!),

z. B. Zimmerei, Schmied

10.02.2022 2. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 2 Zukunft e.V.

= Wirtschaft und Arbeit

a) Erhalt, Ausbau und Diversifizierung von Unternehmen (einschliel3lich
Infrastrukturmalnahmen) sowie Ausbau von Wertschopfungsketten

— Energieversorgung von Gewerben —

Fordergegenstand '\"'“e'vefwe“d“f‘g
Investiv

Entwicklung und Umsetzung kooperativer
erneuerbarer Energiesysteme

Gesetzliche Hirden?
- LSG/NSG frei von

Windkraftanlagen!
‘ Solarenergieanlagen

an Gewerbestandorten

10.02.2022 2. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 2 Zukunft e.V.

= Wirtschaft und Arbeit

a) Erhalt, Ausbau und Diversifizierung von Unternehmen (einschliel3lich
Infrastrukturmalnahmen) sowie Ausbau von Wertschopfungsketten

— Fach- und Arbeitskraftemangel —

Wichtung Mlttelverwendung

Fordergegenstand

Investiv

Arbeitskraftesicherung X X X

MaRnahmen zur Starkung der Fach- und

Standortfaktoren

(u.a. Verbesserung der Willkommenskultur)
: Diversifizierun
Harte vs. weiche Tourismus und g
Nachfolgesicherung

Gastgewerbe:
besondere Ubernachtungs-
. . Vulnerabilitat moglichkeiten fiir
Laufendes Projekt des Landkreises Pendlerfinnen/Saisonkrfte

mit Kreishandwerkerschaft

10.02.2022 2. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 2 Zukunft e.V.

= Wirtschaft und Arbeit

a) Erhalt, Ausbau und Diversifizierung von Unternehmen (einschliel3lich
Infrastrukturmalnahmen) sowie Ausbau von Wertschopfungsketten

— Forschung und Entwicklung —

Fordergegenstand
Investiv

InnovationsmaRnahmen/Foérderung von
Forschung und Entwicklung X X X
(u.a. Prototypenentwicklung)

10.02.2022 2. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 2 Zukunft e.V.

= Wirtschaft und Arbeit

a) Erhalt, Ausbau und Diversifizierung von Unternehmen (einschliel3lich
Infrastrukturmalnahmen) sowie Ausbau von Wertschopfungsketten

————
Investiv

Auf- und Ausbau von Netzwerken zwischen
Wirtschaft und Wissenschaft

Blindelung Bsp.: Parkleitsystem
in Zusammenarbeit
mit der TU Dresden

- Gewerbevernetzung

10.02.2022 2. AG-Sitzung | Die neue LES



N

Landschaf(f)t
Zukunft e.V.

= Tourismus und Naherholung

Starkung der touristischen Entwicklung, des Naherholungs-
Freizeitangebotes und der regionalen Identitat

a) Entwicklung landtouristischer Angebote

b) Weiterentwicklung des Beherbergungsangebotes

*a — b: Entsprechend der Vorgaben des SMR



Forder

= Tou

N

Landschaf(f
gegenstande — HF 3 zﬁ'lluffftae.(v).t

rismus und Naherholung

Starkung der touristischen Entwicklung, des Naherholungs-
Freizeitangebotes und der regionalen Identitat

a) Entwicklung landtouristischer Angebote Enge Verzahnung mit

.
1.
1.
V.

10.02.2022

dem neuen

Tourismusleitbild SSW

Touristische Infrastruktur
Touristische Diversifizierung und Profilierung
Besucher*innenlenkung

Touristisches Projektmanagement, Profilierung und Qualifizierung

*| — IV: Uberblick Fordergegenstande (Arbeitsstand)

2. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 3 Zukunft e.V.

= Tourismus und Naherholung

a) Entwicklung landtouristischer Angebote

— Touristische Infrastruktur —

Mlttelverwendung

Investiv

Fordergegenstand Wichtung

Errichtung offentlich zuganglicher
touristischer Infrastruktur

a Sicherung der

Mountainbiker vs.
Wanderer

Ausrichtung auf
vorhandenen

Infrastruktur

verschiedene
Zielgruppen

Besucher*innenlenkung
zur Konfliktvermeidung

10.02.2022 2. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 3 Zukunft e.V.

= Tourismus und Naherholung

a) Entwicklung landtouristischer Angebote

————
Investiv

Schaffung von Rast- und Parkpldtzen am
touristischen Wegenetz

Parkleitsysteme Begleitinfrastruktur
(Toiletten)

Synergie mit
Alltagsmobilitat

- Touristische Infrastruktur

10.02.2022 2. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 3 Zukunft e.V.

= Tourismus und Naherholung

a) Entwicklung landtouristischer Angebote

— Touristische Diversifizierung und Profilierung —

Fordergegenstand
nvestiv
X X X

MaBnahmen zur Saisonverlangerung und fiir
Schlechtwetterangebote

Saisonalitat der Saisonalitat der
OPNV-Angebote Gastekarte
mitdenken

10.02.2022 2. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 3 Zukunft e.V.

= Tourismus und Naherholung

a) Entwicklung landtouristischer Angebote

— Besucher*innenlenkung —

Fordergegenstand '\"'“e'vefwe“dung

Investiv

Informations- und Leitsysteme fiir die
Besucher*innenlenkung

o Grenziuberschreitende
Zielgruppenspezifisch: Digitale & analoge . _ Angebote
Tages- vs. Lésungen Uberregionale,
Ubernachtungsgéaste ‘ : 8 grenzuberschreitende @
... aus einem Guss Abstimmung/ Sicherheit/
Kooperation SN-CZ Rettungskette

#Standortkoordinaten

10.02.2022 2. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 3 Zukunft e.V.

= Tourismus und Naherholung

a) Entwicklung landtouristischer Angebote

— Touristisches Projektmanagement, Profilierung und Qualifizierung —

Wichtung Mlttelverwendung

Hoch Mittel | Niedrig | Investiv e
Investiv

Fordergegenstand

Projektmanagement und -entwicklung fiir die
Erarbeitung touristischer Angebote

Blindelung mit weiteren Traditionsvereine Handwerk

Managementaufgaben
Vernetzung des

Tourismus in der

Abgrenzung Region
Fachfoérderung Revitalisierung von Presse und
KU“Uf;a:'E Cllorona Offentlichkeitsarbeit
Musikschule (Alltags-)Kultur Regionale Produkte

10.02.2022 2. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 3 Zukunft e.V.

= Tourismus und Naherholung

a) Entwicklung landtouristischer Angebote

Wichtung Mlttelverwendung

Hoch Mittel | Niedrig | Investiv e
Investiv

Fordergegenstand

Verbesserung der Qualitat des touristischen
Wegenetzes

Beschilderung in Grenziubergange

einheitlichem bertcksichtigen Begriffsklarung
touristische Wege

Gewand & System

Wasserwege?!
Bestands- und —> Touristische Infrastruktur
Qualitatssicherung Standorte fur
[ . Anlegestellen,
Unterstltzung FEH-Gebiete Lagerplatze
privater

Waldbesitzer*innen
10.02.2022 2. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 3 Zukunft e.V.

= Tourismus und Naherholung

a) Entwicklung landtouristischer Angebote

————
Investiv

Projektmanagement fiir Wegewarte

Eingliederung in
touristisches
Projektmanagement

—> Touristisches Projektmanagement, Profilierung und Qualifizierung

10.02.2022 2. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 3 Zukunft e.V.

= Tourismus und Naherholung

Starkung der touristischen Entwicklung, des Naherholungs-
Freizeitangebotes und der regionalen Identitat

b) Weiterentwicklung des Beherbergungsangebotes

|.  Ausbau Campingplatze

Il. Ausbau Touristischer Beherbergungsangebote im Bestand

*| — 1I: Uberblick Fordergegenstande (Arbeitsstand)

10.02.2022 2. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 3 Zukunft e.V.

= Tourismus und Naherholung

b) Weiterentwicklung des Beherbergungsangebotes

— Ausbau Campingplatze —

Férdergegenstand | itielverwendung
Investiv

Errichtung und Modernisierung von Camping-
und Caravan-Stellplatzen

Kriterium OPNV-
Anbindung

Ladeinfrastruktur
fur E-Bikes

10.02.2022 2. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 3 Zukunft e.V.

= Tourismus und Naherholung

b) Weiterentwicklung des Beherbergungsangebotes

————
Investiv

Projektmanagement zur Qualifizierung der
Beherbergungsangebote

Biindelung

—> Touristisches Projektmanagement, Profilierung und Qualifizierung

10.02.2022 2. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 3 Zukunft e.V.

= Tourismus und Naherholung

b) Weiterentwicklung des Beherbergungsangebotes

— Ausbau Touristischer Beherbergungsangebote im Bestand —

Fordergegenstand
Um- und Wiedernutzung landlicher

Investiv
. X X X
Bausubstanz fiir Beherbergungszwecke
o Fremdnutzung? Ldsung: Pflicht zur
S kommunalen Ausnahme
= Wohnraumknappheit ] Stellungnahme? ortsbildpragende

Raumliche ' Bausubstanz/
Schwerpunktbildung _ , Baukultur
entsprechend des keine Forderung
Bedarfs privater .
Links- vs. rechtselbisch Investitionsvorhaben Anspriiche an

Barrierefreiheit,

Nachhaltigkeit Anreize,
- Nachhaltigkeits-Check

10.02.2022 2. AG-Sitzung | Die neue LES



N

Landschaf(f)t
Zukunft e.V.

Natur und Umwelt
Pflege und Entwicklung der Natur- und Kulturlandschaft einschlie3lich
Schutz der Ressourcen

Gewassergestaltung und Sanierung sowie Renaturierung einschliel3lich
SchutzmalRnahmen vor wildabflieRendem Oberflachenwasser und
Erosionsschutz

Ruckbau baulicher Anlagen sowie Flachenentsieglung und
Renaturierung

Erhalt, Pflege und Entwicklung typischer oder wertvoller
Strukturelemente der Natur- und Kulturlandschaft sowie
Siedlungsbereiche

*a — c: Entsprechend der Vorgaben des SMR



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 6 Zukunft e.V.

= Natur und Umwelt

a) Gewassergestaltung und Sanierung sowie Renaturierung einschlief3lich
SchutzmalRnahmen vor wildabflieRendem Oberflachenwasser und

Erosionsschutz

— Hochwasservorsorge und Hochwasserschutz —

Fordergegenstand '\"'“e'vefwe“d“f‘g
Investiv

Vorhaben zur o6ffentlichen und individuellen
Hochwasservorsorge/ Hochwasserschutz X X X
sowie Erosionsschutz

Teiche, Oberflachengewasser —
siehe MalRnahmenschwerpunkt c)

10.02.2022 2. AG-Sitzung | Die neue LES
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y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 6 Zukunft e.V.

= Natur und Umwelt

b) RiUckbau baulicher Anlagen sowie Flachenentsieglung und
Renaturierung

— Renaturierung versiegelter Flachen —

Fordergegenstand
Investiv

Abbruch, Teilabbruch baulicher Anlagen,
Flachenentsiegelung und Renaturierung
offentlicher, nicht bedarfsgerechter
Infrastruktur

10.02.2022 2. AG-Sitzung | Die neue LES



N

3 . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 6 Zukunft e.V.

= Natur und Umwelt
Pflege und Entwicklung der Natur- und Kulturlandschaft einschlie3lich

Schutz der Ressourcen

c) Erhalt, Pflege und Entwicklung typischer oder wertvoller
Strukturelemente der Natur- und Kulturlandschaft sowie

Siedlungsbereiche
|. Kulturlandschaftspflege

Il. Biodiversitat

*| — 1I: Uberblick Fordergegenstande (Arbeitsstand)

10.02.2022 2. AG-Sitzung | Die neue LES



N

y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 6 Zukunft e.V.

= Natur und Umwelt

c) Erhalt, Pflege und Entwicklung typischer oder wertvoller
Strukturelemente der Natur- und Kulturlandschaft sowie

Siedlungsbereiche
— Kulturlandschaftspflege —

Wichtung Mlttelverwendung

Fordergegenstand

Pflege und Wiederherstellung wertvoller und

pragender Elemente der Kulturlandschaft
”K" 113
Katalog forderfahiger Erganzung der Fachforderung, Koml:nrrlljr:iiraeiiror? L:Jrnd

Elemente erstellen keine Ersetzung
. Beratun
- Abgrenzung Naturliches Erbe 2

- Landschaftspflegeverband

Innerortliche Teiche:
Loschwasserfunktion
(siehe HF1 f))

10.02.2022 2. AG-Sitzung | Die neue LES
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y . Landschaf(f)t
Fordergegenstande — HF 6 Zukunft e.V.

= Natur und Umwelt

c) Erhalt, Pflege und Entwicklung typischer oder wertvoller
Strukturelemente der Natur- und Kulturlandschaft sowie

Siedlungsbereiche

— Biodiversitat —

Fordergegenstand
Investiv

MaRnahmen zum Schutz und zur Vernetzung
vorhandener Biotope und Arten

Naturnahes Gartnern

10.02.2022 2. AG-Sitzung | Die neue LES



LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 — Region ,Sachsische Schweiz"

1.3 AG-Sitzung Aktionsplanentwurf und Kriteriendiskussion

B (07.04.2022, online via ZOOM, 14 — 17:00 Uhr, 27 Teilnehmende

= Offentlich, schriftliche und personliche Einladung der LAG-Mitglieder und des Akteur*in-
nen-Netzwerks (,Pool der Fachleute®); Bekanntgabe via Web- und Facebookseiten des
Regionalmanagements Sachsische Schweiz und des Landschaf(f)it Zukunft e. V. sowie
Veroffentlichungen im Landkreisboten (online und print), Newsletter des Landkreises (on-
line) und ,SandsteinSchweizer” (online und print)

B EinfUhrung zu Ergebnissen der Arbeitsgruppensitzungen und Vorstellung des Aktionsplans

= Veroffentlichung des Aktionsplans und der Auswahlkriterien via Webseite des Regional-
managements, inklusive Aufruf zur Riickmeldung

Das Regionalmanagement erreichten im Rahmen der Veroffentlichung des Akti-
onsplans und des Riickmeldeaufrufs umfangreiches Feedback, dass in den Akti-
onsplan und die Kriteriengestaltung eingearbeitet wurde, u.a. von:

Kreishandwerkerschaft Stidsachsen

Landkreis Sachsische Schweiz-Osterzgebirge, Jugendamt, Landratsamt
Fachbereiche der Mitgliedskommunen, u.a. der Stadte Neustadt und Sebnitz
Gogelmosch e. V.

Landschaf(f)t Zukunft e. V.

sl )1
Vorstellung Aktionsplan 'ifu'l'mf»cfta:(@

Evaluierung

SWOT- und
Regionalanalyse

Beteiligung
,Bestof*

LES 2014 - 2020

Aktionsplan

07.04.2022 Die neue LES | Vorstellung Aktionsplan und Auswahlkriterien 5

Abbildung 9: Ableitung des Aktionsplans.

Landschaf(f)t \
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LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 — Region ,Sachsische Schweiz"

1.4 LES-Entwurfsprasentation

B 29.04.2022, Berufliches Schulzentrum ,Friedrich Siemens” Pirna, 16 — 18:00 Uhr,
ca. 50 Teilnehmende

= Offentlich, schriftliche und personliche Einladung der LAG-Mitglieder und des Akteur*in-
nen-Netzwerks (,Pool der Fachleute®); Bekanntgabe via Web- und Facebookseiten des
Regionalmanagements Sachsische Schweiz und des Landschaf(f)it Zukunft e. V. sowie
Veroffentlichungen im Landkreisboten (online und print), Newsletter des Landkreises (on-
line) und ,SandsteinSchweizer” (online und print)

® Vorstellung des LES-Entwurfs und Reflexion des Erarbeitungsprozesses; Fokus auf den
inhaltlichen Fordermdglichkeiten und Rahmenbedingungen des Aktionsplans mit Beispie-
len aus der letzten Forderperiode sowie Ruckfragerunde

= Verodffentlichung des LES-Entwurfs via Webseite des Regionalmanagements

Aus dem Teilnehmendenkreis wurden abschlieBend nur Anmerkungen zu den
beiden regionsspezifischen Koharenzkriterien gegeben.

Diese seien sehr ambitioniert und bilden eine klare Ausrichtung auf die loka-
len/regionalen Bedarfe ab; die Richtigkeit der zu erbringenden Nachweise fir ei-
nerseits den lokalen/regionalen Bedarf des Vorhabens (Vgl. Koharenzkriterium 6)

sowie andererseits der fehlenden Realisierbarkeit ohne eine Forderung (Vgl. Ko-
harenzkriterium 5) sind jedoch unter Umstanden schwierig zu tberprufen.

Das Regionalmanagement nimmt die Hinweise mit in die neue Forderperiode,
stellte jedoch klar, dass diese Ausschlussmdglichkeiten vor dem Hintergrund der
breiten Férdermdglichkeiten bei begrenztem Budget zielfiihrend sind und die
Uberprifung mit erhéhten Aufwand betrieben wird.

B Siehe Auszug der folgenden Prasentationsfolien.

N

Landschaf(f)t
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LEADER-Entwicklungsstrategie (LES) Forderperiode 2023 — 2027

Landschaf(f)t
Zukunfte.V.

Prasentation LES-Entwurf

29. April 2022, 16:00 bis 18:00 Uhr
Berufliches Schulzentrum ,Friedrich Siemens® Pirna




Landschaf(f)t \
Zukunft e.V.

Der heutige Anlass:

= Bewerbung der Region fur die neue
LEADER-FOrderperiode 2023 — 2027

= \oraussetzung ist eine
neue LEADER-Entwicklungsstrategie (LES)

= Vorstellung der zentralen Inhalte unserer
Entwicklungsstrategie

= |hre Rickfragen

= Wieder Miteinander sein.



Landschaf(f)t \
Heute Zukunft e.V.

= Uberblick

= Die neue LES in der neuen Forderperiode
= Unser LES-Erarbeitungsprozess
= Einblick
= Aufbau der LES
= Ergebnisse aus Beteiligung und Analyse

Inhalte der LES — Aktionsplan und Auswahlkriterien

= Strukturen fUr die Umsetzung

» RuUckfragen

= Ausblick

29.04.2022 Préasentation Entwurf | Die neue LES



N

Landschaf(f)t
Zukunft e.V.

= Die neue LES fur die neue Forderperiode 2023 — 2027

Bewerbung der Region im ,Wettbewerb“ von 30 Regionen in
Sachsen

Erarbeitungszeitraum von Oktober 2021 — 30.06.2022
Externe Begutachtung mit Zwischenbewertung im Januar

Struktur nach der Leistungsbeschreibung des SMR

= Auswahl vorgegebener Handlungsfelder
und MalRnahmenschwerpunkte

= Querschnittsthemen | Fokusthema

= |nhaltliche Freiheit



. _ Landschaf(f)t \
Uberblick Zukunft e.V.

= LES-Erarbeitungsprozess in der Sachsischen Schweiz

= Teil 1 - Grundlagen

= Regional-/ Starken-Schwachen-Analyse (SWOT)

= Auftaktveranstaltung Einreichung
und positive
= Themensetzung und Handlungsbedarfe Riickmeldung

= Teil 2 - Zielsetzungen, Inhalte und Rahmenbedingungen
=  Zwei AG-Sitzungen
= FoOrdergegenstande nach Handlungsfeldern der LES
= Aktionsplan und Auswabhlkriterien

= Heute: Prasentation des LES-Entwurfs

29.04.2022 Préasentation Entwurf | Die neue LES
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Landschaf(f)t
Zukunft e.V.

= Sieben Kapitel + Anhang

Grundsatze | Beteiligung | LEADER-Gebiet

Regionalanalyse — SWOT | Regionale Konzepte |
Handlungsbedarfe

Entwicklungsziele nach den sieben Handlungsfeldern
Aktionsplan | Projektauswabhl

LAG-Struktur und -Aufgaben



N

Landschaf(f)t
Zukunft e.V.

Generationengerechtigkeit und Chancengleichheit

= moglichst hohe Zuganglichkeit fur alle

Umweltvertraglichkeit und 6kologische Nachhaltigkeit

= madglichst hohes Mal3 an Ressourcen- und Umweltschutz

Okonomische und soziale Kooperation

= moglichst hohes Mal3 einer kooperativen Planung und Umsetzung sowie
der Vernetzung

Digitalisierung und Innovativitat

= moglichst hohes Mal3 der Anwendung digitaler und innovativer
Maoglichkeiten



. . . . Landschaf(f/)t)
Einblick — Ergebnisse der Beteiligung Zukunfte.V.

= Fokusthema

o

%7 % Mobilitat | Vernetzung | gemeinsame Umsetzung

9 F e Innovative Netzwerke Akteur*innen
Losungen

— on- und offline —intra- und interregional  — etabliert und neu

Projekt- und Netzwerkmanagement

29.04.2022 Prasentation Entwurf | Die neue LES



. . . . Landschaf@
Einblick — Ergebnisse der Beteiligung Zukunfte.V.

= Themensetzung | Handlungsbedarfe
Orte der Begegnung seniortinnen

Soziale Einbindung aller = Miteinander

Cemogralischer Wandel Kimmerer*in. Multifunktionalitét
Arzt*Innenmangel Abgehangt vs. Bevorteilt Co-Working

' Arbeits- und Fachkréaftesicherung
Reg 10N al K U |tU J Erreichbarkeit und Verfugbarkeit

Netzwerke :
Gemeinwohl vs. Einzelinteresse(n) Kl TaS Nahver_so rgung
Regionale Produkte

Konzepte um_s_et__zen! Verantwortlichkeiten
neueWohnformen Mobilitatsausbau

Besucher*innendruck — Besucher*innenlenkung

nachhaltiger und hochwertiger Tourismus

Akteur*innenmangel Brandvorsorge
VVereine Resilienz: Durre - Hochwasser — Wald

29.04.2022 Prasentation ELQLirfg)jet\QélL@ I e r u n g



N

R _ Landschaf(f)t
Einblick — Ergebnisse der Analyse Zukunft e.V.
Geminderter Bevolkerungsriuckgang = Perspektiven, Lebensqualitat und

Identifikation vor Ort: Attraktiver
Wohn- und Arbeitsstandort

= |ndustrie- und Arbeitswelt 4.0 —

Stadtsanierung und Dorferneuerung
Familienfreundlichkeit

Ne_ihe und Anbindung zum Dresdner % Digitalisierung
Wirtschafts- und Kulturraum g = MultiMobilitat
Einz?gartige Natur- und Kulturlandschatft: S__G n |ntegrierte nachha|tige
TourlsmUS, NaturSChutZ, NaherhOIlJng U Herangehensweise und

B iInterkommunale Zusammenarbeit

Starken
% Risiken

Geburtendefizit, - = ,Peripherisierung“ vs. Konzentration
Bevolkerungsriickgang in Teilregionen é: = Zuwanderungsabhangigkeit
Fach-/Arbeitskrafte-, Akteur*innen- > = Fehlende Tragfahigkeit bzw. steigende
und Nachwuchsmangel C:_)D Kosten
Verkehrsbelastung = Nachteile im Wettbewerb der Regionen
Flachennutzungs-/Interessenskonflikte - Image
Ausgeraumte Agrarlandschaften = ,Overtourism®

' |
29.04.2022 Prasentation Entwurf | Die n.eueK_E@awandel'



. . _ Landschaf@
Einblick — Handlungsbedarfe / Ziele Zukunfte.V.

A Nachhaltige Wirtschafts-, Tourismus- und Mobilitatsregion
Der ,Green Deal” als Hand-in-Hand-Strategie der Sachsischen
Schweiz — Wettbewerbsfahigkeit nachhaltig anlegen.

B Kooperationen und Kommunikationsstrukturen weiterentwickeln
Dem demografischen sowie soziokulturellen Wandel und dem damit
verbunden Mangel an Akteur*innen begegnen.

C Lebensqualitat far alle

Die Region als attraktiven Lebensmittelpunkt bewahren und innovativ
weiterentwickeln — Zuzug langfristig gestalten.

D Zu Klimawandel-Resilienz beitragen & Biodiversitat sichern

Den Umgang mit Klimawandelfolgen sowie den Schutz von Natur und
Umwelt auf allen Ebenen integrieren

29.04.2022 Prasentation Entwurf | Die neue LES
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. Landschaf(f)t
Einblick — Handlungsfelder der LES Zukunfte.V.

Wirtschaft und Arbeit

Tourismus und Naherholung

Wohnen

LES (Betreiben der LAG mit Regionalmanagement)




N

Landschaf(f)t
Zukunft e.V.

= Vorhabentrager*innen

= Privatpersonen
= Kleine und mittlere Unternehmen (KMU)

= Kommunen

= NPO (,Non-Profit-Organisation — gemeinnttzige*r Trager*in)

= Prinzip: Individueller Fordersatz nach
Vorhabentrager*innen je Malihahme

= + ggf. Zuschlage

= Begrenzung

= Ho6chstbetrag der Forderung (inklusive Zuschlag)



AT - ; Landschaf(f)t
Einblick — Wer soll wie gefordert werden? Zukunfte.V. .~

= FOrdersatze

Vorhabentrager*in Max. Fordersatz Hoéchstbetrag

Privatpersonen 30 %
KMU 30 % 50.000,00 €
Kommunen 80 % 200-0(;0:00 €
NPO 80 %

29.04.2022 Préasentation Entwurf | Die neue LES



A B Landschaf(f)t
Einblick — Was soll gefordert werden? Zukunft e.V. .~

\

= Grundversorgung und Lebensqualitat

= Versorgungssicherung taglicher Bedarfe

= Medizinische Versorgungssicherung

= Pflegerische Versorgungsicherung

=  Multi-Mobilitat

» Starkung des burgerschaftlichen Engagements

= Erhalt der Regionalkultur und Vielfalt des Kulturangebots
= Offentliche Einrichtungen und Freiflachen

= Dorfentwicklungsplanung

= MalRinahmen zur Barrierefreiheit und Digitalisierung

29.04.2022 Préasentation Entwurf | Die neue LES



Beispiel 1a | — Versorgungssicherung — mit
Verkaufsautomaten

Konzept ,Proviantomat®
Regionale Produkte in Verkaufsautomaten
in der Sachsischen Schweiz

Proviantomat

29.04.2022 Prasentation Entwurf | Die neue LES

Landschaf(f)t \
Zukunft e.V.
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Beispiel HF 1a Il — Versorgungssicherung — Landschaf(P)t
Ausstattung Brauerel Hofkultur Lohmen Zukunfte.V.

% N

N
RN
B N
k,,.. D,
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Beispiel HF 1a Ill — Versorgungssicherung Landschaf@)t
Ausstattung Fleischerel Ratze Bad Gottleuba  Zukunfte.V.
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A B Landschaf(f)t
Einblick — Was soll gefordert werden? Zukunft e.V. .~

\

= Grundversorgung und Lebensqualitat

= Versorgungssicherung taglicher Bedarfe

= Medizinische Versorgungssicherung

= Pflegerische Versorgungsicherung

=  Multi-Mobilitat

» Starkung der Zivilgesellschatft

= Erhalt der Regionalkultur und Vielfalt des Kulturangebots
= Offentliche Einrichtungen und Freiflachen

= Dorfentwicklungsplanung

= MalRinahmen zur Barrierefreiheit und Digitalisierung
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Beispiel HF 1e — Auldensanierung pragender —
Bausubstanz — Stadtkirche Konigstein Zukunft e.V.

29.04.2022 Prasentation Entwurf | Die neue LES
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T . Landschaf(f)t )
Einblick — Was soll gefordert werden? Zukunfte.V. .

= Wirtschaft und Arbeit
= Gewerbeflachenentwicklung im Bestand
= Ausstattungen von KMU
» Infrastrukturelle Anbindung von Gewerbestandorten

= Gewerbenetzwerke und Innovation
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Beispiel HF 2 | — Ausstattung eines vorhandenenl_am

Basisfahrzeuges mit langer Ladeflache und Kran Zukunfte.V. .~

29.04.2022 Préasentation Entwurf | Die neue LES




N

Beispiel HF 2 I Landschaf
— Ausstattung Kiche Gasthof Ottomuhle Zukimft e,

29.04.2022 Préasentation Entwurf | Die neue LES



N

. B Landschaf(f)t
Einblick — Was soll gefordert werden? Zukunft e.V.

= Tourismus und Naherholung
= Aufwertung und Schaffung touristischer Infrastruktur
= Angebote flr den Ganzjahrestourismus
* Projektmanagement touristischer Angebote

= Ausbau von Beherbergungsangeboten, insb. Camping

29.04.2022 Préasentation Entwurf | Die neue LES



Beispiel HF 3 | — Schaffung hochwertiger
. . . Landschaf(f)t
Ferienwohnungen in Krippen Zukunft e.V.

/
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Beispiel HF 3 Il — Erhalt eines Industriedenkmal:Landschaf(f)t \
Eisenverhlttungsanlage Brausenstein Rosenthal Zukunfte.V. .~
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Beispiel HF 3 Il — Unterstutzung der Freizeit-
. . . B Landschaf(f)t
angebote im Zirkelsteinressort Schona Zukunft e.V.

29.04.2022 Prasentation Entwurf | Die neue LES



ST B Landschaﬂf)t
Einblick — Was soll gefordert werden? Zukunft e.V. .

= Betreuungseinrichtungen
= Sportstatten

= Aulerschulische Bildungsangebote
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Beispiel HF 4 — Neubau eines offentlichen
. . Landschaf(f)t
Spielplatzes in Dorf Wehlen Zukunfte.V.

Hichd gestatiet:

29.04.2022 Préasentation Entwurf | Die neue LES
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S | Landschaf(f)t
Einblick — Was soll gefordert werden? Zukunft e.V.

= Wohnen
= Schaffung von Wohnraum im Bestand
=  Weiterentwicklung von Standorten zu Wohnzwecken

= Regionalmarketing — Wohnstandort SSW

29.04.2022 Préasentation Entwurf | Die neue LES
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Beispiel HF 5_— Wohn_umnutzung einer Landschaf@)t
Scheune In Lichtenhain Zukunft e.V.

29.04.2022 Préasentation Entwurf | Die neue LES
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. B Landschaf(f)t
Einblick — Was soll gefordert werden? Zukunft e.V.

= Vorbeugung und Schutz vor Durre, Hochwasser und Erosion
= Riickbau und/oder Renaturierung versiegelter Flachen
= Natur- und Kulturlandschaftspflege

= Schutz und Erh6hung der Biodiversitat

29.04.2022 Prasentation Entwurf | Die neue LES



N

Beispiel HF 6 | — Oberflachenwasser- Landschaf(f)t

konzeption fur die Liethe in Papstdorf Zukunft e.V.

29.04.2022 Préasentation Entwurf | Die neue LES



Beispiel HF 6 Il — Teichsanierungskonzepte / —
Kulturlandschaftserhalt Zukunft e.V.

29.04.2022 Prasentation Entwurf | Die neue LES



Landschaf(f)t \

Zukunft e.V.

Préasentation Entwurf | Die neue LES
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R o Landschaf(f)t
Einblick — Auswahlkriterien Zukunft e.V.

Koharenzkriterien

Die Ubereinstimmung mit der LEADER-Entwicklungsstrategie (LES) und dem GAP-
Strategieplan ist gegeben.
Die Ubereinstimmung mit dem raumlichen Geltungsbereich der sachsischen LEADER-

2 ) T
Forderkulisse ist gegeben.
Das Vorhaben weist einen LEADER-Mehrwert auf (das Vorhaben erreicht die
‘ 3 : . . )
Mindestpunktzahl in der Rankingprifung).

4  Die Realisierbarkeit und Finanzierung des Vorhabens erscheinen gesichert.

Es liegen augenscheinlich keine Anzeichen daflir vor, dass Mitnahmeeffekte ausgenutzt
5 werden. Eine Bestatigung des Antragstellenden liegt vor, dass das Vorhaben ohne Fdérderung
nicht realisierbar ware.
Ein Angebot derselben Art und Weise liegt am Bezugsort des Vorhabens bisher nicht vor. Falls
doch, Ubersteigt der bestehende Bedarf das bisherige Angebot.

6

= Auswabhlkriterien in Ableitung von den 4 Handlungsbedarfen / Zielen
= Gewichtete Kriterien auf Basis Entwicklungszielen

= Punktevergabe: Erreichen der Mindestschwelle

29.04.2022 Préasentation Entwurf | Die neue LES
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Landschaf(f)t

Einblick — Auswahlkriterien Zukunft e.V.

Koharenzkriterien

Die Ubereinstimmung mit der LEADER-Entwicklungsstrategie (LES) und dem GAP-

1 Strategieplan ist gegeben.

5 Die Ubereinstimmung mit dem raumlichen Geltungsbereich der sachsischen LEADER-
Forderkulisse ist gegeben.

3 Das Vorhaben weist einen LEADER-Mehrwert auf (das Vorhaben erreicht die
Mindestpunktzahl in der Rankingprufung).

4  Die Realisierbarkeit und Finanzierung des Vorhabens erscheinen gesichert.
Es liegen augenscheinlich keine Anzeichen daflir vor, dass Mitnahmeeffekte ausgenutzt

5 werden. Eine Bestatigung des Antragstellenden liegt vor, dass das Vorhaben ohne Fdérderung
nicht realisierbar ware.

5 Ein Angebot derselben Art und Weise liegt am Bezugsort des Vorhabens bisher nicht vor. Falls

doch, Ubersteigt der bestehende Bedarf das bisherige Angebot.

Ausschluss von Mithahmeeffekten

Bedarfsorientierung: Ausschluss von Angebotsdoppelungen

29.04.2022 Préasentation Entwurf | Die neue LES




Landschaf(f)t

Einblick — Strukturen Zukunft e.V.

29.04.2022

= LAG-Gremien

= Neugewahlt:
Koordinierungskreis

= Neu: Pool der Fachleute

= Regionalmanagement
= Bleibt
= Personelle Besetzung

Lal’ldschgf(f):t - u SItZ |n lea
Zukunft e AL,

Regianal-
Managemeant
Sdchsischa
Schwgiz
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i Der Landschaf(f)t Zukunft e. \. informiert:

Auf Sie kommt es an!

Gestalten Sie die Entwicklung Ihrer Gemeinde und lhrer Region mit.

Wir - 27 Kommunen aus den
Landkreisen Mittelsachsen, Sach-
sische Schweiz- Osterzgebirge
und dem Erzgebirgskreis - sind
die LEADER - Region ,Silbernes
Erzgebirge™.

Mitte 2022 wollen wir uns wie-
der um die Anerkennung als
LEADER-Region und damit um
Fordergelder der EU fur die Zeit
von 2023-2027 bewerben. Der
Grundgedanke der LEADER-Fér-
derung ist die Beteiligung der
Menschen vor Ort. Gemeinsam
sollen sie entscheiden, wofur die
EU-Fordermittel eingesetzt und
welche Entwicklungsziele damit
in der Region erreicht werden sol-
len. Es geht um die Lebensquali-
tdt im landlichen Raum. Welche
Projekte wollen die Menschen
der Region in welchem Mal3e un-
terstutzen? Was braucht es daftir
vor Ort? Der Rahmen dafur wird
in der Entwicklungsstrategic der
Region (LES) festgeschricben.
Daflir braucht die Region die

Landbéckerei Schmidt — neues Mitglied im Netzwerk Gutes von hier.

Seit vier Generationen wird in
der Landbé&ckerei Schmidt Brot
gebacken. Dabei hat die Herstel-
lung von Brot und Brétchen viel
mit Handwerk, Handarbeit und
Hingabe zu tun. Auf Konservie-
rungsstoffe oder Geschmacks-
verstarker wird verzichtet.

Seit 1921 im Besitz der Schmidt-
Erben, passte die Béckerei sich
stets an neue Bedingungen
an. So wurde zum Beispiel von
1925-1973 mit einem Kohle-

LEADER Region Séchsische Schweiz

| Erarbeitung siner LEADER-

Entwicklungsstrategie (LES) B8

i fir dis Férderperiode
20232027

Das Beteiligungsportal der LEADER-Region , Silbern

Beteiligung der Einwohnerinnen
und Einwohner an dem Prozess.
Schenken Sie der LEADER-Regi-
on ihre Kenntnisse und Ideen.

Die Anerkennung als LEADER-
Region ist die Voraussetzung da-
fur, dass die Region ..Silbernes
Erzgebirge" von 2023 - 2027
wieder Férdergelder der EU und
des Freistaates Sachsen erhalt.
Das Séchsische Ministerium fur
Regionalentwicklung (SMR) gibt
daftir wesentliche Bedingungen
vor. Einerseits mussen sich die
Gemeinden der Region zur LEA-
DER-Region bekennen, anderer-
seits muss die LEADER-Aktions-
gruppe eine breite Beteiligung

backofen, spater von 1973-1993
mit einem Elektro- und nun seit
1993 mit einem Olbackofen ge-
backen. Mit der Zeit wurde der
ehemalige Produktionsstandort
in Gohrisch OT Cunnersdorf zu
klein und es fanden sich kei-
ne Erweiterungsmoglichkeiten
mehr. Also startete im Novem-
ber 2014 die Produktion und
der Verkauf im neuen Produk-
tionsgebdude mit  integrier-
tem Café in Leupoldishain. Das

von offentlichen  Institutionen,
Privatpersonen,  Wirtschaftsun-
ternchmen, Vereinen und Ver-
bénden organisieren.

In den néchsten Monaten wird
die LEADER-Region |, Silbernes
Erzgebirge" mit Unterstiitzung
des Dresdner Planungsburos
.die STEG" diese neue Entwick-
lungsstrategie erarbeiten. Wich-
tige Handlungsfelder sind z.B.
Grundversorgung und Lebens-
qualitét, Wirtschaft, Tourismus
oder Natur und Umwelt.

In vier Fachkonferenzen werden
die wichtigen Themen unserer
Region diskutiert. Wo sind kon-
kret die Bedarfe? Wie konnen

notwendige Mehl wird aus der
Dresdner Muhle (unter anderem
auch aus Getreide der Agrarpro-
duktion ,Am Bérenstein" Strup-
pen e. G. hergestellt) bezogen.
Die Eier liefert die Gefligelhof
Struppen GmbH und der groB-
te Teil der verwendeten Friich-
te stammt aus unseren Obstan-
bauregionen in Krietzschwitz
und Borthen. Ein besonderes
Highlight ist das gemeinsam
mit dem Bob Weltmeister und

Terminverlegung fiir die LES - Auftaktveranstaltung
Online auf 23.11.2021

Auf Grund von Anderungen der
Teilnahmebedingungen (.2G")
fur die LEADER-Auftaktveran-
staltung, sowie der aktuellen
Corona-Lage in unserem Land-
kreis haben wir uns entschie-
den, die Présenzveranstaltung
im  Beruflichen Schulzentrum
.Friedrich  Siemens" Pirna-Co-
pitz leider abzusagen.
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Wir méchten naturlich trotz der-
zeit erschwerter Bedingungen
eine breite Beteiligung aller inte-
ressierten Akteure im landlichen
Raum ermoglichen. Deshalb
bieten wir die Veranstaltung im
Online-Format an. Wir laden Sie
herzlich ein, mit uns gemeinsam
am 23.11.2021 im Rahmen der
LEADER-Online-Auftaktveran-

staltung die neue Forderperiode
2u gestalten.

Die entsprechenden Zugangs-
daten finden Sie aktuell auf
unserer Website unter www.
re-saechsische-schweiz.de. Wir
bitten schon jetzt um eine kurze
Teilnahmebestatigung bis zum
19.11.2021 an die Mail Adresse
info@re-saechsische-schweiz.de.

B
Gestaltén Sia aktiv mitt: 8

sich Buirgerinnen und Biirger be-
teiligen?

Am Einfachsten tber dic on-
line- Beteiligungsplattform. Das
ist eine Webseite, die alle Infor-
mationen zur Beteiligung an der
neuen Entwicklungsstrategie
bundelt. Im Mentpunkt , mitma-
chen™ kénnen alle ihre Projekt-
ideen mitteilen und diese sogar
auf der dortigen Karte verorten.
Dafur ist eine einfache Anmel-
dung mit Namen und E-Mail-Ad-
resse erforderlich.

Anfang 2022 wird es zwei gro-
Be offentliche Workshops zur
Entwicklungsstrategie  geben,
an denen interessierte Personen

Olympiasieger, Francesco Fried-
rich (Pirna) entwickelte und mit
ausschlieBlich in Sachsen an-

Kontakt

Verein Landschaf(f)t
Zukunft e. V.

SchloBpark 8 - 01796 Pirna

Tel.: 03501 5855020 - Fax: 03501 5855024

www.landschaftzukunftev.de
info@landschaftzukunftev.de

teilnehmen kénnen. Sie konnen
auch dauerhaft in den Prozess
einsteigen durch die Mitarbeit in
den Arbeitsgruppen oder im Ko-
ordinierungskreis der Region.
Wir mochten, dass Sie mitbe-
stimmen, wofir die verfiigbaren
Gelder in der LEADER-Forderpe-
riode 2023 bis 2027 eingesetzt
werden. Damit gestalten Sie die
Region aktiv mit.

Nutzen Sie die Beteiligungsfor-
mate und informieren Sie sich
iber das Beteiligungsportal: ht-
tps://beteiligung.steg.de/silber-
nes-erzgebirge/projekt/46.

Kontakt:

Landschaf(f)t Zukunft e.V.
Regionalmanagement
.Silbernes Erzgebirge”
Halsbruicker Str. 34 / DBI,
09599 Freiberg

Telefon: 03731 692698
E-Mail: info@re-silbernes-
erzgebirge.de
www.re-silbernes-erzgebirge.de

'S

\ Gutes

van hier,

gebautem Roggen- und Wei-
zenmehl hergestellte Mischbrot
.Francesco’s Goldkrume™.

Landschaf(f)t )
Zukunfte.V. .~

(@) Gutes

gt
wewgutes-von-hierey
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1 Der Landschaf(f)t Zukunft e. V. infqrmierg:

Gestalten Sie mit!
LEADER-Region ,,Séchsische Schweiz" stellt erste Weichen fiir die Zukunft

Am 23.11.2021 konnte end-
lich die Auftaktveranstaltung
zur  neuen  LEADER-Entwick-
lungsstrategie 2023 - 2027 fur
die LEADER-Region Sé&chsische
Schweiz stattfinden. Auch in
dem gewdhiten Online-Format
war es vielen regionalen Akteu-
ren und kommunalen Vertretern
moglich, sich zu beteiligen. Nach
einem Ruckblick auf die letzte
Forderperiode und einem Aus-
blick zur Kommenden, wurden
in zwei virtuellen Arbeitsgrup-
pen zu verschiedenen Schwer-
punkten erste Handlungsbedarfe

und Ideen zusammengetragen.
Die zusammengefassten Dis-
kussionsergebnisse kénnen Sie
auf den Seiten 33 bis 35 der
Prasentation zur Auftaktveran-
staltung einsehen. Zu finden ist
diese auf der Startseite unserer
Homepage www.re-saechsische-
schweiz.de unter der Rubrik
.LEADER-Entwicklungsstrategie
2023 - 2027".

Haben Sie Anregungen und wei-
tere Ideen, die sich in unserer
Strategic 2023 - 2027 wicder-
finden sollen? Sie sind herzlich
aufgerufen uns diese mitzuteilen

und sich in den laufenden Be-
teiligungsprozess  einzubringen.
Bitte merken Sie sich bereits
jetzt schon die nachsten Ar-
beitsgruppensitzungen dazu am
09.02.2022 und 10.02.2022 vor.
Seien Sie dabei und gestalten Sie
die neue LEADER-Forderperiode
aktiv mit!

Regionalmanagement LEADER -
Region ,,Sachsische Schweiz",
SchloBpark 8, 01796 Pirna,
Mail: yvonne.bergmann@
re-saechsische-schweiz.de,
www.re-saechsische-schweiz.de

Produzentendatenbank ,,Gutes von hier."
bekommt eine Verjiingungskur

Seit 2012 betreibt der Verein
Landschaf(f)t Zukunft e. V. die
Produzentendatenbank des
Netzwerkes ,Gutes von hier."
Diese hat tber die Jahre guten
Zuwachs bekommen!
Inzwischen sind 106 Produzen-
ten und Vermarkter in 20 ver-
schiedenen Produktgruppen wie
z. B. Fisch, Fleisch, Milch, Milch-
produkte und vieles mehr in ak-
tuell 254 Eintragungen gelistet.
Nun ist es hochste Zeit fur ein
.update” der Funktionalitat. Die
Informationen sollen optimaler
an dic Gewohnheiten vor allem
der Nutzer der ,neuen" Medi-
en angepasst werden. Unkom-
pliziert von unterwegs abrufbar,
spontan Produzenten oder Hof-
laden finden und spezielle Be-
darfe an Produktgruppen rasch
transparent machen, ist unser

Regionalsiegel
Aktionsradius

Anspruch fur die ., Verjungungs-
kur™.

So soll die Website www.gutes-
von-hier.org auf mobilen End-
geréten optimal genutzt werden
konnen! Die Produktiibersicht
und alle weiteren Informationen,
z. B. zu den Transparenzkriteri-

en, bleiben im gewohnten Out-
fit und die Grundstruktur eben-
falls. Auch die Funktionalitat der
Google-Karte wird wieder her-
gestellt.

Regionalitat gewinnt an Be-
deutung und so steigt auch die
Nachfrage am Thema!

Um die Arbeit mit und an der Da-
tenbank im Jahr 2022 weiter zu
verbessern, suchen wir interes-
sierte, ehrenamtliche Mitstrei-
ter fur die Unterstitzung der
Arbeitsgruppe .. Inwertsetzung
regionaler Produkte™ und wei-
terc ambitionierte Unterstiitzer
im Ehrenamt, welche uns dabei
helfen, Kontakte zu kniipfen und
neue Angebote zu unterstiitzen.
Wenn Sie Interesse haben und
mitwirken méchten, senden Sie
eine E-Mail an joachim.oswald@
re-saechsische-schweiz.de.

Optimismus ist in seinem Wesen keine Ansicht tiber die gegenwartige Situation,
sondern er ist eine Lebenskraft, eine Kraft der Hoffnung, wo andere resignierten,
eine Kraft, den Kopf hochzuhalten, wenn alles fehlzuschlagen scheint,
eine Kraft, Riickschlage zu ertragen. ..

In diesem Sinne wiinschen wir lhnen eine
friedvolle und besinnliche Weihnachtszeit.
Kommen Sie gut und gesund ins neue Jahr -
wir sind auch 2022 wieder mit Rat und Tat

fur Sie da.

Ihr Team vom Landschaf(f)t Zukunft e. V.
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Vielféltige Chancen mitzumachen!

Die LEADER-Region Silbernes
Erzgebirge ruft zum Mitmachen
auf. Zum Ersten mochten wir
nochmals darum bitten, sich di-
rekt an der Gestaltung der For-
dermoglichkeiten fir die neue
LEADER-Periode ab 2023 zu
beteiligen. Dazu hatten wir aus-
fuhrlich in der letzten Ausgabe
berichtet. Ein Beteiligungsportal
ist abrufbar Gber unsere Websei-
te und bietet alle Informationen
dazu. Uber dieses Portal kénnen
Sie uns Ihre Wiinsche und Ideen
mitteilen. Auch bei den beiden
offentlichen Veranstaltungen im
Februar und Mérz mochten wir
mit lhnen diskutieren.

Zum Zweiten hélt die Region
noch rund vier Millionen Euro
fur Ihre Vorhaben zur Férde-
rung bereit. Am 6. Dezember
2021 startete der vorerst letzte
Aufruf zur Einreichung von For-
derantrégen. Das ist bis 2023
die letzte Chance, sich an dem
Auswahlverfahren zu beteili-
gen. Die Bereiche, die gefordert
werden konnen, sind vielfaltig:

Kontakt

Verein Landschaf(f)t
Zukunft e. V.

SchloBpark 8 - 01796 Pirna

Tel.: 03501 5855020 - Fax: 03501 5855024

www.landschaftzukunftev.de
info@landschaftzukunftev.de

H O

Um- und Wiedernutzung von
leerstehenden  Gebauden  fur
private oder gewerbliche Zwe-
cke, Untersttitzung von ehren-
amtlichen  Strukturen, Erhalt
und Ausbau der wohnortnahen
Versorgung, Starkung der regi-
onalen Wertschopfung, touristi-
sche Projekte oder Vorhaben zur
Umweltbildung und zum Schutz
der Kulturlandschaft. Die Gelder
stehen fur Privatpersonen, Ver-
eine, Verbande und Stiftungen
sowie Kirchgemeinden und Un-
ternehmen zur Verfiigung. Inte-
ressierte haben diesmal bis zum
6. Januar 2022 Zeit, sich um eine
Férderung zu bewerben. Bis da-
hin mussen die vollstdndigen
Antragsunterlagen beim Regio-
nalmanagement vorliegen. Eine
Beratung zum Projekt muss aller-
dings schon bis zum 22. Dezem-
ber stattfinden. Deshalb emp-
fiehlt es sich, schnellstmoglich
einen Beratungstermin zu ver-
einbaren. Die aktuellsten Infor-
mationen bietet dazu die Seite
www.re-silbernes-erzgebirge.de

Landschaf(f)t \
Zukunft eV, .~
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Der Landschaf(f)t Zukunft e. V. informiert:

Auf ins Jubildumsjahr 2022

~Ein neues Jahr heiBt neue
Hoffnung, neue Gedanken
und neue Wege zum Ziel" in
diesem Sinne wiinschen wir
lhnen alles Gute.

2022 - im 20. Jahr unseres Ver-
eins haben wir viel vor. Ganz
unterschiedliche Veranstal-
tungsformate wollen wir nut-
zen, um mit unseren Partnern
in der Region, also mit Ihnen, zu
kommunizieren, zu diskutieren
und naturlich sie umfassend zu
informieren zu all dem was fur

die landliche Entwicklung wich-
tig, neu und wegweisend ist. In
diesem Zusammenhang moch-
ten wir Sie schon heute einla-
den sich auch in diesem Jahr ak-
tiv an der Erstellung der neuen
LEADER-Entwicklungsstrategien
der Regionen Silbernes Erzgebir-
ge sowie Sachsische Schweiz zu
beteiligen. Als Ansprechpartner
stehen lhnen zur Verfugung:

Vivien Menzer
Regionalmanagement Silbernes
Erzgebirge

Telefon: 03731 692867
E-Mail: netzwerk@re-silbernes-
erzgebirge.de

Yvonne Bergmann
Regionalmanagement
Sachsische Schweiz
Telefon: 03501 4704872
E-Mail: Yvonne.Bergmann@
re-saechsische-schweiz.de

Ihr Landschaf(f)t Zukunft e.V.
mit seinen Regionalmanage-
ments

24 Kleinprojekte Wurden 2021 erfolgrelch umgesetzt

Mittlerweile hat es sich her-
umgesprochen, der Kleinpro-
Jjektefonds der LEADER-Region
.Silbernes Erzgebirge" unter-
statzt jéhrlich Vereine, Stiftun-
gen und Kirchgemeinden mit
bis zu 16.000 Euro. Im Fruthjahr
vergangenen Jahres waren es
36 Antragsteller, die sich um
die 80%ige Forderung ihres
Projektes bewarben. Doch die
200.000 Euro, die Bund und
Freistaat Sachsen als Regional-
budget bereitstellten, reichten
erneut nicht aus.

Die qualitativ besten Projekte
mussten ausgewahlt werden.
Wichtig dabei war, dass Ehren-
amt und Gemeinschaft gestarkt
werden und moglichst viele

Lehrpfad diber einheimische Singvogel

Menschen langfristig von der
Investition profitieren. 24 Ver-
eine konnten im Juni mit der
Umsetzung ihres Projektes be-

ginnen. Dieses musste bis Ende
Oktober fertiggestelit und ab-
gerechnet sein. Zum Jahresen-
de nun ist die Auszahlung der

Zuschusse erfolgt. Der richtige
Moment, um einige Projekte
genauer zu betrachten.

Im Botanischen Garten in Schel-
lerhau wurde durch den Fér-
derverein fur die Natur des Ost-
erzgebirges e.V. ein Lehrpfad
Gber einheimische Singvogel
installiert. Die Informationsta-
feln werden durch Nistkasten
erganzt.

Der Quorener Leben e. V. be-
treibt den Kultursaal in einem
alten Bauerngut und schaffte
sich fur die kulturellen Veran-
staltungen eine transportable
Biihne an. Diese kann Uberall
und in variabler Form aufgestelit
werden.

Die Diakonie Dippoldiswalde

hat in den Ortlichkeiten in der
Schuhgasse einen Begegnungs-
ort geschaffen, wo Konsumie-
ren anders gedacht wird. Klei-

dung tauschen, Lebensmittel
retten oder Gebrauchsgegen-
stande ausleihen hilft, Ressour-
cen zu schonen und Bedtirftige
zu unterstatzen,

Seit vergangenem Jahr kann der
Geopark Sachsens Mitte sich
.Nationaler Geopark™ nennen.
Dazu ist auf Schloss Burgk in
Freital ein erster digitaler Geo-
Info-Punkt entstanden. Dieser in-
formiert nicht nur zu den geolo-
gischen Besonderheiten, sondern
auch zu weiteren Kultur- und
Freizeitmdglichkeiten  innerhalb
des Geoparks.

Die Umgebindehauslandschaft in der Region Séchsische Schweiz

Pandemiebedingt sind die Ak-
tivitdten im Bereich Umgebin-
dehauslandschaft der Region
Sachsische Schweiz  weiterhin
auf ein absolutes Minimum re-
duziert.

Ein kinftiges Projekt bzw. eine

kunftige Zusammenarbeit hat
sich mit der Zittauer Stadtent-
wicklungsgesellschaft mbH er-
geben. Diese ist ein regionaler
Ansprechpartner zum Umgebin-
de fir die Region ,Oberlausitz"
in der Dreildnderregion Polen/

Jahrgang 32 | Nummer 1 | 14, Januar 2021

Tschechien/ Deutschland.

Sie arbeiten unter anderem an
einem Forschungsprojekt mit
Namen: TEXTOUR (Soziale In-
novationen und TEchnologien
fur ein nachhaltiges Wachstum
durch partizipativen kulturellen
TOURismus). Im Rahmen von
TEXTOUR sollen wegweisende
und nachhaltige Strategien und
Richtlinien fur den Kulturtouris-
mus entwickelt werden.

Das Zicl dabei ist die Starkung
der landlichen Raume in Europa.
Um dieses Ziel zu erreichen, wur-
den in acht europaischen Lan-
dern Pilotregionen eingerichtet.
In Auswertung der bisherigen
Aktivitdten in der Region Séch-
sische Schweiz in Verbindung

mit der Umgebindehausland-
schaft und den sich daraus ent-
wickelnden Angeboten wird ein
direkter Informationsaustausch
vorbereitet. Daraus resultierend
werden mogliche Kooperations-
ansatze gesucht.

Kontakt

Verein Landschaf(f)t
Zukunft e. V.

SchloBpark 8 - 01796 Pirna

Tel.: 03501 5855020 - Fax: 03501 5855024

www.landschaftzukunftev.de
info@landschaftzukunftev.de

Insbesondere zur Erstellung der
neuen LEADER - Entwicklungs-
strategie fiir den nachsten Férder-
zeitraum 2023-2027 werden die
inhaltlichen Schwerpunkte im Be-
reich  Umgebindehausbauweise
prazisiert und weiterentwickelt.

N

Landschaf(f)t
Zukunft e.V.
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Der Landschaf(f)t Zukunft e. V. informiert:

|

Neuer Ehrenamtskoordinator in der LEADER-Region ,Silbernes Erzgebirge”

Zwei Drittel der Sachsen en-
gagieren sich ehrenamtlich in
Vereinen, Initiativen, Selbsthil-
fegruppen, Feuerwehren oder
lassen sich von offentlicher Stel-
le fur eine Mitarbeit berufen.
Damit unterstiitzen sie Men-
schen in ganz unterschiedlichen
Lebenssituationen und berei-
chern das Zusammenleben. Das
Ehrenamt tragt wesentlich zum
Gelingen dorflicher Gemein-
schaft und der Sicherung der
Lebensqualitat vor Ort bei.

Stérkung des landlichen Raumes
heiBt somit auch Stérkung des

ehrenamtlichen Engagements.
Dieses Entwicklungsziel wurde
2014 in der Strategie der Re-
gion festgeschrieben und wird
auch in der neuen Forderperio-
de ein Schwerpunkt der Arbeit
sein. Seit 2020 ist diese Aufgabe
im Regionalmanagement ,Sil-
bernes Erzgebirge” auch perso-
nell untersetzt. Vivienne Menzer
baute Kontakte zu den Vereinen
und Initiativen vor Ort auf, be-
riet zu Férderungen und initiier-
te den Infobrief ,Silbernes Erz-
gebirge.engagiert”.  Zukulnftig
wird ihr Arbeitsschwerpunkt in

der Vernetzung von Projekten
und Akteuren in der Region lie-
gen.

Die Koordinierung und Unter-
stlitzung des Ehrenamts Uber-
nimmt Raphael Singer als neues
Mitglied im Team des Regional-
managements in Freiberg.

Er bindelt zukinftig Informati-
onen Uber aktuelle Forder- und
Weiterbildungsmadglichkeiten
fur Ehrenamtliche, berét sie hin-
sichtlich des geeigneten Forder-
topfes, hilft bei der Projektent-
wicklung und unterstiitzt bei
der Antragstellung. Er ist auch

fur die weitere Herausgabe des
Infobriefes zustandig. Der Info-

brief erscheint einmal im Quar-
tal und bindelt alle aktuellen
Forder- und Weiterbildungs-
moglichkeiten fur Ehrenamt-
liche. Vereine, Initiativen oder
einzelne Aktive kénnen sich mit
ihrer Projektidee auch direkt an
Herrn Singer wenden.

Bei Interesse am Infobrief oder
einer Beratung wenden Sie sich
schriftlich oder telefonisch an
Raphael Singer

E-Mail: ehrenamt@re-silbernes-
erzgebirge.de oder

Telefon: 03731-692867

Die LEADER-Region ,Sachsische Schweiz” entwirft lhren Plan fiir 2023 — 2027

Nachdem am 23. November
2021 im Rahmen der Auftakt-
veranstaltung zur Erstellung
der LEADER-Entwicklungs-
strategie fur die Jahre 2023 -
2027 viele Ideen gemeinsam
mit allen interessierten Akteu-
ren aus der Region gesammelt
und gesichtet wurden, fanden

am 9. und 10. Februar 2022
Online-Workshops zur Kon-
kretisierung der zu férdern-
den MaBnahmen und Vorha-
ben statt. Dabei ging es um
Themen wie Lebensqualitat,
Wirtschaft, Bildung, Mobili-
tat, Tourismus, Wohnen sowie
Natur- und Kulturlandschaft.

Wie geht es nun weiter?

Nachdem der Aktionsplan tber-
sichtlich zusammengefasst ist,
wird auch dieser ebenfalls auf
der Webseite des Regional-

managements  veroffentlicht.
Fir Anfang April plant das Re-
gionalmanagement gemeinsam
mit allen Akteuren die Bewer-

Das beauftragte Planungsbi-
ro FUTOUR fuhrte gemeinsam
mit dem Regionalmanagement
Sachsische Schweiz durch die
Workshops und nahm in Echt-
zeit die Anregungen der Teil-
nehmer in die vorbereiteten
Prasentationen auf. So ent-
stand ein umfangreicher Kata-

tungskriterien fur die zu for-
dernden Projekte zu erarbei-
ten. Ende April wird das Team
des Planungsbiro FUTOUR die
LEADER-Entwicklungsstrategie
2023 - 2027 prasentieren. Da-
nach sind im Mai und Juni die
Kommunen sowie die Lokale
Aktionsgruppe der LEADER-
Region ,Séchsische Schweiz”
aufgerufen, ihre Beschlisse zur
Strategie zu fassen.

Im Anschluss, spatestens jedoch
bis 30. Juni 2022, wird die final
abgestimmte und beschlossene
LEADER-Entwicklungsstrategie
2023 - 2027 beim Staatsminis-

Vorinformation zur Mobilitatskonferenz

log an Fordergegenstanden/-
vorhaben, die nun in die vom
Staatsministerium fUr Regio-
nalentwicklung  vorgegebene
Form eines Aktionsplanes der
LEADER-Entwicklungsstrategie
gebracht werden. Dazu werden
alle Handlungsbedarfe uber-
sichtlich, verstandlich und gut

terium fur Regionalentwicklung
zur Genehmigung eingereicht.
Wir freuen uns weiterhin auf
lhre Vorschlage, Hinweise und
Fragen.

Kontakt

Verein Landschaf(f)t
Zukunft e. V.

SchloBpark 8 - 01796 Pirna

strukturiert zusammengefasst.
Die Prasentation der Ergebnis-
se aus den beiden Workshops
finden Sie auf der Internetseite
des Regionalmanagements un-
ter dem Link:
www.re-saechsische-schweiz.
de/leader/neue-leader-entwick-
lungsstrategie/

Bitte geben Sie diese an:
Yvonne Bergmann

Telefon: 03501-4704872 oder
per E-Mail: yvonne.bergmann@
re-saechsische-schweiz.de

Landschaf(f)t
Zukunft e.V. "

Sachsische Schweiz

Fir den 22. April 2022 wird in Bad Schandau
die Mobilitatskonferenz Sachsische Schweiz
vorbereitet. Am Morgen ist ein Fachfo-
rum fiur geladene Géste in Planung und
ab dem Mittag wird es eine Mobilitats-

Seite 15

messe fur alle interessierten Biirger geben.
Weitere Informationen finden Sie auf der Web-

site des Landschaf(f)t Zukunft e. V. unter:
www.landschaftzukunftev.de

www.landratsamt-pirna.de

Tel.: 03501 5855020 - Fax: 03501 5855024
www.landschaftzukunftev.de
info@landschaftzukunftev.de
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Der Landschaf(f)t Zukunft e. V.

V. informiert:

Einladung zur Vorstellung der LEADER- Entwmklungsstrategne 2023 - 2027

Viele fleiBige Akteure, Interes-
sierte und Institutionen haben
in unterschiedlichen Veranstal-
tungen, Workshops und Beteili-
gungsformaten ihre Sichtweisen
sowie Bedarfe zur Entwicklung
unserer schdnen Heimatregion
Sachsische Schweiz der ndchs-
ten Jahre in die LEADER-Ent-
wicklungsstrategie eingebracht.
DasTeamvomRegionalmanage-

ment Sachsische Schweiz stellt
gemeinsam mit dem Planungs-
bliro FUTOUR Dresden ihre
LEADER-Entwicklungsstrategie
fur die Jahre 2023 - 2027 vor:
29.04.2022, 16:00 Uhr
Berufliches Schulzentrum
4Friedrich Siemens” Pirna,
Pillnitzer StraBe 13a,

01796 Pirna

An diesem Tag wollen wir Sie

mitnehmen und Gber die For-
derstrategie 2023 - 2027 in
unserer landlichen Region infor-
mieren.

Dazu laden wir Sie recht herzlich
ein!

lhre  Anmeldung nehmen wir
gern unter der Mailadresse:
yvonne.kannegiesser@re-saech-
siche-schweiz.de entgegen

Das Regionalbudget 2022 ist da!

Auch 2022 gibt es wieder Geld fur Kleinprojekte.
Die Kleinprojektefonds in den LEADER-Regionen
«Silbernes Erzgebirge” und ,Sachsische Schweiz”
wirden damit in die vierte Runde gehen. Fir jede

Wann gibt es die Fordermittel? Die Projektkos-
ten miissen vorfinanziert werden. Der Projektab-
schluss soll bis zur letzten Oktoberwoche 2022
erfolgen. Bis zum Ende diesen Jahres wird die Fér-

Region sollen wieder 200.000 Euro zur Verfiigung

stehen.

In der Tabelle (unten) finden Sie die wichtigsten
Informationen und geplanten Termine.

Wo gibt es weitere Informationen und die An-
tragsunterlagen? Alle Informationen und An-
tragsunterlagen werden zu gegebener Zeit auf
den Webseiten der LEADER - Regionen: www.
re-silbernes-erzgebirge/kleinprojekte und www.re-
saechsische-schweiz.de bereitgestellt.

Silbernes Erzgebirge

derung ausgezahlt

' .
1 Pesion

Sachsische Schweiz

Gesamtkosten

max. 20.000,00 €

max. 20.000,00 €

Mindestfordersumme

Kommunen: 5.000 €
Vereine, Kirchgemeinden etc.:
3.000 €

Keine Festlegung

Zuwendungsberechtigt

Kommunen, Vereine, Verbéande,
Stiftungen, Kirchgemeinden

Kommunen, Vereine,
gemeinnutzige Trager

Anzahl der Aufrufe (geplant)

zwei

zwei

Antragsberechtigte

Vereine, Verbande, Stiftungen,
Kirchgemeinden: 100.000 €
Kommunen: 100.000 €

Ausstattung fur Vereine,
gem. Trager /Kommunen:
120.000 €

Bauvorhaben: 80.000 €

Férdersatz jeweils 80 % jeweils 80 %
geplanter Start der

Aufrufe 18.05.2022 09.05.2022
Geplanter Abgabestichtag

im Regionalmanagement 09.06.2022 31.05.2022
Entscheidung Koordinie-

rungskreis (geplant) 06.07.2022 24.06.2022

Besondere Bedingungen

o Projekttrager massen bis zum
03.06.2022 mindestens eine Be-
ratung zu ihrem Projekt in An-
spruch genommen haben

* projekttragereigenes Konto
muss vorhanden sein

* wird eine Baugenehmigung ge-
braucht ist diese mit dem Antrag
einzureichen

* Vereine und gemeinniitzige
Trager miissen eine positive
Stellungnahme der Kommune
nachweisen.

Start des Projektes
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Nach Unterzeichnung der
Vertrage

Nach Unterzeichnung der
Vertrdge

www.landratsamt-pirna.de

Neues Mitglied im Netzwerk
»Gutes von hier.”

Wir begriBen die Fleischerei
Ratze als neues Netzwerkmit-
glied bei Gutes von hier. Seit
2008 fuhrt Dirk Ratze die in
Bad Gottleuba ansassige Flei-
scherei. Neben seinen vielfalti-
gen nach traditionellen Rezep-
ten hergestellten Fleisch- und
Wurstwaren bietet er auch wei-
tere regionale Produkte zum
Beispiel vom Milchhof Fiedler
oder der Porschendorfer Miih-
le an. Ein Partyservice, Buffets
mit Warmspeisen und kalten
Platten sind ein weiteres Stand-
bein der Fleischerei. Unter dem
Motto , Geschenke, die schme-
cken” bietet Dirk Ratze kulli-
narische Geschenkkérbe oder

Wi

?:’"\ Gutes

~wqutes-von-hier:

KnackerstrauBe als Alternative
zum BlumenstrauB an. Neben
den beiden Filialen in BerggieB-
hibel und Bielatal plant Dirk
Rétze, mit Verkaufsautomaten
fur regionale Produkte die Ver-
sorgung im l&ndlichen Raum zu
sichern.

Wichtige Termine:

29.04.2022 - Vorstellung LEADER-Entwicklungsstrategie
Region Sachsische Schweiz

29.05.2022 - Tag des offenen Umgebindehauses

29.05.2022 - Forum zur Landlichen Baukultur in Hinter-

hermsdorf

30.06.2022 - Einreichung der LEADER-Entwicklungsstrategie
im Staatsministerium fur Regionalentwicklung

Kontakt

Verein Landschaf(f)t
Zukunft e. V.

SchloBpark 8 - 01796 Pirna

Tel.: 03501 5855020 - Fax: 03501 5855024

www.landschaftzukunftev.de
info@landschaftzukunftev.de
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Weiterer Meilenstein fur LEADER 2023 - 2027 - Erfolgreicher
Onlineworkshop in der LEADER-Region ,Sadchsische Schweiz”

finden sich hier: Startseite » Blirgerservice » Aktuelles & Presse

13.04.2022

Information Verein Landschaf(f)t Zukunft e. V.

Landschaf(f)t
Zukunft e.V. »

Der Einladung des Regionalmanagements sowie des Teams von FUTOUR Dresden am 07.04.2022 zur
Festlegung der férderfahigen MaRnahmen in der neuen LEADER-Férderperiode sind mehr als 30
Akteure aus verschiedenen Fachbereichen unserer Region gefolgt. Alle Beteiligten haben sich mit ihren
Ideen, Hinweisen und Empfehlungen aus ihrem Tatigkeitsfeld aktiv eingebracht. Drei Stunden wurde
intensiv tber die Rahmenbedingungen sowie Handlungs- und Entwickiungsbedarfe der n&chsten fiinf
Jahre in der Region Sachsische Schweiz diskutiert. Die Ergebnisse werden im Aktionsplan, dem
Herzstiick unserer ,Forderfibel*, der LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 festgeschrieben. Im
Vorfeld erreichten und auch im Nachgang erreichen das Regionalmanagement und das Team von
FUTOUR Dresden noch viele nitzliche Hinweise aus den Reihen der Akteure der Region. Diese werden
aktuell noch in den Aktionsplan eingearbeitet. Ziel ist es, diesen in der 16. KW fertigzustellen und tiber
die Internetseite des Regionalmanagements www.re-saechsische-schweiz.de zu verdffentlichen.

Die neue LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 wird am 29.04.2022, 16:00 Uhr in der Aula des
Beruflichen Schulzentrums ,Friedrich Siemens* 6ffentlich vorgestelit. Alle Interessierten sind dazu
herzlich eingeladen — um Anmeldung wird gebeten: yvonne.kannegiesser@re-saechsische-schweiz.de

Kontakt:

Verein Landschaf(f)t Zukunft e. V.
LEADER-Region .S&chsische Schweiz*
SchloRpark 8, 01796 Pirna

Tel.: 03501 4704870

Web: www.re-saechsische-schweiz.de



Die LEADER-Region ,Sachsische Schweiz” entwirft lhren Plan
flr 2023 - 2027

Sie befinden sich hier: Startseite - Birgerservice > Aktuelles & Presse

17.02.2022

Information des Regionalmanagements LEADER — Re-
gion ,S&chsische Schweiz"

Nachdem am 23.11.2021 im Rahmen der Auftaktveranstaltung zur Erstellung der LEADER-Entwicklungsstrategie
fir die Jahre 2023 — 2027 viele Ideen gemeinsam mit allen interessierten Akteuren aus der Region gesammelt
und gesichtet wurden, fanden am 09.02.2022 und 10.02.2022 Online-Workshops zur Konkretisierung der zu fér-
dernden MaRnahmen und Vorhaben statt. Dabei ging es um Themen wie Lebensqualitét, Wirtschaft, Bildung, Mo-
bilitat, Tourismus, Wohnen sowie Natur- und Kulturlandschaft. Das beauftragte Planungsbiiro FUTOUR fiihrte ge-
meinsam mit dem Regionalmanagement Séchsische Schweiz durch die Workshops und nahm in Echtzeit die An-
regungen der Teilnehmer in die vorbereiteten Présentationen auf. So entstand ein umfangreicher Katalog an
Fordergegensténden/-vorhaben, die nun in die vom Staatsministerium fiir Regionalentwicklung vorgegebene Form
eines Aktionsplanes der LEADER-Entwicklungsstrategie gebracht werden. Dazu werden alle Handlungsbedarfe
Ubersichtlich, versténdlich und gut strukturiert zusammengefasst. Die Présentation der Ergebnisse aus den beiden
Workshops finden Sie auf der Intemetseite des Regionalmanagements unter dem Link:

https://iwww.re-saechsische-schweiz.de/leader/neue-leader-entwickiungsstrategie/



Die LEADER-Region ,Sachsische Schweiz” braucht lhre Mit-
hilfe!

den sich hier: Startseite » Biirgerservice » Aktuelles & Presse

17022022

Information des Regionalmanagements LEADER - Re-
gion ,Sdchsische Schweiz*

Sie haben eine Idee Was sich in und Wie sich die Region ,Sachsische Schweiz* weiterentwickeln soll — dann neh-
men Sie Kontakt mit uns auf.

Nachdem der Aktionsplan {ibersichtlich zusammengefasst ist, wird dieser auf der Webseite des Regionalmanage-
ments:

www.re-saechsische-schweiz.de/leader/neue-leader-entwicklungsstrategie/ veroffentlicht.

Fur Anfang April plant das Regionalmanagement gemeinsam mit allen Akteuren die Bewertungs-kriterien fiir die
zu fordernden Projekte zu erarbeiten. Ende April wird das Team des Planungsbiro FUTOUR die LEADER-
Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 prasentieren. Danach sind im Mai und Juni die Kommunen sowie die Lokale
Aktionsgruppe der LEADER-Region ,S&chsische Schweiz" aufgerufen, ihre Beschliisse zur Strategie zu fassen.
Im Anschluss, spétestens jedoch bis 30.06.2022, wird die final abgestimmte und beschlossene LEADER-
Entwicklungsstrategie 2023 - 2027 beim Staatsministerium fiir Regionalentwicklung zur Genehmigung einge-
reicht.

Wir freuen uns weiterhin auf Ihre Vorschldge, Hinweise und Fragen. Bitte geben Sie diese an Yvonne Berg-
mann, Tel. 03501 5855024, E-Mail: yvonne.bergmann@re-saechsische-schweiz.de.



LEADER-Auftakt fur die Region Sachsische Schweiz

Sie befinden sich hier: Startseite » Biirgerservice > Aktuelles & Presse » Informationen/News

26.11.2021

Information des Regionalmanagements LEADER - Re-
gion ,Sédchsische Schweiz*

Am 23.11.2021 konnte endlich die Auftaktveranstaltung zur neuen LEADER-Entwicklungsstrategie stattfinden.
Auch in dem gewdhiten Online-Format war es vielen regionalen Akteuren und kommunalen Vertretern méglich,
sich zu beteiligen.

Nach einem Riickblick auf die letzte Férderperiode und einem Ausblick zur Kommenden, wurden in zwei virtuellen
Arbeitsgruppen zu verschiedenen Schwerpunkten erste Handlungsbedarfe und Ideen zusammengetragen. Die Er-
gebnisse werden demnachst auf unserer Homepage www.re-saechsische-schweiz.de eingestelit.

Seien Sie dabei und gestalten Sie die die neue LEADER-F&rderperiode aktiv mit!
Kontakt:

Regionalmanagement LEADER - Region ,Séachsische Schweiz*
Yvonne.Bergmann@re-saechsische-schweiz.de

SchloRpark 8

01796 Pirna

www.re-saechsische-schweiz.de



Neuer Termin fir LEADER-Auftaktveranstaltung

Sie befinden sich hier: Startseite » Blirgerservice » Aktuelles & Presse - Informationen/News

12.11.2021

Information des Regionalmanagement LEADER "S&ch-
sische Schweiz"

Die urspriinglich fiir den 10.11.2021 geplante LEADER-Auftaktveranstaltung musste leider verschoben werden.
Aufgrund der aktuellen Lage fiihren wir diese nun im Online-Format durch. Dafir laden wir Sie herzlich ein, mit
uns gemeinsam am 23.11.2021 die neue Forderperiode zu gestalten. Auf unserer Internetseite finden Sie alle Zu-

gangsdaten.

Regionalmanagement

LEADER - Region ,Sé&chsische Schweiz*
Schlofpark 8

01796 Pirna

Tel.: 03501 4704870

Web: www.re-saechsische-schweiz.de



IHRE IDEEN SIND GEFRAGT - Einladung zur Auftaktveranstal-
tung fur die neue LEADER-F6rderperiode 2023-2027

befinden sich hier: Startseite » Blirgerservice > Aktuelles & Presse - Informationen/News

19.10.2021

Information Regionalmanagement LEADER — Region
+Séchsische Schweiz"

o

Landschaf(f)t
Zukunft e.V.,

Sind Sie interessiert an der Entwicklung des landlichen Raumes in der Sdchsischen Schweiz? Wollen Sie lhren
Ort, Ihr Dorf voranbringen? Wollen Sie lhre Ideen einbringen und umgesetzt sehen?

Dann melden Sie sich bitte zu nachfolgender Veranstaltung an:

Auftaktveranstaltung fiir die neue LEADER-Forderperiode 2023-2027

Wann: 10.11.2021, 13 Uhr

Wo: Berufliches Schulzentrum Friedrich Siemen, Aula, Pillnitzer Strafie 13, 01796 Pirna
Anmeldung: Info@re-saechsiche-schweiz.de

Kontakt:

Regionalmanagement

LEADER - Region ,Sédchsische Schweiz*
SchloBpark 8

01796 Pirna

Tel.: 03501 4704870

Web: www.re-saechsische-schweiz.de

« FIlyer [pdf. 0.65 MB]



Landschaf(f)t \
Zukunft e.V.

Regionalmanagement
Séachsische Schweiz

START zur
neuen LEADER-
Entwicklungs-
Strategie

AUFTAKT-
Veranstaltung

Landschaf(f)t

Zukunfte. V.

RM Séchsische-
Schweiz

Am SchloRpark 8

01796 Pirna

Anmeldung:

bitte bis 08.11.2021
Telefon: 03501/4704870 n _
Mail: info@re-saechsische-schweiz.de ™"

-
g
_



dabei helfen, Kontakte zu kniipfen und
neue Angebote zu unterstiitzen.

Wenn Sie Interesse haben und mit-
wirken mochten, senden Sie bitte eine
E-Mail an joachim.oswald@re-saechsi-
sche-schweiz.de,

Ziel der Initiative ist, die Offentlichkeits-
wirkung und Angebotsbreite der Inwert-
setzung regional erzeugter Produkte,
sowie die Anwenderfreundlichkeit der
Informationsplattform ,Gutes-von-hier.

org” zu optimieren. Dazu gehdrt auch die .

Verlinkung der Plattform mit iiberregio-
nalen Partnern wie dem Bundesverband
fiir Regionalbewegung und der Infor-
mationsseite ,Regionales Sachsen” des
Freistaates.

START zur neuen LEADER-Entwicklungsstrate-
gie 2023 - 2027

Am 23.11.2021 konnte endlich die Auftaktveran-
staltung zur neuen LEADER-Entwicklungsstrate-
gie stattfinden. Auch in dem gewahlten Online-
Format war es vielen regionalen Akteuren und
kommunaten Vertretern mogtich, sich zu betei-
tigen. Nach einem Riickblick auf die letzte For-
derperiode und einem Ausblick zur Kommenden,
wurden in zwei virtuellen Arbeitsgruppen zu ver-
schiedenen Schwerpunkten erste Handlungsbe-
darfe und Ideen zusammengetragen. Die Ergeb-
nisse werden demndchst auf unserer Homepage
www.re-saechsische-schweiz.de eingestellt.

Seien Sie dabei und gestalten Sie die neue LEA-
DER-Férderperiode aktiv mit!

nationalpark-saechsische-schweiz.de

’ _',,.:J:;;Q_b
Landschaf(f)t m
Zukunft e.V.

@) Guies

~von hier.

@

Regionalsiegel
- Aktionsradius .

S 141. SandsteinSchweizer | Dezember 2021 13
» I




L\ W E L\ A

Yvonne Bergmann, Regionalmanagement Sichsische Schweiz
A rcckratnmin (1 EC)Y Zukunft e.V. .
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Ein Bildschirm und viele Gesichter, die digitale Le-
benswelt ist allgegenwdrtig.

LEADER-Region ,,Sachsische Schweiz”
stellt erste Weichen fiir die Zukunft
Der Auftakt im Online-Format war erfolg-
reich: Die Informationen und das Resii-

Landschaf(f)t

mee der Auftaktveranstaltung zur neuen

LEADER-Entwicklungsstrategie 2023

- 2027 fiir die LEADER-Region S&chsische
Schweiz finden Sie auf unserer Homepage
www.re-saechsische-schweiz.de.

Die zusammengefassten Diskussions-
ergebnisse finden Sie auf den Seiten
33-35 der Prasentation zur Auftaktver-
anstaltung.

Seien Sie dabei und gestalten Sie die
neue LEADER-Forderperiode aktiv mit!

Kentakt

Regionalmanagement

LEADER-Region Sdchsische Schweiz
SchloRpark 8 | 01796 Pirna
yvonne.bergmann@re-saechsische-schweiz.de
www.re-saechsische-schweiz.de

Sten Eibenstein, Regionalmanagement S&chsische Schweiz

A ™ ol A A atlon e s g Sandstein Yaee
ArG Sanfte Mobilitat - das gute mOfbil
x’:z‘ / / mhrnt Aice | | im delg vl e
OV-Angebot muss.bekannter werden!

Am 30.11.2021 trafen sich die Mitglieder
der AG Sanfte Mobilitdt (SAMO) zu einem
digitalen Informationsaustausch. Hierbei
wurde das Jahr 2021 hinsichtlich der
Verkehrs- und OPNV-Entwicklung aus-
gewertet und Neuerungen fiir das Jahr
2022 besprochen. Neben der Auswertung
von Verkehrszahlen in der Region, welche

[

nationalpark-saechsische-schweiz.de

fod

-
L 3

grundsdtzlich geringer ausfielen als 2020,
aber dennoch zum Jahresende wieder
stiegen, wurden die derzeitigen Projekte
vorgestellt. Schwerpunkt bildet weiter-
hin die Umsetzung des dynamischen
Verkehrs- und Parkleitsystems. In Bad
Schandau werden die ersten praktischen
Umsetzungen bald erfolgen.

Januar 2022

N




Regionalmanagement, Yvonne Bergmann

Die LEADER-Region ,Sachsische Schweiz”
entwirft ihren Plan fiir 2023-2027

Damit die Regionalentwicklung in der ndchsten For-
derperiode auch inhaltlich fundiert aufgesteltt ist,
werden schon jetzt die Weichen gestellt.

Nachdem am 23.11.2021 im"Rahmen der
Auftaktveranstaltung zur Erstellung der
LEADER-Entwicklungsstrategie fiir die
Jahre 2023 - 2027 viele Ideen gemein-
sam mit allen interessierten Akteurinnen
und Akteuren aus der Region gesammelt
und gesichtet wurden, fanden am 9. und
10.2.2022 Online-Workshops zur Konkre-
tisierung der zu fordernden MaBnahmen
und Vorhaben statt. Dabei ging es um
Themen wie Lebensqualitdt, Wirtschaft,
Bildung, Mobilitdt, Tourismus, Wohnen
sowie Natur- und Kulturlandschaft. Das
beauftragte Planungsbiiro FUTOUR fiihrte
gemeinsam mit dem Regionalmanagement
Séchsische Schweiz durch die Workshops
und nahm in Echtzeit die Anregungen
aller Teilnehmenden in die vorbereite-
ten Prdsentationen auf. So entstand ein
umfangreicher Katalog an Fordergegen-

nationalpark-saechsische-schweiz.de

oy
o0

standen/-vorhaben, die nun in die vom
Staatsministerium fiir Regionalentwicklung
vorgegebene Form eines Aktionsplanes der
LEADER-Entwicklungsstrategie gebracht
werden. Dazu werden alle Handlungsbe-
darfe iibersichtlich, verstandlich und gut
strukturiert zusammengefasst.

Wie geht es nun weiter?

Nachdem der Aktionsplan tibersichtlich
zusammengefasst ist, wird auch dieser
ebenfalls auf der Webseite des Regional-
managements verdffentlicht. Fiir Anfang
April plant das Regionalmanagement
gemeinsam mit allen Beteiligten die Be-
wertungskriterien flir die zu férdernden
Projekte zu erarbeiten. Ende April wird das
Team des Planungsbiiro FUTOUR die LEA-
DER-Entwicklungsstrategie 2023 - 2027
prasentieren. Danach sind im Mai und Juni
die Kommunen sowie die Lokale Aktions-
gruppe der LEADER-Region ,Sachsische
Schweiz” aufgerufen, ihre Beschliisse zur
Strategie zu fassen.

Im Anschluss, spatestens jedoch bis
30.6.2022, wird die final abgestimmte und
beschlossene LEADER-Entwicklungsstrate-
gie 2023 - 2027 beim Staatsministerium
fiir Regionalentwicklung zur Genehmigung
eingereicht.

Kontakt

Yvonne Bergmann, 03501-5855024

yvonne.bergmann(@re-saechsische-schweiz.de

144. SandsteinSchweizer | Mdrz 2022
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Sachsisch-Bhmische

SCHWEIZ
lermine und Veranstaltungen

7. April, 18 - 19:30 Uhr
Ausstellungser6ffnung im Nationalpark-
Zentrum '

~Verborgen, verbliiffend, verkannt -
Die rduberischen Insekten” von Hubert
Handmann bis 23. Juni 2022 (Mitglied
der Gesellschaft Deutscher Tierfotografen
e.V.)

8. April, 10 ~ ca. 13 Uhr

Wie geht es mit-dem Wald nach dem
Borkenkdfer weiter?

Exkursion der Nationalparkverwaltung
Sdchsische Schweiz im Revier Zeughaus
Anmeldung erforderlich

10. April, 17 Uhr

Sandstein und Musik

WITZ AUF NEUEN WEGEN

CARION (Blaserquintett, Ddnemark/Lett-
land) in Lohmen, Evangelische Kirche

22. April

VV0-Enideckertag in die Sachsische
Schweiz und ins NationalparkZentrum
wvo-online.de

23. April, 10 - ca. 14 Uhr
Waldentwicklung im Nationalpark - die
Selbstheilungskrafie des Waldes erieben
Exkursion der Nationalparkverwaltung
Sdchsische Schweiz im Zschand-Gebiet
Anmeldung erforderlich

24. April, ab 10 Uhr

Saisonerdffnung Radfahrerkirche Stadt
Wehlen, Gottesdienst mit Ausstellungs-
eroffnung ,Zwischen Héhen und Schluch-
ten” von der Grafikerin Anne Kern

29. April, 16 Uhr

Vorstellung der LEADER-Entwicklungs-
strategie 2023 - 2027 der LEADER-Re-
gion ,Sdchsische Schweiz" in der

Aula im Berufsschulzentrum Pirna-Copitz,
Pillnitzer StraRe 13 a, 01796 Pirna,

30. April, 9:30 - 14 Uhr

. Exkursion der Nationalparkverwaltung

Sdchsische Schweiz und des SBB im
Schmilkaer Felsengebiet

Bergsport und Naturschutz im National-
park Sachsische Schweiz

Anmeldung erforderlich

Wir sind , Fahrtziel FahrtZiW Nationalpark
Sichsische Schweiz

Natur-Gebiet”.

Wir sind Mitglied der Schutz-
gebietsfamilie ,Nationale

Qsuno s, VCDD Naturlandschaften”.

Nichste Ausgabe SandsteinSchweizer: Mai 2022

nationalpark-saechsische-schweiz.de




Yvanne KannegieRer, Landschaf(f)t Zukunft e. v/, Regionalmanagement Sichsische Schweiz Landschaf‘(f/)t)j
Zukunfte.V.

Vorstellung der LEADER-F6rderstrategie s
2023 - 2027 (LES)

Am 29.4.2022 war es so weit: Nach einer
intensiven Erarbeitungszeit konnte die

. neue LEADER~Entwicklungsstrategie (LES)
2023 - 2027 durch die Teams vom Regio-
nalmanagement ,Sichsische Schweiz”
und von FUTOUR einem breiten Publikum
in der Aula im Beruflichen Schulzentrum
Pira &ffentlich vorgestellt werden.

In den letzten Monaten wurde diese neue
Strategie im Rahmen von unterschied-
lichen Veranstaltungen, Workshops und
weiteren Beteiligungsformaten erarbei-
tet. Viele tolle Ideen, wichtige Hinweise
und Empfehlungen aus den verschiedens-
ten Fachbereichen brachten die Teilneh-
mer und Akteure in die Erarbeitung ein.

Intensiv wurde iiber Rahmenbedingungen
sowie Handlungs- und Entwicklungsbe-
darfe der nichsten fiinf Jahre in der Regi-
on Sdchsischen Schweiz diskutiert. Dafiir
mdchten wir uns auch an dieser Stelle

bei allen Beteiligten fiir ihr Engagement
bedanken! :

Mit der Prasentation der LES, unserem zu-
kiinftigen Grundlagenpapier fiir die neue
Forderperiode, haben wir versucht, einen

umfangreichen Einblick iiber die zukiinf- gion ,Sédchsische Schweiz" aufgerufen,
tigen Férderméglichkeiten in unserer ihre Beschliisse zu fassen, damit bis
Region zu geben. 30.6.2022 die final abgestimmten LES

beim Staatsministerium fiir Regionalent-
Nun sind noch die Kommunen und die wicklung zur Genehmigung eingereicht
Lokale Aktionsgruppe der LEADER-Re- werden kann.

nationalpark-saechsische-schweiz.de W 147, SandsteinSchweizer | Juni 2022 15



LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 — Region ,Sachsische Schweiz"

2 Anlage 2: Beschlisse aller vom LEADER-Gebiet erfassten

Kommunen

Mitgliedskommune

Stadt Bad Gottleuba-BerggieRRhibel

Stadt Bad Schandau
Stadt Dohna

Stadt Heidenau
Stadt Hohnstein
Stadt Kdnigstein
Stadt Liebstadt
Stadt Neustadt i. Sa.
Stadt Pirna

Stadt Sebnitz

Stadt Stadt Wehlen
Stadt Stolpen
Bahretal

Dohma
Durrréhrsdorf-Dittersbach
Gohrisch

Kurort Rathen
Lohmen

Muglitztal
Rathmannsdorf
Reinhardtsdorf-Schdna
Rosenthal-Bielatal

Struppen

Landschai;(f)t ‘
Zukunfte.V. "

Beschluss

16.06.2022
11.05.2022
04.05.2022
19.05.2022
25.05.2022
13.06.2022
17.05.2022
18.05.2022
31.05.2022
19.05.2022
17.05.2022
30.05.2022
11.05.2022
17.05.2022
16.05.2022
24.05.2022
25.04.2022
12.05.2022
27.04.2022
19.05.2022
27.04.2022
26.04.2022
10.05.2022

144



Stadt Bad Gottleuba-BerggieBhiibel

Der Birgermeister

Staatlich anerkanntes Moorheilbad und
staatlich anerkannter Kneippkurort

Drucksache
DS-Nr: 603/22
Status: offentlich
Federfiihrend: Datum: 13.05.2022
Kammerei Verfasser: Frau Praffke, Susan
Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027
Beratungsfolge:
Status Datum Gremium Zus'téindigkeit
Nichtoffentlich | 02.06.2022 | Verwaltungsausschuss Vorberatung
- . Stadtrat der Stadt Bad Gottleuba- :
Offentlich 16.06.2022 BerggieRhiibel Entscheidung
Beschluss: -

Die Stadt Bad Gottleuba-BerggieBhubel erteilt ihre Zustimmung zur LEADER-
Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 der LEADER-Region ,Séachsische Schweiz* und
wird sich an deren Umsetzung beteiligen.

Begriindung:

Die LEADER-Region ,Séachsische Schweiz“ strebt nach erfolgreichem Abschluss der
EU-Férderperiode 2014 — 2020 die erneute Anerkennung als LEADER-Gebiet mit
seiner LEADER-Entwicklungsstrategie an. Diese Anerkennung ist Grundlage dafiir,
auch in der Férderperiode 2023 — 2027 Zugang zu Férdermitteln aus dem LEADER-
Programm der EU zur Entwicklung des landlichen Raumes zu erhalten.

Eine Voraussetzung dafir ist die Zustimmung der Stiadte und Gemeinden in der
Gebietskulisse der LEADER-Region ,Séchsische Schweiz zur LEADER-
Entwicklungsstrategie 2023 — 2027, welche mit dieser Beschlussfassung gegeben
wird. Die Beschlussfassung der Stadt Bad Gottleuba-BerggieRhiibel zur weiteren
Beteiligung an der Gebietskulisse der Region haben Sie als Rate bereits im
November 2020 vorgenommen.

Die Beteiligung an der Gebietskulisse sowie Zustimmung zur LEADER-
Entwicklungsstrategie sind nicht zuletzt Voraussetzung dafiir, dass sie fiir eigene
kommunale Vorhaben Zugang zu den LEADER-Férdermitteln der Region
erhalten. Gleichzeitig koénnen durch ihre Zustimmung ebenso Private, Unternehmen,
Vereine und gemeinniitzige Trager von diesen profitieren.

In der Forderperiode 2014 — 2020 konnten durch die Lokale Aktionsgruppe der
LEADER-Region ,Sé&chsische Schweiz* mit ihrem Regionalmanagement insgesamt
rund 20,5 Mio. EUR in die Region vergeben werden. In allen Stadten und
Gemelnden gibt es kommunale, wirtschaftliche, private oder auch soziale und
ehrenamtliche Vorhaben, die durch die Férderung umgesetzt werden konnten. Auch
in der neuen Forderperiode sollen und kénnen alle Birger, Unternehmen und
Institutionen von der Férderung profitieren — Sie stellen mit lhrer Beschlussfassung

603/22 Seite: 1/2



uber die Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 der Region

~Sachsische Schweiz" dafiir die Weichen.

Der vollstandige Entwurf der LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 kann unter
https://www.re-saechsische-schweiz.de/downloads/220425 LES SSW Entwurf.pdf

eingesehen werden.

Anlagen:
Auszug Entwurf LES — férderfahige Malinahmen

Wegen Befangenheit gemaR § 20 der Gemeindeordnung des Freistaates Sachsen
vom 03.03.2014 in der aktuellen Fassung haben folgende Stadtrate nicht an der

Beratung und Abstimmung teilgenommen:

Abstimmungsergebnis:
Mitglieder:
davon anwesend:

es stimmten fiir die Drucksache:

es stimmten gegen die Drucksache:

Stimmenthaltungen:

Unterschrift:

Th. Peters
Biirgermeister

603/22
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Biirgermeisteramt Bad Schandau 11.05.2022

Ausfertigung Stadtrat

Beschluss-Nr.: 2022/HA/BS/016 Seite -1-

Beschluss — Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023-2027
Die Stadt Bad Schandau erteilt ihre Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 —
2027 der LEADER-Region ,,Sachsische Schweiz” und wird sich an deren Umsetzung beteiligen.

Gesetzliche Zahl der Stadtréte (einschl. Biirgermeister): 12
Anwesende: 9
Von Beratung und Abstimmung ausgeschlossen 1
Ja-Stimmen: 8

Nein-Stimmen:
Stimmenthaltungen:

Beschluss angenommen abgelehnt zuriickgestellt

Bad Schandau, den 11.05.2022

Ll

Thomas Kunack
Biirgermeister




Stadt Dohna
Beschlussauszug

Beschlussauszug an FBL Finanzen, SB Birgermeister

Sitzung 34. Sitzung des Stadtrates

Sitzungsdatum 04.05.2022

Tagesordnungspunkt 9

Offentlichkeitsstatus bffentlich

Vorlagennummer 0064/2022

TOP 9. Beratung und Beschluss zur Erteilung der Zustimmung zur LEADER-

Entwicklungsstrategie 2023 - 2027

Beschluss: 0269/34/2022

Der Stadtrat der Stadt Dohna erteilt die Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023
— 2027 der LEADER-Region ,Sachsische Schweiz". Die Stadt wird sich an deren Umsetzung

beteiligen.

Abstimmungsergebnis:

Stimmberechtigte insges.: 17
davon anwesend: 15
JA-Stimmen: 15
NEIN-Stimmen: 0
Stimmenthaltungen: 0

Befangenh. (§20SachsGemQ): 0

M@'

F.d.R.dA.

Beglaubigt:

Dohna, den 05.05.2022

AL v S ™

/

Dr. Ralf Miiller
Blrgermeister




STADT HEIDENAU Heidenau, 31.05.2022
- Der Burgermeister -

BESCHLUSS-AUSFERTIGUNG

Der Stadtrat hat in seiner Sitzung am 19.05.2022 beschlossen:

TOP 4. Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023-2027
Vorlage: 061/2022

Der Stadtrat der Stadt Heidenau erteilt die Zustimmung zur LEADER-
Entwicklungsstrategie 2023-2027 der LEADER-Region ,Séachsische Schweiz”
geman Anlage 061/2022-2 und wird sich an deren Umsetzung beteiligen.

Abstimmungsergebnis:

Anwesend 19
JA-Stimmen 14
NEIN-Stimmen 1
Enthaltungen 4

meHhrheitlich zugestimmt
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STADT HOHNSTEIN - LANDKREIS SACHSISCHE SCHWEIZ-OSTERZGEBIRGE

Beschlussvorlage Nr. 01-32 Eingereicht von: Biirgermeister
Beschluss-Nr.: 20/22

‘Beratangsfolge iSitzungs--ioffentlich™ ‘Richi Norberatung
fermin. : toftentlich’’

Stadtrat 11.11.2020 X

Stadtrat 25.05.2022 X

Setratt
s ALY

Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 bis 2027

Anlagen: Sachbericht, Entwurf der Leader-Entwicklungsstrategie 2023 bis 2027 (per Mail)

EBesehitss,

Der Stadtrat der Stadt Hohnstein erteilt seine Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 -
2027 der LEADER-Region ,Sachsische Schweiz" und die Stadt Hohnstein wird sich an deren
Umsetzung beteiligen.

EBeratungsergebnis:

Sitzung am: 25.05.2022 bestatigt:  x | nicht bestatigt:
Gremium: Stadtrat Anzahl der Mitglieder: 12 davon anwesend: 10
einstimmig mehrheitlich Ja-Stimmen Nein-Stimmen Stimmenthaltung

X 10

IndADSHNIMUNGE

RliusSsSvon Mitalicd:
3 200Absatz 4 der Sac

Semeyvom 090

Hohnstein, den 25.05.2022
ausgefertigt

erschrift Burgermeister

Verteiler: 11 x Mitglieder
1 x Birgermeister
1 x Amter



Sachbericht

Die LEADER-Region ,Sachsische Schweiz" strebt nach erfolgreichem Abschluss der EU-
Forderperiode 2014 — 2020 die erneute Anerkennung als LEADER-Gebiet mit seiner LEADER-
Entwicklungsstrategie an. Diese Anerkennung ist Grundlage daftr, auch in der Férderperiode
2023 bis 2027 Zugang zu Férdermitteln aus dem LEADER-Programm der EU zur Entwicklung
des landlichen Raumes zu erhalten.

Eine Voraussetzung dafir ist die Zustimmung der Stadte und Gemeinden in der Gebietskulisse
der LEADER-Region ,Sachsische Schweiz" zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 bis 2027,
welche mit dieser Beschlussfassung gegeben wird. Die Beschlussfassung der Stadt Hohnstein zur
weiteren Beteiligung an der Gebietskulisse der Region haben Sie als Rate bereits am 11.11.2020
vorgenommen.

Die Beteiligung an der Gebietskulisse sowie Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie sind
nicht zuletzt Voraussetzung dafiir, dass sie fur eigene kommunale Vorhaben Zugang zu den LEADER-
Fordermitteln der Region erhalten. Gleichzeitig kénnen durch ihre Zustimmung ebenso Private,
Unternehmen, Vereine und gemeinntitzige Trager von diesen profitieren.

In der Férderperiode 2014 bis 2020 konnten durch die Lokale Aktionsgruppe der LEADER-Region
.Sdachsische Schweiz" mit ihrem Regionalmanagement insgesamt rund 20,5 Mio. EUR in die Region
vergeben werden. In allen Stadten und Gemeinden gibt es kommunale, wirtschatftliche, private oder
auch soziale und ehrenamtliche Vorhaben, die durch die Férderung umgesetzt werden konnten. Auch
in der neuen Férderperiode sollen und kénnen alle Burger, Unternehmen und Institutionen von der
Forderung profitieren. Sie stellen mit Ihrer Beschlussfassung uber die Zustimmung zur LEADER-
Entwicklungsstrategie 2023 bis 2027 der Region ,S&chsische Schweiz" daftr die Weichen.

Brade
Burgermeister



Stadt Konigstein

Beschluss 17/SR/2022 29. Sitzung Stadtrat 13.06.2022

Betreff: Beratung und Beschlussfassung zur Beteiligung der Stadt Konigstein an der
Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie fiir die Region Sachsische Schweiz
im Zeitraum 2023 — 2027

Beschluss:
Die Stadt Kénigstein erteilt ihre Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 - 2027 der

LEADER-Region ,Sachsische Schweiz" und wird sich an deren Umsetzung beteiligen.

Sachverhalt/Begriindung:

Die LEADER-Region ,Sé&chsische Schweiz" strebt nach erfolgreichem Abschluss der EU-
Forderperiode 2014 — 2020 die erneute Anerkennung als LEADER-Gebiet mit seiner LEADER-
Entwicklungsstrategie an. Diese Anerkennung ist Grundlage dafirr, auch in der Forderperiode
2023 - 2027 Zugang zu Fordermitteln aus dem LEADER-Programm der EU zur Entwicklung des
|andlichen Raumes zu erhalten.

Eine Voraussetzung dafir ist die Zustimmung der Stadte und Gemeinden in der Gebietskulisse
der LEADER-Region ,Séchsische Schweiz" zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027,
welche mit dieser Beschlussfassung gegeben wird. Die Beschlussfassung der Stadt / Gemeinde
zur weiteren Beteiligung an der Gebietskulisse der Region haben Sie als Rate bereits 2021
vorgenommen.

Die Beteiligung an der Gebietskulisse sowie Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie
sind nicht zuletzt Voraussetzung dafiir, dass sie flir eigene kommunale Vorhaben Zugang zu
den LEADER-Fo6rdermitteln der Region erhalten. Gleichzeitig kénnen durch ihre Zustimmung
ebenso Private, Unternehmen, Vereine und gemeinnitzige Trager von diesen profitieren.

In der Férderperiode 2014 — 2020 konnten durch die Lokale Aktionsgruppe der LEADER-Region
,2Sachsische Schweiz" mit ihrem Regionalmanagement insgesamt rund 20,5 Mio. EUR in die
Region vergeben werden. In allen Stadten und Gemeinden gibt es kommunale, wirtschafiliche,
private oder auch soziale und ehrenamtliche Vorhaben, die durch die Foérderung umgesetzt
werden kKonnten. Auch in der neuen Férderperiode sollen und kénnen alle Blrger, Unternehmen
und Institutionen von der Forderung profitieren — Sie stellen mit threr Beschlussfassung
iiber die Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 - 2027 der Region
»Sdchsische Schweiz* dafiir die Weichen.

Abstimmung:

Stadtrat

Stimmberechtigte: 15
davon anwesend: 11
davon JA — Stimmen: 11
davon NEIN — Stimmen: 0
Stimmenthaltung: 0
Befangenheit (S4chsGemO 0
§20)

Kdnigstein, 14.06.2022

-

~~ Tobias Kummer
Burgermeister



Beglaubigter Auszug

aus der Niederschrift liber die Sitzung des Stadtrates der Stadt Liebstadt

vom 17.05.2022

Beschluss Nr.: 190-24/2022

Beschluss:

Beteiligung an der Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 der LEADER-Region
"Sachsische Schweiz"

Der Stadtrat der Stadt Liebstadt beschliet in seiner 6ffentlichen Sitzung am 17.05.2022, dass sich die Stadt
Liebstadt an der Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 der LEADER-Region
"Séachsische Schweiz" beteiligen wird.

Begriindung:

Die LEADER-Region "Sachsische Schweiz" strebt nach erfolgreichem Abschluss der EU-Forderperiode

2014 — 2020 die erneute Anerkennung als LEADER-Gebiet mit seiner LEADER-Entwicklungsstrategie an.
Diese Anerkennung ist Grundlage dafiir, auch in der Férderperiode 2023 — 2027 Zugang zu Férdermittein aus
dem LEADER-Programm der EU zur Entwicklung des landlichen Raumes zu erhalten.

Eine Voraussetzung dafir ist die Zustimmung der Stadte und Gemeinden in der Gebietskulisse der LEADER-
Region "Sé&chsische Schweiz" zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027, welche mit dieser Beschluss-
fassung gegeben wird. Die Beschlussfassung der Stadt Liebstadt zur weiteren Beteiligung an der Gebiets-
kulisse der Region hat der Stadtrat bereits im Dezember 2020 vorgenommen.

Die Beteiligung an der Gebietskulisse sowie Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie sind nicht
zuletzt Voraussetzung dafiir, dass man fiir eigene kommunale Vorhaben Zugang zu den LEADER-F&rder-
mitteln der Region erhélt. Gleichzeitig kénnen durch die Zustimmung ebenso Private, Unternehmen, Vereine
und gemeinnutzige Trager von diesen profitieren.

In der Férderperiode 2014 — 2020 konnten durch die Lokale Aktionsgruppe der LEADER-Region "Sachsische
Schweiz" mit ihrem Regionalmanagement insgesamt rund 20,5 Mio. EUR in die Region vergeben werden. In
allen Stadten und Gemeinden gibt es kommunale, wirtschaftliche, private oder auch soziale und ehrenamtliche
Vorhaben, die durch die Férderung umgesetzt werden konnten. Auch in der neuen Forderperiode sollen und
kénnen alle Birger, Unternehmen und Institutionen von der Forderung profitieren. Mit der Beschlussfassung
tber die Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 der Region "S&chsische Schweiz"
werden dafir die Weichen gestellt.

Beschlussfahigkeit Abstimmun
Gesetzl. davon Beschluss bestatigt " .
Mitgliederzahl anwesend ja nein daftr dagegen Stimmenth.
10 9 X 9 0 0

Die Richtigkeit des Auszuges und der Angaben lber Beschlussfahigkeit und Abstimmung werden beglaubigt.
Gleichzeitig wird bescheinigt, dass zur Sitzung unter Mitteilung der Tagesordnung rechtzeitig und ordnungsgemaR eingeladen worden
ist und zu dem vorstehenden Tagesordnungspunkt kein weiterer Beschluss gefasst wurde, als der oben aufgefiihrte.

Der Stadtrat der Stadt Liebstadt war beschlussfahig. = 7

Liebstadt, 17.05.2022 ‘ =

Siegel Unterschrift




Stadt Neustadt in Sachsen

Stadtverwaltung - Markt 1 - 01844 Neustadt in Sachsen

Beschluss
Federfuhrend: Vorlage-Nr.: SR-22-243
Amt Stadtentw./Bauwesen Status: offentlich

Zustimmung der Stadt Neustadt in Sachsen zur LEADER
Entwicklungsstrategie 2023 - 2027 der LEADER Region "Sé&chsische
Schweiz"

Beratungsfolge: Abstimmungsergebnis

Datum Gremium Zustandigkeit Anw. Fur Gegen | Enth. z. K. | Geédnd. | Vertagt
03.05.2022 Technischer Ausschuss Vorberatung 7 7 0 0

18.05.2022  Stadtrat Entscheidung 15 15 0 0 - -
Beschluss:

Die Stadt Neustadt in Sachsen erteilt ihre Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie
2023 — 2027 der LEADER-Region ,Sachsische Schweiz" und wird sich an deren Umsetzung
beteiligen.

Anlage zum Beschluss
LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 der LEADER-Region ,Sachsische Schweiz*

Ausgefertigt am 19. Mai 2022

% k\ AN

MUIlpIe/Bijrgermeister
}
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\Pirna

G voltr Lebene

Vorlagen-Nr.: BVL-22/0579-68.2

Federflihrend: Forderung und Vergabe
Beschluss

Verfasser: Richter, Matthias

Datum: 15.:03.2022

LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 - 2027 in der Region Sachsische
Betreff :

Schweiz

Lebenslauf

(Beratungsverlauf der Vorlage BVL-22/0579-68.2)
05.05.2022 Stadtentwicklungsausschuss
Beschluss:

Die Stadt Pirna erteilt ihre Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 der LEADER-
Region ,Sachsische Schweiz” und wird sich an deren Umsetzung beteiligen.

Abstimmungsergebnis:

gesetzl. Zahl der Stimmberechtigten: |7 | anwesende Stimmberechtigte: |7
Befangenheit: 0 (keine)

Beschlussfahigkeit: ja X nein

Beschlussergebnis: ja 6 nein 0 Enthaltungen | 1
It. Beschlussvorschlag: | abweichend nicht angenommen
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31.05.2022 Stadtrat Pirna

Beschluss:

Die Stadt Pirna erteilt ihre Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 der LEADER-
Region ,Sachsische Schweiz” und wird sich an deren Umsetzung beteiligen.

Abstimmungsergebnis:

gesetzl. Zahl der Stimmberechtigten: [25 I anwesende Stimmberechtigte: IZ3
Befangenheit: 0 (keine)

Beschlussfahigkeit: ja X nein

Beschlussergebnis: ja 18 nein 5 Enthaltungen [0
It. Beschlussvorschlag: | abweichend nicht angenommen

Beschluss-Nr.: 22/0597-68.2

ic“

A /( | j/L

Klaus-Peter Hanke
Oberbiirgermeister
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Beschluss—Nr: STR/2022/048

X der Stadtrat der GroRen Kreisstadt Sebnitz
o der
fasst in seiner Sitzung am ~ 18.05.2022 zu Tagesordnungspunkt 27
Vorlage-Nr.: STR/2022/048
mit 15 Ja-Stimmen, - Nein-Stimmen, Enthaltungen

folgenden Beschluss:

Der Stadtrat der GroRen Kreisstadt Sebnitz beschlieRt die Zustimmung der GroRen Kreisstadt Sebnitz
zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 der LEADER-Region ,Sé&chsische Schweiz" und ihre
Beteiligung an der Umsetzung.

Bei der Beschlussfassung lag keine Befangenheit der Stadtréte It. § 20 der Gemeindeordnung fiir den
Freistaat Sachsen vom 09. Méarz 2018 vor.

Beglaubigungsvermerk

Die Ubereinstimmung des o0.g. Beschlusstextes und des Abstimmungsergebnisses mit der

Niederschrift wird hiermit beglaubigt. /
M
01855 Sebnitz, 19.05.2022 Kretzschmar
Amtsverweser

Bearbeitungshinweise

Die Ausflihrung des Beschlusses erfolgt durch den Oberbirgermeister.
Der Beschluss ist auszufithren vom Amt BV

Durchschrift des Auszuges hat erhalten ...

B (E 3 B

Die Rechtmé&Rigkeit des Beschlusses ist zweifelhaft. Vor der Ausfiihrung ist weitere
Nachricht abzuwarten.

O Nachricht tber die Ausfiihrung des Beschlusses an Abt. ..o,
BIS ZUMY .....oenrreecnneonrevansvesermassnns ist erforderlich.

O Nachricht tiber die Ausfiihrung des Beschlusses an Oberbiirgermeister
61304 1] [ ist erforderlich.

O Vor Ausfithrung des Beschlusses ist Kontakt mit dem Oberburgermeister aufzunehmen.



Stadtwapprn

Stadt Wehlen

06 -2P12022
17.05.2022

Stadtratsbeschlufd Nr.
der Sitzung vom

1. Betreff:

2. BeschluBvorschiag:

3. Begriindung:

4. Einreicher:

5. Finanzielle Auswirkungen:

Zustimmung der Stadt Wehlen zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023-2027 in
der Region "Sachsische Schweiz" und zur Beteiligung an deren Umsetzung

Der Stadtrat der Stadt Wehlen stimmt der LEADER-Entwicklungsstrategie 2023-2027
der Region "S&chsische Schweiz" und der Beteiligung an deren Umsetzung zu.

Die LEADER-Region "Sachsische Schweiz" strebt nach erfolgreichem Abschluss der
EU-Forderperiode 2014-2020 die erneute Anerkennung als LEADER-Gebiet mit
seiner LEADER-Entwicklungsstrategie an. Diese Anerkennung ist Grundlage dafr,
auéﬁin der Forderperiodde 2023-2027 Zugang zu Fordermitteln aus dem LEADER-
7fogramm der EU zur Entwicklung des landlichen Raumes zu erhalten.

Haushaltstelle Haushaltsjahr

X {keine Betrag [EUR]
Einnahmen I:IAusgaben 2023ff
Bei Ausgaben:
Mittel stehen...
zur Verfigung
nicht zur Verfiigung
6. Mitwirkende Amter / Personalrat:
Bauamt keine Einwénde [ 4 siehe Anlage Unterschrift / Datum
Hauptamt X [keine Einwénde siehe Anlage Unterschrift / Datum 02.05.2022
Kammerei keine Einwande B siehe Anlage Unterschrift / Datum
Andere keine Einwande w siehe Anlage Unterschrift / Datum
Personalrat nicht erforderlich B Zustimmung liegt vor Unterschrift / Datum

7. Beteiligung Ausschiisse:

nicht erforderlich am Zu'stlmm.ung
ja/ nein
Techn. Ausschull X
Verwaltungsausschufl 03.02.2022
Kulturausschuf X

8. Beratungsergebnis des Stadtrates:

Anderungen siehe Anlage Beratungsergebnis

beschlossen wie vorgeschlagen
>( Abg. TN ja nein | Enth.
"ni91l >+ o le

Stadt Wehlen,

/(l? O ‘J\/ C’Z' 88

10 000113 20220517_LEADER-Entw.-strategie 2023-2027




Stadtverwaltung Stolpen

Sitzungs-Beschluss-Vorlage

Beschlussfassung im Stadtrat am 30.05.2022

Beschluss-Nr. 38/2022 Anzahl der Mitglieder: 17 Ja-Stimmen: 16
offentlich X davon anwesend: 16 Nein-Stimmen: -
nicht 6ffentlich davon befangen: - Stimmenthaltungen: -

1. Bezeichnung der Vorlage: Bestéatigung der LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 - 2027

2. Gesetzliche Grundlagen: § 28 SachsGemO i. V. m. § 4 Abs. 3 Hauptsatzung

3. Beschluss: Die Stadt Stolpen erteilt ihre Zustimmung zur LEADER-
Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 der LEADER-Region ,Sachsische
Schweiz" und wird sich an deren Umsetzung beteiligen.

4. Begriindung:

Die LEADER-Region ,Sachsische Schweiz" strebt nach erfolgreichem Abschluss der EU-
Forderperiode 2014 — 2020 die erneute Anerkennung als LEADER-Gebiet mit seiner LEADER-
Entwicklungsstrategie an. Diese Anerkennung ist Grundlage dafur, auch in der Férderperiode
2023 — 2027 Zugang zu Férdermitteln aus dem LEADER-Programm der EU zur Entwicklung
des landlichen Raumes zu erhalten.

Eine Voraussetzung dafiir ist die Zustimmung der Stadte und Gemeinden in der Gebietskulisse
der LEADER-Region ,Sachsische Schweiz" zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027,
welche mit dieser Beschlussfassung gegeben wird. Die Beschlussfassung der Stadt Stolpen
zur weiteren Beteiligung an der Gebietskulisse der Region hat der Stadtrat bereits mit
Beschluss Nr. 84/2020 vorgenommen.

Die Beteiligung an der Gebietskulisse sowie Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie
sind nicht zuletzt Voraussetzung dafiir, dass sie fiir eigene kommunale Vorhaben Zugang zu
den LEADER-Fordermitteln der Region erhalten. Gleichzeitig kdnnen durch ihre Zustimmung
ebenso Private, Unternehmen, Vereine und gemeinnltzige Trager von diesen profitieren.

In der Foérderperiode 2014 — 2020 konnten durch die Lokale Aktionsgruppe der LEADER-
Region ,Sachsische Schweiz‘ mit ihrem Regionalmanagement insgesamt rund 20,5 Mio. EUR
in die Region vergeben werden. In allen Stédten und Gemeinden gibt es kommunale,
wirtschaftliche, private oder auch soziale und ehrenamtliche Vorhaben, die durch die
Férderung umgesetzt werden konnten.



Auch in der neuen Forderperiode sollen und kénnen alle Biirger, Unternehmen und
Institutionen von der Forderung profitieren — Sie stellen mit Ihrer Beschlussfassung Gber die
Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 der Region ,Sachsische
Schweiz" dafir die Weichen.

Anlage
Entwurf LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027

T
S =
Steglich 5
Bilirgermeister




Gemeinde Bahretal 28.04.2022

Beschlussvorlage der Gemeinde Bahretal

[Vorlage - Nr.: 20/05/2022

Beschlussvorschlag: 11.05.2022

Der Gemeinderat der Gemeinde Bahretal beschliet in seiner 6ffentlicher Sitzung am 11.05.2022, die
Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 der LEADER-Region ,S&chsische
Schweiz" und wird sich an deren Umsetzung beteiligen

Begriindung:

Die LEADER-Region ,Sachsische Schweiz‘ strebt nach erfolgreichem Abschluss der EU-
Forderperiode 2014 — 2020 die erneute Anerkennung als LEADER-Gebiet mit seiner LEADER-
Entwicklungsstrategie an. Diese Anerkennung ist Grundlage dafur, auch in der Férderperiode 2023 —
2027 Zugang zu Férdermitteln aus dem LEADER-Programm der EU zur Entwicklung des landlichen
Raumes zu erhalten.

Eine Voraussetzung dafur ist die Zustimmung der Stadte und Gemeinden in der Gebietskulisse der
LEADER-Region ,S&chsische Schweiz" zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027, welche mit
dieser Beschlussfassung gegeben wird.

Die Beteiligung an der Gebietskulisse sowie Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie sind
nicht zuletzt Voraussetzung dafiir, dass sie fir eigene kommunale Vorhaben Zugang zu den LEADER-
Foérdermitteln der Region erhalten. Gleichzeitig kénnen durch ihre Zustimmung ebenso Private,
Unternehmen, Vereine und gemeinnttzige Trager von diesen profitieren.

In der Forderperiode 2014 — 2020 konnten durch die Lokale Aktionsgruppe der LEADER-Region
.Sachsische Schweiz’ mit ihrem Regionalmanagement insgesamt rund 20,5 Mio. EUR in die Region
vergeben werden. In allen Stadten und Gemeinden gibt es kommunale, wirtschaftliche, private oder
auch soziale und ehrenamtliche Vorhaben, die durch die Férderung umgesetzt werden konnten. Auch
in der neuen Forderperiode sollen und kénnen alle Burger, Unternehmen und Institutionen von der
Forderung profitieren — Sie stellen mit lhrer Beschlussfassung tber die Zustimmung zur LEADER-
Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 der Region ,S&chsische Schweiz" daftr die Weichen.

Aufgrund des § 20 der Gemeindeordnung fiir den Freistaat Sachsen waren keine Mitglieder des
Gemeinderates von der Beratung und Abstimmung ausgeschlossen.

Aufgrund des § 20 der Gemeindeordnung fiir den Freistaat Sachsen haben folgende Mitglieder des
Gemeinderates weder an der Beratung noch an der Abstimmung mitgewirkt.

Abstimmungsergebnis:

Anzahl der Mitglieder des Gemeinderates: 15
Davon anwesend: Ja - Stlmmen Nein - Stimmen Enthaltung
) e -

Schletzold tellv Burgermelster/
Burgermeister Gemeinderatsmitglied




NDEVERWALTUNG DOHMA

ligd fes Sachsischen Stadte- und Gemeindetages
ngsgemeinschaft mit der GroBen Kreisstadt Pirna

Vorlagen-Nr.: DBV-22/0088-68.2

Federfiihrend: Férderung und Vergabe
Beschluss

Verfasser: Richter, Matthias

Datum: 16.03.2022

LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 - 2027 in der Region Séchsische
Betreff i

Schweiz

Lebenslauf

(Beratungsverlauf der Vorlage DBV-22/0088-68.2)
17.05.2022 Gemeinderat Dohma
Beschluss:

Die Gemeinde Dohma erteilt ihre Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 der
LEADER-Region ,Séchsische Schweiz” und wird sich an deren Umsetzung beteiligen.

Abstimmungsergebnis:

gesetzl. Zahl der Stimmberechtigten: |13 | anwesende Stimmberechtigte: I 8
Befangenheit: 0 (keine)

Beschlussfahigkeit: ja X nein

Beschlussergebnis: ja 8 nein 0 Enthaltungen |0
It. Beschlussvorschlag: |abweichend nicht angenommen

Beschluss-Nr.;;22/0088-68.2

< |

Heinemann
.l
Blrgermeister
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GEMEINDEVERWALTUNG DOHMA

Mitglied des Séachsischen Stadte- und Gemeindetages
Verwaltungsgemeinschaft mit der GroBen Kreisstadt Pirna

Vorlagen-Nr.: DBV-22/0088-68.2

Federfiihrend: Foérderung und Vergabe
Beschlussvorlage

Verfasser: Richter, Matthias

Datum: 16.03.2022

LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 - 2027 in der Region S&chsische
Betreff .

Schweiz
Beratungsfolge Abstimmungsergebnis
O/N  |Datum Gremium Fir | Gegen| Enth.
o] 17.05.2022  [Gemeinderat Dohma

Finanzielle Auswirkungen
nein
ja
InvestitionsmaBnahme

*Derzeit nicht bezifferbar.
Hinweis

In kiinftigen Haushaltsplanen sind eventuell Gelder erforderlich, welche spater eingestellt wer-
den miissen.

Beschlussvorschlag:

Die Gemeinde Dohma erteilt ihre Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027
der LEADER-Region ,Sachsische Schweiz” und wird sich an deren Umsetzung beteiligen.

Begriindung:

Die LEADER-Region ,Séchsische Schweiz" strebt nach erfolgreichem Abschluss der EU-Férderpe-
riode 2014 — 2020 die erneute Anerkennung als LEADER-Gebiet mit seiner LEADER-Entwicklungs-
strategie (LES) an. Diese Anerkennung ist Grundlage dafir, auch in der Forderperiode 2023 - 2027
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Zugang zu Férdermitteln aus dem LEADER-Programm der EU zur Entwicklung des lindlichen Rau-
mes zu erhalten.

Eine Voraussetzung dafiir ist die Zustimmung der Stidte und Gemeinden in der Gebietskulisse
der LEADER-Region ,Séchsische Schweiz” zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027, welche
mit dieser Beschlussfassung gegeben wird. Die Beschlussfassung zur weiteren Beteiligung an der
Gebietskulisse der Region wurde bereits 2021 vorgenommen. (DBV-20/0045-61.1)

Die Beteiligung an der Gebietskulisse sowie Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie sind
nicht zuletzt Voraussetzung dafiir, dass die Gemeinde Dohma fiir eigene kommunale Vorhaben
Zugang zu den LEADER-Fordermitteln der Region erhilt. Gleichzeitig kénnen durch die Zustim-
mung ebenso Private, Unternehmen, Vereine und gemeinniitzige Trager von diesen profitieren.

In der Férderperiode 2014 — 2020 konnten durch die Lokale Aktionsgruppe der LEADER-Region
»Séachsische Schweiz" mit ihrem Regionalmanagement insgesamt rund 20,5 Mio. EUR in die Re-
gion vergeben werden. In allen Stidten und Gemeinden gibt es kommunale, wirtschaftliche, pri-
vate oder auch soziale und ehrenamtliche Vorhaben, die durch die Férderung umgesetzt werden
konnten. Auch in der neuen Férderperiode sollen und kénnen alle Biirger, Unternehmen und In-
stitutionen von der Forderung profitieren — Mit der Beschlussfassung tiber die Zustimmung zur
LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 der Region ,Séchsische Schweiz" werden dafiir die
Weichen gestellt.

e, |

Heinemant M. Richter

Blrgermeister Fachgruppenleiter
Stadtsanierung, Férderung und Verga-
be

Anlagen:

Anlage 1 - Terminkette LES
Anlage 2 - Entwurf der LES
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Gemeinde Diirrréhrsdorf-Dittersbach
Hauptstrae 122
01833 Durrréhrsdorf-Dittersbach

SITZUNGS-BESCHLUSS zum TOP 7

X offentlich O nichtoffentlich
Vorlagennummer: 30/2022
Datum: 16.05.2022
Federfiihrend: Burgermeisteramt
Beratungsfolge:
6/n Datum Gremium
Hauptausschuss
6 24.05.2022 | Gemeinderat

O Die Veroffentlichung des Beschlusses ist aufgrund § 37 Abs. 1 Satz 3 S&chsGemO nicht zuléssig.

Anhérung der Ortschaftsrite
Nach § 67 Absatz 6 der Sachsischen Gemeindeordnung (SachsGemO) ist der Ortschaftsrat/sind die Ortschaftsrate

O Durrréhrsdorf-Dittersbach [ Sturza
O Dobra O Wilschdorf
O Elbersdorf/Porschendorf O Wiinschendorf

zu héren (Pflichtanhérung).

Die Vorlage wird dem Ortschaftsrat/den Ortschaftsraten zur Kenntnis gegeben.

O Durrréhrsdorf-Dittersbach O Sturza
[ Dobra O Wilschdorf
O Elbersdorf/Porschendorf O Winschendorf

Bezeichnung der Vorlage: =~ Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 der LEADER-
Region ,,Sdchsische Schweiz*

Gesetzliche Grundlage/-n:  Interessenbekundung und Leistungsbeschreibung fiir eine LEADER-
Entwicklungsstrategie im Freistaat Sachsen im Rahmen der Gemeinsamen

Agrarpolitik 2023-2027

Beschluss: Die Gemeinde Durrréhrsdorf-Dittersbach erteilt ihre Zustimmung zur LEADER-
Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 der LEADER-Region ,Séachsische Schweiz*
und wird sich an deren Umsetzung beteiligen.

Begriindung: Die LEADER-Region ,Sachsische Schweiz® strebt nach erfolgreichem
Abschluss der EU-Férderperiode 2014 — 2020 die erneute Anerkennung als
LEADER-Gebiet mit seiner LEADER-Entwicklungsstrategie an. Diese
Anerkennung ist Grundlage dafur, auch in der Férderperiode 2023 — 2027
Zugang zu Férdermitteln aus dem LEADER-Programm der EU zur Entwicklung
des landlichen Raumes zu erhalten.

Eine Voraussetzung dafir ist die Zustimmung der St&dte und Gemeinden in der
Gebietskulisse der LEADER-Region ,S&chsische Schweiz® zur LEADER-
Entwicklungsstrategie 2023 - 2027, welche mit dieser Beschlussfassung
gegeben wird. Die Beschlussfassung der Gemeinde zur weiteren Beteiligung an
der Gebietskulisse der Region haben Sie als Rate bereits 2021 vorgenommen.




Beschluss der Gemeinde Gohrisch — 6ffentlich am 24.05.2022
B GR 206 V/2022 /

Beschluss zur Beteiligung der Gemeinde Gohrisch an der Umsetzung der
LEADER-Entwicklungsstrategie fiir die Region Sachsische Schweiz im
Zeitraum 2023 - 2027

Die Gemeinde Gohrisch erteilt ihre Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 —
2027 der LEADER-Region ,Sé&chsische Schweiz* und wird sich an deren Umsetzung
beteiligen.

Sachverhalt/Begriindung:

Die LEADER-Region ,Sachsische Schweiz" strebt nach erfolgreichem Abschluss der EU-
Forderperiode 2014 — 2020 die erneute Anerkennung als LEADER-Gebiet mit seiner LEADER-
Entwicklungsstrategie an. Diese Anerkennung ist Grundlage dafur, auch in der Férderperiode
2023 — 2027 Zugang zu Foérdermitteln aus dem LEADER-Programm der EU zur Entwicklung
des landlichen Raumes zu erhalten.

Eine Voraussetzung dafir ist die Zustimmung der Stédte und Gemeinden in der Gebietskulisse
der LEADER-Region ,S&chsische Schweiz* zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027,
welche mit dieser Beschlussfassung gegeben wird. Die Beschlussfassung der Stadt /
Gemeinde zur weiteren Beteiligung an der Gebietskulisse der Region haben Sie als Rate
bereits 2021 vorgenommen.

Die Beteiligung an der Gebietskulisse sowie Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie
sind nicht zuletzt Voraussetzung dafiir, dass sie fir eigene kommunale Vorhaben Zugang zu
den LEADER-Férdermitteln der Region erhalten. Gleichzeitig kénnen durch ihre Zustimmung
ebenso Private, Unternehmen, Vereine und gemeinnltzige Trager von diesen profitieren.

In der Forderperiode 2014 — 2020 konnten durch die Lokale Aktionsgruppe der LEADER-
Region ,Sachsische Schweiz" mit ihrem Regionalmanagement insgesamt rund 20,5 Mio. EUR
in die Region vergeben werden. In allen Stadten und Gemeinden gibt es kommunale,
wirtschatftliche, private oder auch soziale und ehrenamtliche Vorhaben, die durch die
Foérderung umgesetzt werden konnten. Auch in der neuen Férderperiode sollen und kénnen
alle Burger, Unternehmen und Institutionen von der Forderung profitieren — Sie stellen mit lhrer
Beschlussfassung uber die Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 der
Region ,S&chsische Schweiz" dafiir die Weichen.

Abstimmung: Gemeinderat
Stimmberechtigte: 12

davon anwesend: 8 =
davon JA — Stimmen: 8

davon NEIN — Stimmen: 0

Stimmenthaltung: 0

Befangenheit (SdchsGemO §20) 0

Dieser Beschluss wurde einstimmig gefasst.

Chfistian Naumann IR =
Blrgermeister Siegel 7 /



Gemeinde Kurort Rathen
Beschluss-Nr.: 27-4/22 25.04.2022

Betreff: Beratung und Beschlussfassung zur Beteiligung der Gemeinde Kurort Rathen an der
Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie fiir die Region Sachsische Schweiz im

Zeitraum 2023 - 2027

Anwesenheit: SOllseesionsinsse o [ o JESEEP—
Istiisessiiisvines i | 1 PARSRRS——
Befangen:...../.ccccceeeennen.

Abstimmungsergebnis:

-----------------------------------------------

Beschluss:
Die Gemeinde Kurort Rathen erteilt ihre Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027

der LEADER-Region ,Sdchsische Schweiz” und wird sich an deren Umsetzung beteiligen.

Sachverhalt/Begriindung:
Die LEADER-Region ,Sachsische Schweiz” strebt nach erfolgreichem Abschluss der EU-Foérderperiode

2014 -2020 die erneute Anerkennung als LEADER-Gebiet mit seiner LEADER-Entwicklungsstrategie an.
Diese Anerkennung ist Grundlage dafiir, auch in der Forderperiode 2023 — 2027 Zugang zu
Fordermitteln aus dem LEADER-Programm der EU zur Entwicklung des landlichen Raumes zu erhalten.
Eine Voraussetzung dafir ist die Zustimmung der Stddte und Gemeinden in der Gebietskulisse der
LEADER-Region ,Sdchsische Schweiz” zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027, welche mit
dieser Beschlussfassung gegeben wird. Die Beschlussfassung der Gemeinde Kurort Rathen zur
weiteren Beteiligung an der Gebietskulisse der Region haben Sie als Rdte bereits 2021 vorgenommen.
Die Beteiligung an der Gebietskulisse sowie Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie sind nicht
zuletzt Voraussetzung dafiir, dass sie fiir eigene kommunale Vorhaben Zugang zu den LEADER-
Fordermitteln der Region erhalten. Gleichzeitig kdnnen durch ihre Zustimmung ebenso Private,
Unternehmen, Vereine und gemeinniitzige Trager von diesen profitieren. In der Férderperiode 2014 —
2020 konnten durch die Lokale Aktionsgruppe der LEADER-Region ,Sdchsische Schweiz” mit ihrem
Regionalmanagement insgesamt rund 20,5 Mio. EUR in die Region vergeben werden. In allen Stadten
und Gemeinden gibt es kommunale, wirtschaftliche, private oder auch soziale und ehrenamtliche
Vorhaben, die durch die Férderung umgesetzt werden konnten. Auch in der neuen Férderperiode
sollen und kdnnen alle Biirger, Unternehmen und Institutionen von der Forderung profitieren — Sie
stellen mit lhrer Beschlussfassung liber die Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 -
2027 der Region ,Sachsische Schweiz” dafiir die Weichen.



Gemeinde Lohmen

Lohmen,

21. April 2022

A

1. Betreff:

2. Beschlussvorschlag:

3. Begriindung:

4. Einreicher:

5. Finanzielle Auswirkungen

Gemeinderatsbeschluss Nr. _7,5 ~)512022
12.05.2022

der Sitzung vom

Zustimmung der Gemeinde Lohmen zur LEADER-
Entwicklungsstrategie 2023-2027 in der Region ,,Sachsische
Schweiz“ und zur Beteiligung an deren Umsetzung

Zustimmung der Gemeinde Lohmen zur LEADER-Entwicklungsstrategie
2023-2027 in der Region ,Sachsische Schweiz" und zur Beteiligung

an deren Umsetzung.

Die LEADER-Region ,Sachsische Schweiz" strebt nach erfolgreichem
Abschluss der EU-Forderperiode 2014 — 2020 die erneute Anerkennung
als LEADER-Gebiet mit seiner LEADER-Entwicklungsstrategie an.
Diese Anerkennung ist Grundlage dafir, auch in der Férderperiode
2023 - 2027 Zugang zu Fordermitteln aus dem LEADER-Programm der
EU zur Entwicklung des landlichen Raumes zu erhalten.

L L,
- iy /4
n W /

Jorg Mildnef
Birgermeister

/ {///K,

Bjorn Schwedes
stv. Leiter Hauptamt

keine

Betrag [€]

MaRnahme-Nr.

Haushaltsjahr

X |Einnahmen DAusgaben

Bei Ausgaben:
Mittel stehen...

zur Verfligung
nicht zur Verfugung

6. Mitwirkende Amter / Personalrat:

Bauamt keine Einwdnde | |Isiehe Anlage Unterschrift / Datum 5/
Hauptamt X Jkeine Einwinde n siehe Anlage Unterschrift / Datum /,//'. 21.04.2022
Kammerei keine Einwande siehe Anlage Unterschrift / Datum

Andere keine Einwande [l siehe Anlage Unterschrift / Datum

Personalrat nicht erforderlich W Zustimmung liegt vor Unterschrift / Datum

7. Beteiligung Ausschiisse:

cicit srforderich p_— Zu_stlmm.ung Abstlmmlfngserget‘)ms
ja/ nein GR TN ja nein Enth.
Techn. Ausschuss X
Verwaltungsausschuss 28.04.2022 i 8 Z | # = oo &
Kulturausschuss X \
8. Beratungsergebnis des Gemeinderates:
beschlossen wie vorgeschlagen Anderungen siehe Anlage Beratungsergebnis
)4( GR N ja nein | Enth.
LJOHAZR 7 | ASTA/STO 1O
D / =
o L3
= %
- =
Lohmen, 13' Mal 202 (Sa
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N Te5%



Gemeinde Miiglitztal TOP 26
Beschluss

Beschlussvorlage 28-21/2022 | Datum: 27.04.2022
 Offentlichkeitsstatus der Vorlage Offentlich
Verantwortlich: Herr Neumann
Bereich: Blrgermeister
Gemeinde Miglitztal

Betreff: | Beratung und Beschluss Uber die Zustimmung zur LEADER-Entwick-
lungsstrategie fir die Region Sachsische Schweiz im Zeitraum 2023-
2027

Beschluss:

Der Gemeinderat berat und beschliet, die Zustimmung der Gemeinde Muglitztal zur
LEADER- Entwicklungsstrategie (LES) 2023 bis 2027 der LEADER- Region Sé&chsi-
sche Schweiz und wird sich an deren Umsetzung beteiligen.

Abstimmunagsergebnis:

Stimmberechtigte insges.: 12

Davon anwesend:

Ja-Stimmen:

NEIN-Stimmen:

Stimmenthaltung (§ 39 SdachsGemO):

o O O W ©

Befangenheit (§ 20 SachsGemO):

F.d.R.d.A.

Beglaubigt: ﬁ@?&@x%a

Muglitztal, den 28.04.2022 P
M\ & e .

Neumann Siegel.

Biurgermeister Gemeinde Muglitztal



Gemeinde Rathmannsdorf
Beschluss-Nr. 07 — 05/ 2022
vom 19.05.2022

Beschluss iiber die Beteiligung an der Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie der
LEADER-Region ,,Sdchsische Schweiz” im Zeitraum 2023-2027

Der Gemeinderat erteilt seine Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027
der LEADER-Region ,Sachsische Schweiz“ und wird sich an deren Umsetzung beteiligen.

Begrindung:
Die LEADER-Region ,Sachsische Schweiz” strebt nach erfolgreichem Abschiuss der EU-Forder-

periode 2014 — 2020 die emeute Anerkennung als LEADER-Gebiet mit seiner LEADER
Entwicklungsstrategie an. Diese Anerkennung ist Grundlage dafir, auch in der Férderperiode 2023 —
2027 Zugang zu Fordermitteln aus dem LEADER-Programm der EU zur Entwicklung des landlichen
Raumes zu erhalten.

Eine Voraussetzung dafir ist die Zustimmung der Stadte und Gemeinden in der Gebietskulisse der
LEADER-Region ,Sachsische Schweiz* zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027, welche mit
dieser Beschlussfassung gegeben wird. Die Beschlussfassung der Gemeinde zur weiteren
Beteiligung an der Gebietskulisse der Region haben Sie als Rate bereits 2021 vorgenommen. Die
Beteiligung an der Gebietskulisse sowie Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie sind nicht
zuletzt Voraussetzung dafiir, dass sie fir eigene kommunale Vorhaben Zugang zu den LEADER-
Foérdermitteln der Region erhalten. Gleichzeitig kénnen durch ihre Zustimmung ebenso Private,
Unternehmen, Vereine und gemeinnitzige Trager von diesen profitieren. in der Férderperiode 2014
— 2020 konnten durch die Lokale Aktionsgruppe der LEADER-Region ,S&chsische Schweiz* mit ihrem
Regionalmanagement insgesamt rund 20,5 Mio. EUR in die Region vergeben werden. In allen
Stadten und Gemeinden gibt es kommunale, wirtschaftliche, private oder auch soziale und
ehrenamtliche Vorhaben, die durch die Férderung umgesetzt werden konnten. Auch in der neuen
Foérderperiode sollen und kénnen alle Biirger, Unternehmen und Institutionen von der Férderung
profiticren — Sie stellen mit lhrer Beschlussfassung iiber die Zustimmung zur LEADER-
Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 der Region ,Sachsische Schweiz* dafiir die Weichen.

Bearbeitet und vorgepriift:

Datum Unterschrift

Biirgermeister

Kémmerei

Bearbeiter

Beschlussfihigkeit: Abstimmungsergebnis:
Gesetzliche Anzahl Ja Ja-Stimmen @ angenommen [E
der Gemeinderite 10

z abgelehnt D

Nein-Stimmen
davon anwesend/
einschl. Biirgermeister @ Nein C] Stimmenthaltungen @ zuriickgestellt D

Bemerkungen:
Aufgrund des § 20 der SachsGem0 waren keine ehrenamtlich titigen Biirger von der Beratung und Abstimmung ausgeschlossen.
Aufgrund des § 20 der SiachsGemO haben folgende ehrenamilich titige Bilrger weder an der Beratung noch an der Abstimmung mitgewirkt:

Ein Beschluss ist rechtswidrig, wenn bei der Beratung odcr Beschlussfassung die Bestimmungen der Absitze 1 oder 4 des § 20 verletzt worden sind
oder jemand ohne einen der Griinde des Absatzes 1 ausgeschlossen worden ist. Der Beschluss gilt jedoch ein Jahr nach der Beschlussfassung oder,
wenn ¢ine Offentliche Bekanntmachung erforderlich ist, cin Jahr nach dieser als von Anfang an giiltig zustande gekommen.

Uwe ’l‘hie"l"él _f * "S'iegél“ Datum
Biirgermeister ' / |

Ausgefertigt:




Gemeinde Reinhardtsdorf-Schona Reinhardtsdorf, am 27.04.2022
Waldbadstr. 52d/e
01814 Reinhardtsdorf

Beschlussausfertigung

1. Betr.: Zustimmung der Gemeinde Reinhardtsdorf-Schéna zur LEADER
Entwicklungsstrategie 2023 - 2027

2. zu behandeln in der 6ffentlichen Sitzung am: 27.04.2022

3. behandelt am: 27.04.2022 Protokoll-Nr. 04/2022 Beschluss-Nr. 11./2022

4. Vorschlag fiir den zu fassenden Beschiuss:

Der Gemeinderat der Gemeinde Reinhardtsdorf-Schona erteilt seine Zustimmung zur LEADER-
Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 der LEADER-Region ,Séchsische Schweiz".
Die Gemeinde Reinhardtsdorf-Schona wird sich an deren Umsetzung beteiligen.

Beschlussfahigkeit: Abstimmungsergebnis:
Gesetzliche Anzahl Ja Ja-Stimmen @ angenommen
der Gemeinderite 12
Nein-Stimmen D abgelehnt [:]
Nein
davon anwesend/
einschl. Birgermeister D Stimmenthaltungen [_—_—_] zuriickgestelit [:]
(SachsGemO §39)
Ausgeschlossen [:]
(SéchsGemO §20)

Zooevery >
§ Landeos 2
Sachs.
Schweiz -

. &, Osterzgebirge é‘?
Dr. Andreas Heine o
Biirgermeister Yonggort>

)




" Gemeinde Rosenthal-Bielatal

Beschlussvorlage

Beschlussvorlage | Datum: _ 26.04.2022

Offentlichkeitsstatus der Vorlage: offentlich

Verfasser/in: Hauptamt, Herr Thiele

Beratungsfolge Sitzung Termin Beratungsstatus

Gemeinderat 26.04.2022 beratend und beschlieRend
Betreff: Beratung und Beschlussfassung zur Beteiligung der Gemeinde Rosenthal-Bielatal

an der Umsetzung der LEADER-Entwicklungsstrategie fir die Region Sachsische
Schweiz im Zeitraum 2023 — 2027

Beschlussvorschlag:
Die Gemeinde Rosenthal-Bielatal erteilt ihre Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie
2023 - 2027 der LEADER-Region ,Sachsische Schweiz" und wird sich an deren Umsetzung

beteiligen.

Sachverhalt/Begriindung:

Die LEADER-Region ,Sachsische Schweiz“ strebt nach erfolgreichem Abschluss der EU-
Forderperiode 2014 — 2020 die erneute Anerkennung als LEADER-Gebiet mit seiner LEADER-
Entwicklungsstrategie an. Diese Anerkennung ist Grundlage dafir, auch in der Férderperiode
2023 - 2027 Zugang zu Férdermitteln aus dem LEADER-Programm der EU zur Entwickiung
des landlichen Raumes zu erhalten.

Eine Voraussetzung dafir ist die Zustimmung der Stadte und Gemeinden in der Gebietskulisse
der LEADER-Region ,Sachsische Schweiz' zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 - 2027,
welche mit dieser Beschlussfassung gegeben wird. Die Beschlussfassung der Stadt /
Gemeinde zur weiteren Beteiligung an der Gebietskulisse der Region haben Sie als Réte
bereits 2021 vorgenommen.

Die Beteiligung an der Gebietskulisse sowie Zustimmung zur LEADER-
Entwicklungsstrategie sind nicht zuletzt Voraussetzung dafiir, dass sie fur eigene
kommunale Vorhaben Zugang zu den LEADER-Fordermitteln der Region erhailten.
Gleichzeitig kénnen durch ihre Zustimmung ebenso Private, Unternehmen, Vereine und
gemeinnutzige Tréger von diesen profitieren.

In der Forderperiode 2014 ~ 2020 konnten durch die Lokale Aktionsgruppe der LEADER-
Region ,S&chsische Schweiz" mit ihrem Regionalmanagement insgesamt rund 20,5 Mio. EUR
in die Region vergeben werden. In allen Stadten und Gemeinden gibt es kommunale,
wirtschaftliche, private oder auch soziale und ehrenamtliche Vorhaben, die durch die Férderung
umgesetzt werden konnten. Auch in der neuen Férderperiode sollen und kénnen alle Birger,
Unternehmen und Institutionen von der Forderung profitieren — Sie stellen mit [hrer
Beschlussfassung iiber die Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 - 2027
der Region ,,Sdchsische Schweiz“ dafiir die Weichen.
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Gemeinde Struppen
mit den Ortsteilen Ebenheit, Naundorf, Strand, Struppen-Siedlung, Thiirmsdorf und Weiflig

Beschluss Nr. 30-05/22 10.05.2022

Beschlussfassung zur Beteiligung der Gemeinde Struppen an der Umsetzung der
LEADER-Entwicklungsstrategie fiir die Region Séchsische Schweiz im Zeitraum 2023 -

2027

Die Gemeinde Struppen erteilt ihre Zustimmung zur LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 —
2027 der LEADER-Region ,,Sichsische Schweiz“ und wird sich an deren Umsetzung

beteiligen.

Abstimmungsergebnis:

Stimmberechtigte: 15
davon anwesend: 10
davon JA — Stimmen: 10
davon NEIN — Stimmen: 0
Stimmenthaltung: 0

Befangenheit(SdchsGemO § 20): 0

Struppen, 12.05.2022

Biirgermeister

Verfahrensvermerk:
Bekanntmachung im Mitteilungs- und Amtsblatt der Gemeinde Struppen am 27.05.2022
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3 Anlage 3: Auswertungen der Daten sowie erfolgten Analysen

3.1 Bevdlkerungsentwicklung 2007 — 2020

Gebietskorper-
schaft/Merkmal 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Sachsen 4.220.200 4.192.801 4.168.732 4.149.477 4.054.182 4.050.204 4.046.385 4.055.274 4.084.851 4.081.783 4.081.308 4.077.937 4.071.971 4.056.941
Landkreis SSW-OE 257.655 255.459 253.843 252.308 246.275 245927 245939 245954 247.412 246.066 245.418 245611 245.586 244.722
Region ,SSW* 137.010 135.538 134.494 133.274 129.910 129.451 128.907 128.777 129.547 128.527 128.053 127.801 127.556 127.035
Einwohner*innen/km? 154,2 152,5 151,4 150,0 146,2 145,7 145,1 144,9 145,8 144,6 144,1 143,8 143,6 143,0
Durchschnittsalter 46,3 46,7 47,0 47,3 47,7 47,9 48,1 48,2 48,1 48,3 48,4 48,5 48,6 48,6
_mannlich 44,1 44,5 44,8 45,2 45,6 45,9 46,1 46,3 46,0 46,3 46,5 46,6 46,7 46,8
_weiblich 48,4 48,7 49,0 49,3 49,7 49,8 50,0 50,1 50,0 50,1 50,3 50,3 50,4 50,4
Lebendgeborene 1.080 991 1.009 1.009 992 1.003 984 1.018 987 1.064 1.038 1.001 990 929
Gestorbene 1.621 1.660 1.756 1.739 1.681 1.629 1.775 1.743 1.866 1.810 1.830 1.825 1.786 2.153
_Saldo -541 -669 -747 -730 -689 -626 -791 -725 -879 -746 -792 -824 -796 -1.224
Fortzuge 3.638 3.969 3.800 3.904 3.743 3.260 3.176 3.129 4.139 4.959 3.530 3.220 3.341 2.952
Zuzige 2.699 3.161 3.512 3.413 3.479 3.400 3.409 3.711 5.773 4.725 3.839 3.796 3.904 3.658
_Saldo -939 -808 -288 -491 -264 1.634 -234

Lebendgeborene

Gestorbene 61 66 95 71 88 69 93 87 85 86 97 75 76 126
_Saldo -20 -14 -57 -28 -41 -35 -53 -38 -40 -53 -49 -36 -31 -91
Fortzuige 188 239 206 258 241 226 219 195 241 313 215 250 221 214
Zuzige 187 201 231 211 234 224 248 229 280 351 247 275 243 220

_Saldo
Lebendgeborene
Gestorbene 62 44 54 58 41 63 63 38 62 46 65 64 59 66

Landschaf(f)t )

Zukunft e.V. 175



LEADER-Entwicklungsstrategie 2023 — 2027 — Region ,Sachsische Schweiz"

Gebietskorper-
schaft/Merkmal 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Saldo

Fortzlige 161 206 193 186 208 208 184 210 183 255 197 163 176 156
Zuzige 142 186 147 177 155 174 143 160 220 199 176 204 200 115
Saldo

Lebendgeborene

Gestorbene 18 27 17 13 24 12 20 14 14 16 16 23 18 19
Saldo 14 -8 = 10 -3 3 -3 = 8 2 6 -6 -1 -1
Fortzuge 120 140 104 148 105 86 99 98 87 91 114 119 82 94
Zuzige 73 79 94 90 97 81 63 107 95 93 108 91 74 83
Saldo

Lebendgeborene

Gestorbene 26 29 23 19 24 23 21 22 22 15 25 22 23 33
Saldo -3 -9 -13 -5 -3 -10 -6 -6 -9 7 -8 -8 -9 -18
Fortzuge 103 86 92 69 103 84 106 101 107 105 86 106 90 67
Zuzige 85 107 100 63 74 78 112 104 106 102 116 97 108 86
Saldo

Lebendgeborene

Gestorbene 87 88 90 95 97 90 101 98 91 117 109 99 97 94
Saldo -48 -40 -30 -45 -53 -41 -59 -50 -48 -62 -60 -47 -51 -40
Fortzuige 343 341 299 335 352 323 290 326 318 348 351 378 300 332
Zuzige 402 412 384 310 378 378 452 408 403 439 349 385 313 352
Saldo

Lebendgeborene

Gestorbene 37 36 46 34 47 36 33 49 37 49 41 35 42 41
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Gebietskorper-
schaft/Merkmal 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Saldo

Fortzlige 206 208 177 135 199 104 152 166 143 146 193 159 195 149

Zuzige 133 145 133 136 117 112 136 140 131 164 156 163 249 181

Saldo

Lebendgeborene

Gestorbene 21 21 20 23 25 15 22 22 19 19 19 28 19 23

Saldo -4 -10 -2 -2 -9 -1 -13 -11 -9 -13 -7 -22 -9 -15

Fortzuge 62 89 101 100 70 94 72 93 88 173 168 69 68 71

Zuzige 70 54 70 77 86 66 71 74 110 129 107 54 60 73

Saldo

Lebendgeborene

Gestorbene 181 171 180 178 178 168 156 164 210 201 179 179 216 201

Saldo -40 -29 -41 -21 -15 -24 2 -13 -46 -40 -14 -31 -60 -49

Fortzuge 951 912 802 800 852 808 894 914 1.693 1.767 832 935 961 766

Zuzige 752 890 817 874 859 900 987 1.034 2.569 1.121 1.041 1.016 914 914

Saldo -199 -646

Lebendgeborene

Gestorbene 49 51 67 56 40 55 65 67 57 63 54 59 63 66

Saldo -22 -19 -45 -26 -17 -37 -33 -28 -33 -35 -26 -37 -45 -38

Fortzlige 140 160 137 139 154 117 94 140 91 120 131 120 110 106

Zuzige 104 183 130 117 120 120 120 119 98 136 119 130 168 126

Saldo

Lebendgeborene

Gestorbene 35 21 23 28 20 24 31 23 26 26 19 21 29 23
Landschaf(f)t \
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Gebietskorper-
schaft/Merkmal 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
-18 -10 -9 -13 -8 -11 -17 -11 -15 -10 -8 -6 -13 -8

Saldo
Fortzlige 273 399 185 134 109 112 133 105 134 155 113 108 111 98
Zuzige 145 125 133 90 86 104 85 135 85 172 85 107 126 124
Saldo -128 -274 -52 -44 -23 -8 -48 30 -49 17 -28 -1 15 26
[ Ciebstadt,Stadt | 139 | 1357 | 35| 19| 19| 136|132 | 139 | 1w | i | 1o | 1291|1210 1273
Lebendgeborene 10 16 11 12 15 11 10 7 13 10 13 8 7 6
Gestorbene 11 7 11 16 7 12 13 10 8 11 19 10 9 17
Saldo -1 9 = -4 8 -1 -3 -3 5 -1 -6 -2 -2 -11
Fortzuge 51 48 50 56 68 50 53 67 85 e 84 48 57 30
Zuzuge 29 48 44 38 50 59 43 57 70 91 32 46 38 46
Saldo -22 - -6 -18 -18 9 -10 -10 -15 14 -52 -2 -19 16
[Conmen | 329 | 32| s1s | a9 | 3u| 3121 5095 | 3000 | 3072 3060| 3001 | 3077 | 3084 30%]
Lebendgeborene 26 19 24 37 22 17 19 22 17 17 29 16 17 17
Gestorbene 15 21 31 49 28 30 29 32 27 27 36 29 27 37
Saldo 11 -2 -7 -12 -6 -13 -10 -10 -10 -10 -7 -13 -10 -20
Fortzuge 120 136 145 120 127 101 136 123 106 127 106 132 105 103
Zuzige 83 124 104 125 109 107 114 118 108 125 115 162 124 139
Saldo -37 -12 -41 5 -18 6 -22 -5 2 -2 9 30 19 36
wugitzl | zas | 2059|210 20| 1097 | ios2| 1% | ioo7 | ioss isi| dsor | isic | isio| 1ok
Lebendgeborene 12 14 11 11 9 14 16 12 9 14 17 20 17 14
Gestorbene 15 20 14 14 20 14 23 25 16 13 12 13 16 18
Saldo -3 -6 -3 -3 -11 = -7 -13 -7 1 5 7 1 -4
Fortzuige 96 116 115 127 111 142 105 124 86 100 83 92 81 69
Zuzuge 75 100 69 82 101 95 99 104 81 117 93 73 74 86
Saldo -21 -16 -46 -45 -10 -47 -6 -20 -5 17 10 -19 -7 17
56 i sene| s || o seo| son o | s szsn | smn || o | e
Lebendgeborene 112 96 104 78 93 87 97 88 79 80 81 78 86 78
Gestorbene 149 159 181 195 179 160 156 195 178 168 179 189 165 253
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Gebietskorper-
schaft/Merkmal 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Saldo -117 -107 -111 -175
Fortzlige 547 677 983 976 925 548 546 476 566 503 375 320 335 316
Zuzige 342 507 814 897 767 451 447 480 450 425 331 370 375 360
Saldo -205 -170 -169 -158 -116
Lebendgeborene
Gestorbene 518 553 562 531 512 518 588 553 657 614 585 596 586 739
Saldo -224 -279 -270 -264 -239 -202 -293 -239 -355 -280 -280 -253 -268 -455
Fortzuge 1.601 1.666 1.546 1.628 1.575 1.509 1.431 1.509 1.582 2.234 1.762 1.590 1.583 1.563
Zuzige 1.514 1.638 1.716 1.567 1.843 1.804 1.694 1.869 2171 2.712 2.126 1.888 1.954 1.868
Saldo
--------------
Lebendgeborene
Gestorbene 5 - 6 1 6 4 2 5 1 4 3 3 3 6
Saldo -3 2 -6 2 -4 -2 -2 -5 - -4 -2 1 -2 -6
Fortzuge 17 16 23 15 28 18 19 28 19 19 24 36 39 22
Zuzlge 21 9 17 15 11 15 19 18 20 28 35 30 44 18
Saldo
--------m
Lebendgeborene
Gestorbene 38 27 19 29 24 25 22 27 28 24 21 24 22 32
Saldo -32 -20 -14 -28 -17 -19 -18 -17 -20 -18 -15 -13 -14 -28
Fortzlige 56 72 44 45 61 53 52 73 78 67 65 42 52 29
Zuzige 59 66 56 54 73 50 45 111 79 63 61 69 47 44
Saldo
Lebendgeborene
Gestorbene 17 21 23 20 20 17 24 26 27 18 24 22 24 27
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Gebietskorper-
schaft/Merkmal 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Saldo

Fortzlige 48 76 61 63 53 50 37 50 29 48 43 41 27 40
Zuzige 27 60 38 43 39 51 44 28 46 40 61 40 31 34
Saldo

Lebendgeborene

Gestorbene 40 30 32 34 36 40 50 33 31 43 48 49 39 46
Saldo -22 -16 -20 -21 -27 -23 -44 -23 -22 -30 -36 -37 -30 -36
Fortzuge 72 64 68 69 81 e 62 72 66 88 61 56 82 48
Zuzige 83 73 81 81 66 82 79 82 92 83 74 7 106 84
Saldo

Lebendgeborene

Gestorbene 114 157 154 175 158 155 167 148 151 140 172 164 159 169
Saldo -23 -81 -83 -87 -95 -82 -94 -85 -78 -61 -97 -113 -88 -113
Fortzuge 358 345 343 333 354 347 302 319 345 468 392 350 402 339
Zuzige 320 260 272 285 263 265 294 341 425 413 294 390 400 360
Saldo

Lebendgeborene

Gestorbene 20 14 10 16 9 13 13 17 18 22 16 18 18 15
Saldo -1 8 4 -6 -3 -6 -2 = -1 -9 -10 -2 -9 -5
Fortzuige 88 80 70 79 88 64 91 76 91 81 81 41 72 76
Zuzige 83 64 64 56 93 69 52 78 88 77 48 56 73 76
Saldo

Lebendgeborene

Gestorbene 7 73 72 58 74 61 57 62 76 71 75 75 58 81
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Gebietskorper-
schaft/Merkmal 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

215
173

190
230

221 221
215 228

192
219

Saldo

Fortzlige 244 246 222 271 225
Zuzige 225 195 207 203 196
Saldo

Lebendgeborene

Gestorbene 25 24 26 26 24
Saldo -7 -9 -7 -7 4
Fortzuge 129 112 139 96 111
Zuzige 81 100 96 100 119
Saldo -48 -12 -43 4 8

3.1.1 Prognose der Bevdlkerungszahl 2025 und 2035

25

4

98
116
18

25

-4
122
127

17 16

2 1
142 111
119 115
-23 4

21
1
106
84

Region/Mitgliedskommune 2025 V1 2025 V2 2035 V1 2035 V2

Sachsen

Landkreis SSW-OE
~Sachsische Schweiz"
Bad Gottleuba-Berggief3hiibel, Stadt
Bad Schandau, Stadt
Bahretal

Dohma

Dohna, Stadt
Durrréhrsdorf-
Dittersbach

Gohrisch

Heidenau, Stadt
Hohnstein, Stadt
Koénigstein, Stadt
Liebstadt, Stadt
Lohmen

Muglitztal

1\

Landschaf(f)t
Zukunft e.V.

4.049.340
243.120
125.010

5.520
3.350
2.140
1.970
6.230

4.070
1.670

16.940

3.130
2.040
1.260
3.070
1.930

4.017.580
242.040
124.440

5.510
3.330
2.130
1.970
6.210

4.050

1.670
16.840
3.110
2.030
1.260
3.060
1.920

3.945.430
235.540
119.540

5.360
3.070
2.050
1.960
6.190

3.810

1.470
16.880
2.890
1.940
1.210
2.930
1.880

3.814.570
230.130
116.930

5.270
2.970
2.010
1.920
6.070

3.740

1.440
16.420
2.850
1.880
1.190
2.890
1.840

181
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Neustadt i. Sa., Stadt 11.370 11.300 10.080 9.910
Pirna, Stadt 37.940 37.730 37.060 36.160
Rathen, Kurort 340 340 320 310
Rathmannsdorf 900 890 830 820
Reinhardtsdorf-Schéna 1.300 1.290 1.210 1.190
Rosenthal-Bielatal 1.520 1.520 1.460 1.430
Sebnitz, Stadt 8.790 8.760 7.860 7.700
Stadt Wehlen, Stadt 1.550 1.550 1.470 1.450
Stolpen, Stadt 5.470 5.450 5.190 5.090
Struppen 2.530 2.510 2.440 2.400

3.2 Wirtschaft und Arbeit

3.2.1 Beschaftigtenentwicklung 2007 — 2020

Beschéftigte am Arbeitsort 36.139 36.738 37.032 37.581 38.471 38.906 38.752 39.191 39.048 39.414 40.366 41.025 41.094 40.322
_mannlich 17.994 18.080 17.944 18.207 18.871 19.147 19.014 @ 19.207 19.057 19.406 20.146 20.660 20.675 20.262
_weiblich 18.145 18.658 19.088 19.374 19.600 19.759 19.738 19.984 19.991 20.008 20.220 20.365 20.419 20.060
_Land-, Forst- und Fischereiwirtschaft 1.129 1.151 1.118 1.045 955 925 950 949 941 828 798 836 780 771
_Produzierendes Gewerbe 11.782 12.200 11.703 11.926 12.675 12.882 12919 13.123 13.198 13.389 13.776 14.200 14.175 13.903
_Handel, Verkehr, Gastgewerbe 7.795 8.032 8.036 8.136 8.220 8.367 8.228 8.353 8.273 8.415 8.590 8.597 8.734 8.444
_Unternehmensdienstleistungen 3250 3.050  3.173  3.240 3.326  3.447 3.365 3.683 3.653 3.623 3.727 3.824 3939 3.753
_Offentliche/private Dienstleistungen 12.183 12.304 13.002 13.234 13.295 13.285 13.290 @ 13.083 12,983 13.159 13.475 13.568 13.466 13.451
Beschaftigte am Wohnort 46.238 47.076 @ 46.315 46.716 47.540 48.025 48.076 48.718 48.679 49.049 49.735 50.313 @ 50.549 50.455
_méannlich 23.830 24.175 23.364 23.522 24.078 24.308 24.241 24572 24.484 24.718 25179 25.637 25.820 25.846
_weiblich 22.408 22901 22951 23.194 23.462 23.717 23.835 24.146 24.195 24.331 24556 24.676 24.729 24.609

Landschaf(f)t \ 182
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3.2.2 Entwicklung der Anzahl der Gewerbebetriebe 2014 — 2019

Wirtschaftszweige (nach WZ 2008) 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Bergbau, Gewinnung Steine und Erden
Verarbeitendes Gewerbe
Energieversorgung

Wasserversorgung; Entsorgung
Baugewerbe

Handel; Kfz

Verkehr und Lagerei

Gastgewerbe

Information und Kommunikation
Finanz-/Versicherungsdienstleistungen
Grundstiicks- und Wohnungswesen
freiberufl., wissenschaftl., technische DL
sonstige wissenschaftl. Dienstleistungen
Erziehung und Unterricht

Gesundheits- und Sozialwesen

Kunst, Unterhaltung und Erholung
sonstige Dienstleistungen

3.2.3 Pendler*innenbewegung 2007 — 2020

Saldo Pendler*innen -10.204
Einpendler*innen 7.808
_Kommunen in Sachsen 7.246
_Kommunen anderer Bundeslander 515
Auspendler*innen 18.012

_Kommunen in Sachsen 15.656
_Kommunen anderer Bundeslander 2.356

Landschaf(f)t \
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-10.392
8.123
7.591

491

-9.337
8.853
8.293

508

18.515 18.190
16.025 @ 15.770

2.490

2.420

-9.190
9.228
8.658

514

18.418

15.966
2.452

26

34

95
132
128
129
186
308
327
444
524
468
515
520
1.090
1.129

-9.131
9.549
8.979

510

18.680

16.290
2.390

28

41

97
128
132
138
175
165
332
443
513
480
507
521

1.089
1.107

-9.191
9.846
9.181

543

19.037

16.678
2.359

-9.358
9.769
9.094

525

19.127

16.849
2.278

1.
1

-9.552
10.045
9.238
586
19.597
17.402
2.195

27

39

94
129
132
135
171
165
355
434
515
480
511
529
059

.116

-9.639

10.291

9.304
557

19.930
17.717

2.213

25

3774

95
131
127
131
169
154
365
415
513
501
510
540
1.040
1.086

-9.559
10.812
9.551
675
20.371
18.082
2.289

-9.247
11.467
9.971
745
20.714
18.450
2.264

23

39

89
131
132
138
166
169
353
424
496
491
496
521
1.037
1.064

-9.138
11.975
10.222
728
21.113
18.777
2.336

-9.318
12.001
10.055

711
21.319
18.978

2.341

22
49
92
132
133
138
165
196
346
433
488
492
509
525
989
1.043

-10.002
11.750
9.809
701
21.752
19.314
2.438
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3.2.4 Entwicklung der Anzahl der Transferleistungsempfanger*innen 2007 — 2020

12.645 12.688 12.388

Empfanger*innen

Grundsicherung 16.878
_unter 15 Jahre 3.544
_zw. 15 und 65 Jahre 13.058
_Uber 65 Jahre 276

15.817

3.225
12.287
305

3.2.5 Entwicklung der Arbeitslosigkeit

2014

15.389  13.506

3.154

2.433

11.969 10.820

266

253

2.426 2.601 2.646
9.972 9.835 9.460

247 252

282

11.832  10.855

2.594 2.432
8.963 8.151
275 272

10.146

2.345
7.545
256

9.321 8.505
2123 1.901
6.911 6.289

287 315

7.522

1.598
5.574
350

7.068

1.408
5.310
350

Region/Mitgliedskommune unter 25 Jahre | 55 Jahre und &lter | Langzeitarbeitslose

Sachsen

Landkreis SSW-OE

~Sachsische Schweiz*

Bad Gottleuba-Berggief3hiibel, Stadt
Bad Schandau, Stadt

Bahretal

Dohma

Dohna, Stadt

Darrréhrsdorf-
Dittersbach

Gohrisch

Heidenau, Stadt
Hohnstein, Stadt
Konigstein, Stadt
Liebstadt, Stadt
Lohmen

Muglitztal

Neustadt i. Sa., Stadt
Pirna, Stadt

Rathen, Kurort
Rathmannsdorf
Reinhardtsdorf-Schéna

Landschaf(f)t
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187.494

9.793
5.800
184
165
65

41
195

141

71
1.028
128
103
45

96

59
622
1.901
12

40

43

101.762
5.415
3.276

103
87
40
27

112

86

36
567
71
55
28
54
34
342
1.082

22
28

85.732 9.607
4378 356
2.524 179

81 5
78 5
26 -
15 -
83 4
56 -
35 -
461 45
57 -
48 3
16 -
42 =
25 -
281 22
820 83
6 -
18 -
16 -

13.357
595
388

12
10
4

10
12

90

a o o b

38
144

48.516
2.742
1.594

46
50
18
14
50

42

31
224
51
23
18
38
18
202
463

14
22

73.124
3.980
2.300

79
46
20
12
76

55

22
421
36
32
21
33
21
274
809

13
10
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Rosenthal-Bielatal 49 31 18 - - 14 14
Sebnitz, Stadt 506 290 216 11 29 160 213
Stadt Wehlen, Stadt 50 27 23 - - 19 11
Stolpen, Stadt 181 106 75 - 13 55 59
Struppen 74 45 29 - 3 22 21
2019
Sachsen 116.051 66.265 49.786 15.755 9.540 32.710 39.231
Landkreis SSW-OE 5.429 3.150 2.279 433 417 1.775 1.760
,Séachsische Schweiz" 3.313 1.947 1.370 277 234 1.041 1.086
Bad Gottleuba-Berggief3hiibel, Stadt 99 50 49 5 8 35 32
Bad Schandau, Stadt 91 48 43 6 4 37 24
Bahretal 35 19 15 - - 11 13
Dohma 23 17 7 - - 11 5!
Dohna, Stadt 115 76 39 4 6 42 43
B}i{;‘;ﬂfgﬁ’”’ 70 45 25 - 4 29 17
Gohrisch 31 18 13 - - 14 5
Heidenau, Stadt 577 337 240 52 48 149 213
Hohnstein, Stadt 60 29 32 - - 28 15
Kdnigstein, Stadt 58 37 21 6 3 17 18
Liebstadt, Stadt 17 13 5 - - 11 7
Lohmen 41 25 16 - - 16 12
Muglitztal 35 20 15 - - 15 12
Neustadt i. Sa., Stadt 302 171 132 14 19 111 112
Pirna, Stadt 1.245 745 500 177 117 337 419
Rathen, Kurort 9 3 6 - - 4 =
Rathmannsdorf 21 13 8 - - 5 5
Reinhardtsdorf-Schéna 20 12 9 - - 8 3
Rosenthal-Bielatal 28 17 11 - - 9 7
Sebnitz, Stadt 267 156 111 13 20 87 73
Stadt Wehlen, Stadt 29 17 12 - - 16 10
Stolpen, Stadt 103 55 48 - 5 32 32
Struppen 37 24 13 - - 17 9

Landschaf(f)t \ 185
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2020

Region/Mitgliedskommune unter 25 Jahre | 55 Jahre und alter | Langzeitarbeitslose

Sachsen
Landkreis SSW.OE
L.Sachsische Schweiz"”

Bad Gottleuba-BerggieRRhiubel, Stadt

Bad Schandau, Stadt
Bahretal

Dohma

Dohna, Stadt

Dirrréhrsdorf-Dittersbach

Gohrisch

Heidenau, Stadt
Hohnstein, Stadt
Konigstein, Stadt
Liebstadt, Stadt
Lohmen

Muglitztal

Neustadt i. Sa., Stadt
Pirna, Stadt

Rathen, Kurort
Rathmannsdorf
Reinhardtsdorf-Schéna
Rosenthal-Bielatal
Sebnitz, Stadt

Stadt Wehlen, Stadt
Stolpen, Stadt
Struppen

)

Landschaf(f)t
Zukunft e.V.

128.139

6.237
3.557
107
88

42

26
121
85

36
604
66

71

21

38

38
294
1.358

25
19
30
297
30
109
44

73.973
3.672
2.082

64
43
24
13
76
54
23
339
31
46
16
27
19
172
806

16
11
17
176
18
62
31

54.166
2.565
1.468

43
46
18
13
45
31
14
265
35
25
5
11
19
123
553

13
121
12
48
14

18.287
518
306

3
7

66

13

187

15

10.651
522
298

12
51

20

137

27

36.134
2.009
1.135

42
33
14
10
50
30
15
165
28
23
12
18
19
107
374

11
98
16
34
21

46.839
2.228
1.122

31
24
12
4
43
23
9
212
11
25

11
111
445

82
12
33
11
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3.2.6 Gewerbeflachen 2021

Gewerbeflache Mitgliedskommune Nettobauflache Verfugbare Flache

Region ,Sachsische Schweiz* 401,47 115,71
Gewerbegebiet "Oberer Ladenberg" Bahretal m2 65.800 20.000
Gewerbegebiet Dohma Dohma m? 140.000 28.000
Alte Ziegelei Durrréhrsdorf-Dittersbach m? 30.000 30.000
Am Bahnhof Durrréhrsdorf-Dittersbach m?2 101.500 85.000
Wilschdorf Durrréhrsdorf-Dittersbach m?2 75.000 15.000
GP "Sachsische Schweiz" Kdnigstein, Stadt m?2 128.900 39.000
KohlbergstralRe Lohmen m?2 120.000 90.000
Industrie- und Gewerbegebiet Kirschallee — Gebiet Il (Revitalisierung) Neustadt in Sachsen, Stadt m?2 33.000 27.000
Copitz 1 NORD Pirna, Stadt m2 62.000 13.000
Industrie- und Gewerbepark "An der Elbe" Pirna, Stadt m2 367.000 0
Industrie- und Gewerbepark Neustadt in Sachsen/Langburkersdorf Neustadt in Sachsen, Stadt m?2 467.100 32.435
Interkommunaler Gewerbepark Dresden-Heidenau Heidenau m2 162.000 100.000
Gewerbepark Sonnenstein Pirna, Stadt m2 92.000 834
Gewerbegebiet Sebnitztal Sebnitz, Stadt m2 41.400 3.900

3.3 Tourismus

3.3.1 Touristische Kennzahlen 2014 - 2020

Kommune/Merkmal 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Beherbergungsbetriebe Anzahl

Bettenanzahl Anzahl 9.751 9.994 10.082 10.394 10.464 10.544 10.555
_Auslastung % 43 41 42 42 44 45 43
Ankiinfte Anzahl 424.425 423.840 440.108 470.034 514.402 538.408 424,553
Ubernachtungen Anzahl 1.506.817 1.489.069 1.558.794 1.615.675 1.713.229 1.782.215 1.536.333
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3.4 Bilden

3.4.1 Kennzahlen Kinderbetreuungseinrichtungen 2014 — 2020

Kindertageseinrichtungen Anzahl

Platze Anzahl 7.610 8.076 8.493 8.926 9.277 9.410 9.524 9.663 10.007 10.151 10.286 10.514 10.781 10.757
Betreute Kinder Anzahl 7.161 7.514 7.917 8.161 8.332 8.414 8.601 8.604 8.902 9.072 9.242 9.469 9.547 9.521
_darunter Schulkinder Anzahl 2.569 2.893 3.035 3.147 3.312 3.397 3.474 3.489 3.681 3.758 3.901 4.050 4.051 4.116
_Besuchsquote 0 — 3 Jahre % 32 33 35! 39 39 41 40 43 43 43 44 43 46 46
_Besuchsquote 3 — 6 Jahre % 93 91 95 95 97 95 97 94 95 92 93 96 95 92

3.4.2 Anzahl der Schulen und Schuler*innen 2007 — 2020

Schiiler*innen 13.428 12.873 12.265 12.026 12.082 12.045 12.020 12.179 12.420 12.640 12.676 12.944 13.065 13.249
Grundschulen 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 31
_Schdler*innen 3.933 3.930 3.956 4.009 4.028 4.067 4.098 4.146 4.171 4.377 4.423 4.461 4.506 4.550
Oberschulen 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11
_Schdler*innen 2.651 2.680 2.823 2.943 3.183 3.302 3.317 3.436 3.569 3.691 3.708 3.818 3.927 3.973
Gymnasien 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
_Schiler*innen 2.784 2.606 2.504 2.599 2.660 2.700 2.765 2.782 2.825 2.714 2.683 2.758 2.717 2.752
Berufsschulen 9 9 9 7 7 6 6 7 8 7 6 7 7 7
_Schuler*innen 4.060 3.657 2.982 2.475 2.211 1.976 1.840 1.815 1.855 1.858 1.862 1.907 1.915 1.974
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3.5 Wohnen/ Natur und Umwelt

3.5.1 Wohnraumentwicklung 2014 — 2020

Wohnungen

_1-Raum

_2-Raum

_3-Raum

_4-Raum

_5+-Raum

_1-Raum

_2-Raum

_3-Raum

_4-Raum

_5+-Raum

Neue Wohnungen

Neue Wohnungen — 1-/2-Familienhauser
Neue Wohnungen — 3+-Familienhéuser
Neue Wohnungen — 1-/2-Familienhauser
Neue Wohnungen — 3+-Familienhauser
Wohnungsabrisse
Wohnungsbestandsanderung
Wohnflache je Einwohner-in

1\

Landschaf(f)t
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Anzahl
Anzahl
Anzahl
Anzahl
Anzahl
Anzahl

%

%

%

%

%
Anzahl
Anzahl
Anzahl

%

%
Anzahl
Anzahl

m2

54.308
867
3.446
11.296
15.158
23.541
1,6

6,3
20,8
27,9
43,3
218
168

50
77,1
22,9
12

206

45

54.547
907
3.468
11.295
15.180
23.697
1,7
6,4
20,7
27,8
43,4
163
155

8

95,1
4,9

2

161

46

54.771
868
3.507
11.324
15.235
23.837
1,6

6,4
20,7
27,8
435
198
144

54
72,7
27,3

4

194

46

54.961
868
3.513
11.334
15.284
23.962
1,6

6,4
20,6
27,8
43,6
154
137

17

89

11

5

149

46

55.200
874
3.518
11.351
15.326
24.131
1,6

6,4
20,6
27,8
43,7
208
183

25

88

12

6

202

47

53.671
444
2.776
10.414
17.446
22.591
0,8

52
19,4
32,5
42,1
141
132

9

93,6
6,4

12

129

38

53.771
445
2.782
10.427
17.418
22.699
0,8

52
19,4
32,4
42,2
114
114

100
52

62
38
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3.5.2 Flachennutzung 2016 — 2020

Kommune/Merkmal 2016 2017 2018 2019 2020

Bodenflache
_Verénderung
Siedlung
_Verénderung
Wohnbauflache
_Veranderung

Industrie- und Gewerbeflache

_Veranderung

Sport, Freizeit- und Erholungsflache

_Veranderung
Verkehr
_Verénderung
Vegetation
_Verénderung

Landwirtschaft

_Veranderung

Wald

_Veranderung
Gewasser
_Verénderung
Siedlungs-/Verkehrsflache
_Verénderung

Landschaf(f)t \
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%
ha
%
ha
%
ha
%
ha
%
ha
%
ha
%
ha
%
ha
%
ha
%
%
%

88.855
5.370.
3.098.

777.
609;
3.377.

79.076

43.7Zé

34.256.
1.039.

8.392

88.856
0,0
5.399
0,5
3.100
0,0
796
2,5
615
0,9
3.392
0,5
79.025
-0,1
43.677
-0,1
34.259
0,0
1.039
0,0
8.439
0,6

88.856
0,0
5.427
0,5
3.087
-0,4
812
2,0
621
1,0
3.394
0,0
78.996
0,0
43.647
-0,1
34.258
0,0
1.039
0,0
8.470
0,4

88.856
0,0
5.455
0,5
3.087
0,0
829
2,1
624
0,5
3.395
0,0
78.966
0,0
43.604
-0,1
34.267
0,0
1.039
0,0
8.497
0,3

88.856
0,0
5.481
0,5
3.088
0,0
838
11
627
0,5
3.398
0,1
78.939
0,0
43.572
-0,1
34.270
0,0
1.038
-0,1
8.526
0,3
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